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PARTE 1:  EXPEDIENTE                                                             .

A) PRESENTES:

Arquivo Central Eduardo Luiz dos Santos

Biblioteca Central Fábio Jaderson Miguel

Diretoria de Governança Institucional Alexandre do Carmo Alves da Silva

Diretoria de Governança Institucional José Jorge Pacheco

Diretoria de Tecnologia da Informação Flávio Vieira Pontes

Diretoria de Tecnologia da Informação Lícia Felix de Andrade Ramalho

Pró-Reitoria de Ensino Benício José Almeida Ramalho

Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento Ludmila Maria Martins de Oliveira

B) CONVIDADOS:

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas Felipe Cardoso dos Santos

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas Layse Brandao Carneiro Miranda

PARTE 2:  INFORMES
.

1.  Não houve

PARTE 3:  PAUTA
1.  Unidade de Estágio probatór io
2.  Guarda  de documentos de usuár ios  externos – Processos com envolv imento de cont ratos
3.  Inc lusão  de  processos  referentes  a  convênios  in ternac ionais  –  Demanda  da  Di retor ia  de
Relações In ternac ionais
4.  Reest ruturação da CGA-SEI  – Por tar ia  e  Resoluções

PARTE 4:  DISCUSSÃO DOS ITENS DA PAUTA .

I tem 1 Unidade de Estágio probatór io
DiscussãoConConforme  demanda  ident i f icada  pela  Div isão  de  Desenvolv imento  de  Pessoas  da  PGP

e  de  Jorge  Pacheco,  há  necess idade  de  def in ição  de  procedimentos  re lac ionados  aos
processos  de  estágio  probatór io .  Mais  especi f icamente,  sobre  a  inserção  ou  não  do
aval iado  na  unidade.  Jorge  re la tou  que  tem  recebido  mui tas  rec lamações  enquanto
supor te  do  SEI  de  usuár ios  queixando-se  da  exposição  de  seus  processos,  Layse
suger iu  que  as  rec lamações  referentes  à  gestão  de  pessoas  fossem  encaminhadas  ao
setor  de  Aval iação,  l imi tando  ao  supor te  do  SEI  o  auxí l io  somente  a  questões  técnicas
e  do  s is tema,  a  f im  de  d iminui r  o  vo lume  de  t rabalho  e  a l inhar  os  procedimentos  da
PGP.  Beníc io  concordou  e  ressal tou  que  as  dúv idas  referentes  aos  processos
(conteúdo,  t rami tação,  ent re  out ras)  dever iam  estar  em  cada  setor,  com  um
representante  responsável  por  essas  questões  do  SEI .  Sobre  a  inc lusão  do  aval iado  na
unidade de  Estágio  Probatór io ,  L íc ia  suger iu  que fosse  fe i to  o  que  a  leg is lação permi te
e  de  operac ional ização  mais  fác i l  e  s imples  no  âmbi to  do  SEI .  Layse  respondeu  que  a
le i  permi te  a  publ ic idade  dos  processos,  uma  vez  que  não  envolve  documentação
pessoal .  Fe l ipe  complementou  destacando que a  preocupação  do  setor  é  a  rest r ição  do
aval iado  ter  acesso  ao  seu  própr io  processo,  por  isso  acredi tam  que  e le  deve  ser
inser ido  na  unidade.  Fábio  op inou,  enquanto  gestor,  a  questão  de  possíve l  assédio  à
comissão  de  aval iação.  Todos  concordaram  que  são  casos  iso lados  e  que  a  UFV
prec isa mudar  a sua  cu l tura organizac ional  em re lação a aval iações de  serv idores.

Encaminha-
mento

Após d iscussão e,  com a  anuência de todos,  f icou  acordado que:
1.  Será  cadast rado,  na  unidade  estágio  probatór io ,  a lém da  Comissão,  o  aval iado  e  um
secretár io  do respect ivo  setor,  podendo ser  demandada a inc lusão de  mais  pessoas,  se
necessár io .
2.  A  PGP  encaminhará  comunicado  aos  órgãos  in formando  que  o  aval iado  será
cadast rado na Unidade Estágio Probatór io .
3 .  A  chef ia  não  será  inc lu ída  na  unidade.  O  processo  será  encaminhado  para  sua
ciênc ia por  meio da  fer ramenta b loco de ass inatura.
4.  Considerando  que  o  SEI  permi te  somente  uma  ass inatura  por  usuár io ,  caso  o  chefe
também este ja  par t ic ipando  da  Comissão,  é  prefer íve l  que  e le  ass ine  como  membro  ou
or ientador,  e  não como chef ia .

I tem 2 Guarda  de  documentos  de  usuár ios  externos  –  Processos  com  envolv imento  de
contratos

Discussão Com  a  implantação  do  SEI  na  Di retor ia  F inancei ra ,  ressurge  a  necess idade  de  se
discut i r  o  cadast ramento  de  usuár io  externo  no  Sis tema,  bem  como  a  va l idação  e
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autent icação  de  sua  ass inatura.  F láv io  lembrou  o  Decreto  nº  8 .539,  de  8  de  outubro  de
2015,  que d ispõe sobre os processos admin is t ra t ivos  e ass inaturas por  meio  e le t rôn ico,
mas  não  prevê  o  usuár io  externo.  Na  opor tun idade,  levantou  a  poss ib i l idade  de
cadast rar  a  ass inatura  do  usuár io  externo  com  o  env io  dos  documentos  or ig ina is
(protocolo  de  va l idação)  ou  até  mesmo  da  ut i l ização  do  recurso  de  pet ic ionamento
elet rôn ico,  mas  destacou  que  não  há  uni formidade  ent re  as  so luções  adotadas  pelas
inst i tu ições  públ icas.  Considerando  que  se  t ra ta  de  processos  de  l ic i tação  e
pagamento,  a  Comissão  suger iu  que a  forma  mais  t rad ic ional  possíve l  fosse  adotada,  a
f im de ev i tar  possíve is  indagações.

Encaminha-
mento

Após d iscussão e sugestões,  a  Comissão del iberou  que:
1.  Para  cadast ramento  no  SEI ,  enquanto  usuár io  externo,  a  empresa  ou  in teressado,
terá  as  seguintes  opções:  1ª :  Encaminhar  os  documentos  onl ine  por  por  meio  de
cer t i f icado  d ig i ta l  emi t ido  no  âmbi to  da  In f raest rutura  de  Chaves  Públ icas  Bras i le i ra  –
ICP-Bras i l ;  2ª  Encaminhar  a  documentação v ia  corre ios,  autent icada  em car tór io ;  3ª  Vi r
à  UFV  presencia lmente  e  t razer  os  documentos  or ig ina is  ou  dev idamente  autent icados
em  car tór io .  Para  as  2ª  e  3ª  opções,  o  cadast ramento  será  fe i to  no  setor  in teressado
pelo  processo e,  depois ,  a  documentação será  encaminhada  à  Di retor ia  de  Governança
Inst i tuc ional  para arquivamento.
2.  Há  a  necess idade  de  pesquisar  como  tem  s ido  fe i ta  a  va l idação  do  cadast ro  de
aposentados e  estudantes no SEI .

I tem 3 Inc lusão  de  processos  referentes  a  convênios  in ternac ionais  –  Demanda  da  Di retor ia
de Relações In ternac ionais  (DRI)

Discussão Beníc io  in formou  que  a  DRI  so l ic i tou  a  cr iação  da  natureza  “Convênios  In ternac ionais”
no  SEI  e  surg iu  a  dúv ida  em  re lação  à  f igura  do  usuár io  externo  em  ass inatura  de
convênios  in ternac ionais ,  uma  vez  que  fora  do  país  não  se  ut i l iza  a  cer t i f icação  ICP-
Bras i l .  A sugestão  da  refer ida  Di retor ia  é  fazer  toda  a  t rami tação  in terna  e le t rôn ica  e,
ao gerar  documento  f ina l ,  impr imi- lo  e  encaminhar  para ass inatura dos envolv idos.

Encaminha-
mento

Considerando  que  não  houve  sugestão  de  so lução  desse  impasse  pela  Comissão,  a
Diretor ia  de  Governança  Inst i tuc ional  fará  uma  v is i ta  à  DRI  para  conhecer  a  rea l idade
do setor  e  conhecer  melhor  o  f luxo dos seus processos.

I tem 4 Reestruturação da  CGA-SEI  – Por tar ia  e  Resoluções

Discussão Considerando  a  fa l ta  de  tempo  hábi l  para  d iscussão  do  documento,  fo i  acordado  que  o
assunto  será  d iscut ido  em próx ima reunião.  F láv io  lembrou  da  necess idade  de  d iscut i r :
novos  módulos  e  func ional idades  do  SEI ;  Barramento  x  ConectaGov;  Protocolo
in tegrado,  v isando a consul ta  dos processos;  Pet ic ionamento e le t rôn ico.

Encaminha-
mento

Ludmi la  encaminhará  a minuta da resolução para le i tura e sugestões.

Encerra-
mento

Às 10h40min  a  reunião  fo i  encerrada.  Novo encontro fo i  agendado para d ia  04/03/2020,
às 14h15min,  na  sa la de reuniões da PPO.
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