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Informatizagéo de crédito para entra-
da nos restaurantes Universitéario e
Multiuso do campus Vigosa,

Secretério nacional de Atengéo & Sau-
de, Helvécio Miranda Magalhdes
Junior, assina Carta de Intengdo para
a construgéo da Unidade de Atengéo
Especializada em Salde.

Estudantes e professores recebem
Prémio Odebrecht para o Desenvol-
vimento Sustentavel, A UFV foi a uni-
ca universidade federal contemplada.

Centro de Treinamento de Levanta-
mento de Peso da UFV recebe equi-
pamentos aprovados pela Federa-
¢ao Inmernacional. Alguns sao unicos
no Brasil.
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Secretaria de Direitos Humanos, Ma-
ria do Rosdrio Nunes, abre primeiro
semestre letivo de 2013 com Aula
Magna.

Entrega do titulo de Professor Honoris
Causa ao socidlogo e professor José
de Souza Martins.

Outubro

Inicio da 44" edigdo da Semana do
Produtor, realizada no campus Flo-
restal até 19 de julho. Foram mais de
300 inscritos para cursos e paiestras.

Novembro

UFV comemora 87 anos com bolo de
aniversario nos trés campi e soleni-
dade de homenagens.
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Inicio das atividades da 84* Se-
mana do Fazendeiro, no campus

Vigosa

Hospital Sao Sebastido é certificado
como primeiro Hospital de Ensino de
Vigosa, o que contribui para alivida-
des dos cursos de Medicina, Enfer-
magem e Nutricéo.

UFV é homenageada com Comenda
Bernardo Mascarenhas, pelo traba-
Iho em prol do desenvolvimento eco-
ndmico e social da regido.

Inauguragdo das sedes do Departa-
mento de Medicina, Coordenadoria
de Ensino a Distancia e Instituto de
Politicas Pablicas.

www.ulv,br
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EDITORIAL

palavra inicial ¢ de

total gratidio & co-

munidade universiu-
ria que nos tem acolhido a cada
dia de nosso trabalho com cre-
dibilidade e respeito, Em se-
gundo lugar, em uma prestagio
de contas de nossas agdes e
empreendimentos durante
2013, afirmamos que o saldo
¢ altamente positivo, resulta-
do de um trabatho realizado
em equipe. Aqui, referimo-nos
a cada um dos servidores téc-
nico-administrativos, sejam
eles efetivos, aposentados ou
terceirizados; a cada um dos
professores ¢ & cada um dos
nossos estudantes. Todos con-
tribuiram com dedicacio e em-
penho para fazer a UFV cres-
cer ainda mais

As pessoas sho nosso mai-
or patriménio, E todas as
agdes que desenvolvemos fo-
ram projetadas para melhorr
a vida da comunidade nos trés
campi - Vigosa, Florestal ¢ Rio
Paranaiba, Tivemos um ano de
muitas lutas e desafios e, so-
bretudo, de muitas realizages
nas mais diversas dreas da
Universidade. Fizemos gran-
des investimentos na infraes-
trutura, reforma ¢ manuten-
¢io da UFV multicampi. Bus-
camos incessantemente melho-
rar a qualidade de vida nos di-
versos ambientes da UFV,

A vida estudantil foi pno-
rizada, refletindo concrela-
menie em muitas conquistas,
desde @ reestruturagio de la-
boratdrios, espagos de ensino,
realizacio de atividades espor-
tivas com diversos campeonda-
tos, incluindo o torneio multi-
campi ¢ melhonas nos aloja-
mentos. Encerramos o ano com
o inicio das obras de trés no-
vOs restaurantes universitiri-
08, um em cada campus.

Nosso aprego ¢ carinho
constante parn com a qualida-
de de vida pessoal e profissio-
nal dos servidores e professo-
res refletiram na ampliagao
dos cursos de capacitagdo ¢
treinamento, na melhora da
estrutura de atendimento a

salde e nas condighes adequa-
das de trabalho, Ampliamos
OSSO guadro com novos con-
Cursos ¢ criamos um evento
histérico inédito de valoriza-
¢iio justa de nossos aposenta-
dos, que se dedicaram por dé-
cadas com total afinco e amor
A causa da UFV.

A Universidade vivenciou
Um Ano extremamente rico no
processo de internacionaliza-
o, Diversas missOes formm
realizadas junto As institui-
¢Oes estrangeirias, com o pro-
posito de ampliar parcerias
visando & abertura de novos
cendrios universitnos, para
gue 0s nossos estudantes te-
nham a oporunidade de viven-
char culturas e experiéncias
diferentes € inovadoras. Ao
mesmo tempo, recebemos
muitos estudantes de outros
paises.

Os nossos programas de
pos-graduagio obtiveram ex-
celente desempenho na avali-
agdo trienal da Capes, com 13
programas subindo de nivel
¢ 40% de sumento no progra-
mas 6e7 com exceléncia in-
ternacional,

Sintese da unido de seus
segmentos, do clima harmdni-
co reinante na comunidade
umiversitina ¢ das vitérias ¢
sucessos alcangados, a
UFV continuarda crescer no
Proximo ¢ nos demais anos.
Ela caminha célere ¢ cada vez
mais comprometida na cons-
trugdo de uma sociedade bra-
sileirn mais justa e cidadi.
Aproveitamos para estender
um abrago fraterno a todas co-
munidades universitirias e
das cidades de Vigosa, Rio
Paranaiba ¢ Florestal e dese-
jur um Anoe Novo de muita
paz, de muitas alegrias. E que
nds possamos manter o espi-
rito de esperanga e motivagio
em todos os dias de 2014,

Reitora Nilda de Fdtima
Ferreira Soares

Vice-reitor Demetrius
David da Silva
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Ao findarmos mais este ano com a certeza de

que o 1'-:;:;;,’);'(;#;,'('Ifmz'mrx dos docentes, seroidoryes

téciico-administialivos ediscentes €6 7oy 1es—

ponsd ol [a:‘;'u trajetovia exitosa da Universida-

de Federal de Vigosa, amiensagem ¢ de venova-

(a0 de nossas esperanas,

Descjanmos qite o grana

slencial tiansfaor-

mador decada pessoa que constror esta dnstitii-
J /I

¢ao se revele no verdadeivo espivito do Natal ¢

que este nos giie duvante o Nowo Anp que estd

JATA COMELars

Feliz Natal e prosperidade em 2014!

Reitoria

Destaque UFV: novo
canal de comunicacao
da instituicao

A Coordenadona de Comunica-
¢ao Social (CCS) langou, em agos-
10, 0 Destaque UFV, um programa
semanal de entrevistas ny Radio
Umniversitaria FM 1007, que vai ao
ar toda quana-feira, &s 12h Como
objetivo de estreitar ainda mas a
comunicagiio entre 3 Universidade
¢ asociedade, o programa informa,
dentre outros assuntos, sobre reali
zaghes ¢ eventos da instituigho

O Destagque UFV pode ser
acompanhado também pela
internet no enderega hitpi//
www. vty .y e conta com apre-

sentagio da jormalista Kina Fraga
(it esq na foto), A produgdo ¢ da
CCS.

Para 08 ouvintes que quiserem
CNLAT enViar SUgEstoes e pergun
tas sobre assuntos a serem aborda
dos no programa, estd disponivel o
e-mail destaque@ulv.br

Em janeiro, excepcionalmen-
te, 0 Destague UFYV ird a0 ar ds
quartas ¢ quintas-feiras, s 12h,
com edigdes de retrospectiva, A
primeira entrevistada serd a rei-
fora Nilda de Fatima Ferrcira
Soares (4 dir. na foto).
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ENSINO

Entre as 100 melhores
do mundo

m maio, 4 UFV foi consi-

derada uma das 100 me-

Ihores universidades do
mundo em ciéncins agririas ¢ flo-
restais pela empresa inglesa QS
World University, Das 2.858 ava-
liadas, apenas 678 foram ranque-
adas. A Universidade também fi-
couem 20° lugar geral no Ranking
Universitdrio Folha (RUF) 2013,
dio Grupo Folha, gue classificou
192 institwigdes de ensino supen-
or avaliadas nas categorias; pes-
(uisa, Iovagio, internacionaliza-
o, ensine ¢ mercado. Em rela-
sd0 ao ranking de 2012, a UFV

E W

TAMBEM O COLUNI
(foto), mais uma vez, foi consi-
derado a melhor escola piblica
do pals ¢ a primeirs de Minas
Gernis no Exame Nacional de
Educagio do Ensino Médio
(Enem) 2012, Esta foi a sexta

ganhou duas posigdes. Em Minas
Gerais, ela continua ocupando o
segundo lugar.

Das 36 cursos avalindos pelo
Guia do Estudante, da Editora
Abril, 17 receberam ¢inco estre-
las (maximo) e 17 guatro estre-
las. Apenas dois ficaram com
trés, Entre as Instituigdes de En-
sino Superior (1ES) que partici-
param do Exame de Ordem Uni-
ficado da OAB, a UFV obteve o
segundo melhor desempenho,
com 90,91% de aprovagio, O
exame foi realizado no primeiro
semesire de 2013

vez, desde 2007, e a quinta con
secutiva gue o Colégio de
Aplicagdo obtém o melhor de
sempenho entre as escolas pibli-
cas. No ranking geral, que inclui
tumbém as particulares, o Colu-
ni ficou em guarto lugar.

Programas e projetos
fortalecidos

0 ano fechou com a partici-
pagio de 310 estudantes dos
cursos de licenciatura dos cam-
pi de Vigosa e Florestal em 21
escolas da rede piblica de edu
cagdo bisica: I8 em Vigosa
duas em Florestal e uma em Pard
de Minas. Por meio do Progra-
ma Institucional de Bolsa de Ini
clagdo & Docéncia (Pibid), cri-
ado pela Coordenagiio de Aper
feigpamento de Pessoal de Ni
vel Superior (Capes), os alunos
de licenciatura estio tendo a

chance de conhecer de pero a
diniimica da escola e o dia a dia
do professor em sala de aula
Qs programas de Educacio
Tutorial (PET), de Consolida-
¢io das Licenciatras (Prodo-
céncia) ¢ de Formagio Continug-
ada de Professores (PFCP) tam-
bém fortaleceram suas acoes, da
mesma forma os prn_il:m\ de en-
sino, cada vez mas estimulados
entre os estudantes que recebem
holsas para aprofundar refle-
xdes politico-pedagdgicas,
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Ensino hem avaliado

As visitas realizadas por comissoes do Ministénio da
Educagao (MEC), ao longo do ano, nos campi de Vigo-
sa, Florestal ¢ Rio Paranaiba, também tiveram excelen-
tes resultados no que diz respeito go reconhecimento ou
4 renovagio de reconhecimento dos cursos de gradua-
¢i0. As dimensdes avalindas referem-se A organizagio
diddtico-pedagdgica, 8o corpo docente € & infraestruty-
r, em uma escala de 1 a 5, além de requisitos legais ¢
normativos. Em 2013, passaram por esse processo:

Geografia (Bacharelado) ~ conteito 4
Gaografia (Licenciatura) - conceo 4
Matemadtica {(Bacharelade) — concesto 5§
Enfermagem - concedto 4
Crncias Socues (Bacharelado) - concedo 5
Cidncias Sociais (Lcenciatura) - concedto 4

Ciéncias Biologicas (Licenciatura) —
conceito 4
Matarnatica (Licenciatura) -concaito 4 |
Quimica (Licanciatura) - conceimo 4
Fisica (Licenciatura) - conceito 4

Nutrigo (Bacharelado) - concedo 4
Cuimica (Bacharelado) - concailo 4
Biologia — conceito 4
Engenharia Civil - conceito 4

Os indicadores de qualidade da
Educagio Superior (Indice Geral
de Cursos - 1GC- ¢ Conceito Pre-
liminar de Curso — CPC), divul-
gados anualmente pelo MEC, ates-
tam que a qualidade do ensino da
UFV vem se mantendo. Desde a
cnagdo do 1GC, em 2007, a UFV
vem obtendo o conceito mdximo

¢lo 2012, wambém foram bem ava-
lindos: Administragiio, Ciéncias
Contdbeis, Ciéncias Econdmicas,
Direito ¢ Secretariado Executivo
do campus Vigosa e Administra-
¢dio do Campus Rio Paranalba ob-
tiveram CPC 4, o curso de Jorna-
lismo ficou com CPC 3.

Segundo o pré-reitor de Ensino
da UFV, Vicente de Paula Lelis, 10-

das as avaliagdes pelas quais o8 cur-
S04 passam sio precedidas de um m-
balho que envolve diversas acdes.
Uma delas, criada em 2013, é o
munual Orientagdes Gerals para
Elaboragdp de Projetos Pedugo:
wicos dos Cursos de Gradwagdo da
UFV. A iniciativa auxiliou na ela-
boragio e atualizagio dos projetos

5. Os cursos de graduagdo, do ci-

pedagdgicos dos cursos.

Novas experiéncias: das cotas a avaliacao

A primeira experiéncia da UFV com estudantes co-
tistus aconteceu em 2013, conforme previsto na Lei n®
12.711, sancionada em agosto de 2012. Neste primeiro
ano, 20% das 3.300 vagas ofenadas pelos 67 cursos dos
trés campi foram disponibilizadas para esses estudantes.
Em 2014, serido 30%. E isso tanto para o Programa de
Avaliagdo Seriada (Pases) comp para o Sistema de Sele-
¢io Unificada (Sisu) do Ministéno da Educagio.

Para 0 bom desempenho dos cerca de 700 estu-
dantes cotistas, a UFV procurou integrar virias agdes.
Elas incluiram, por exemplo, o fortalccimento da as-
sisténcia estudantil e do apoio pedagdgico por meio
das monitorias e do Programa de Tutoria.

Também em 2013, foi aprovada pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo (Cepe) umit nova medi-
da com relagio ds vagas ociosas. A pantir de 2014,

elas fario parte das vagas disponibilizadas so Sisu
Isso significa que ndo haverd processo seletivo espe-
cifico para a ocupagio delas.

Outra agdo inédita foi a implementagio do siste-
ma de avaliagio interna dos cursos, que veio se jun
tar & avaliagdo de discipling, 34 realizada na UFV
Com os dados obtidos, a Pré-reitoria de Ensino, jun-
tamente com os coordenadores de cursos, realizard
agoes para melhorar ainda mais a gradungio,

Pela primeira vez também, a Universidade ofere-
ceu uma disciplina semipresencial (Tdpicos Especi
ais em Polfticas de Savide ¢ Cidadania), que envol
veu professores ¢ estudantes dos campi de Vigosa ¢
Rio Paranaiba. A expeniéncia foi uma das vérias acdes
do Programa de Inovagio em Docéncia Universitd
ria da UFV (Produs)

Mais equipamentos para aulas praticas

o comum pa Zona da Mata, e de

Em 2013, a UFV aportou R$ 4
milhies pam a aquisicao de novos
ciuipamentos, especialmente para
os laboratdrios, onde acontecem as
aulas préticas. Este recurso tem sido
investido para aprimorr ainda mais
oconhecimento dos estudantes.

No Departamento de Fitotecnia,
porexemplo, foram adguiridos um
triturador de palhada (foto), uma
colheitadeira de mitho de duas 1i-
nhas e uma ceifadora de feijao. To-
dos trabalham acoplados a0 trator
¢ sdo considerados de grande im-
portiincia para us aulas prdticas dos
cursos de graduagdio em Agronomia
¢ Engenhana Agricola, além da
pos-graduacio em Fitotecnia e En-
genharia Agricola No caso do iri-

turador de pathada, o ganho dos es-
tudantes estd associado ao conhe-
cimento do implemento, ainda pou-

uma perspectiva agroecoldgica de
manejo do solo e dos cultivos
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INTERNACIONALIZACAO

Intercambio dentro e fora do Brasil
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Os estudantes da Universida-
de foram incentivados a parhicipar
de programas de mobilidade den-
tro ¢ fora do pais. E isso aconte-
ceu por meio de programas como
o Intercampi, que permite a mo-
bilidade entre os campi da UFV, e
o Andifes, de intercdmbio entre as
Instituigdes Federnis de Ensino
Superior (Ifes)

Para o exterior, foram mais de
400 alunos. Desses, cerca de 300
receberam bolsas do programa
Ciéncia sem Fronteiras (CsF), o
que coloca a UFV como a terceira
universidade de Minas Gerais que
mais envia estudantes ao extenor.

Alunos que estao no exterior

Jhonatan Oliveira
Engenharia Elétrica. Em Regina, SK (Canada)

*Uma oportunidadea inesquecivel de aprendizado. As experiéncias vivencia-
das durante o CsF sfo fontas ndo apenas de conhecimento técnico, mas de
uma visio Unica de outras culturas.”

Gleiser Fialho
Engenharia de Alimentos. Université D'Avignon (Franga)

Marcelo Depélo Poléto
Bioquimica. Uppsala University (Suécia)

“O CsF & uma oportunidade maravilhosa de expandir nossos conhecimentos
académicos & pessoais, viver uma nova cultura e, em seguida, aplicar tais
beneficios no Brasil, seja pessoalmente ou seja profissionaimente”.

Morar na Escandindvia tem sido uma das experiéncias mais construtivas da
minha vida. Sempre existe uma expectativa de se aprender muito em inter-
cambios, mas particularmente, as minhas 18m sido superadas a cada dia."

Estudantes que chegam

Em 2013, aumentou o nume-
rm df U\I\l\iilfllf.‘ qu\' vigcram Lil..‘
exterior para estudar na UFV em
programas de curta ¢ longa du-
ragao. Chegaram a instituigdo
135 novos estudantes estranges
ros, a malor parte da Colémbia ¢
dos Estados Unidos. Um dos des-
taques foi a organizagio de um
programa de curta duragio em
que 15 estudantes ¢ duas profes-

soras do curso de Danga da 111i-
nois State University visitaram o
campus Vigosa por duas semanas
em julho. Programas semelhan-
tes estiio previstos para 2014, As
visitas das delegagbes estranger

ras geraram palestras para 0s es-
tudantes, que passaram a conhe-
cer um pouco mais sobre outras
universidades, o que tem sido
uma motivagio adicional para

que realizem intercimbio no ex-
tenor

Vale lembrar gue este ano [0l
criado ainda o Programa Embai-
xadores da UFYV, que redne estu-
dantes voluntirios, especialmen-
te com proficiéncia em linguas
estrangeiras, pard auxiliar na re-
cepsio de visitantes do exterior
Vinte e cinco estudantes se ins
Creveram para participar.

Incentivo ao inglés

Desde o inicio do ano, a Dire-
toria de Relaghes Internacionais
(DRI) da UFV vem contribuindo
para implantar procedimentos
para geragdo automdtica de his-
téricos escolares em lingua ingle-
sa na UFV. Essa ert uma deman-
dn doe estndantes aue fazem in-

tercimbio no exterior ¢ devera
estar em funcionamento a parur
de janeiro de 2014

Foram aplicados mais de 1.800
testes TOEFL ITP, cujos resulta-
dos puderam ser usados par e
tudantes candidatos a bolsas de in
tercimbio no programa Ciéncia

sem Fronteiras. A DRI tambem
auxiliou o Departamento de Letras
a ¢luborar ¢ submeter projeto ao
programa de instalagio de nucle-
os de ensino de lingua inglesa. A
medida permitird oferecer cursos
simultaneamente a 360 estudantes
em 2014,

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA

A UFV formou mais de 600 extudantes de griduagdo em seus trés
campi, no primeiro semestre de 2013, ¢ hd pre visdo de
aproximadamente 1.0 para o colagde do segundo semeyire (margo
de 2014). Em Florestal, acontecen a formatura dos primeiros aliinos
de licenciaturns ¢ dos primeiros estudantes dos cursos tenicos em
Eletrdnica ¢ em Eletrotéenica. Em Vigosa, colaram gruu o3
primeiros formandes do curso de Ciénciax Sociaiv ¢, em Rio
Paranalbe, os primefros dos cursos de Contabilidade ¢ de Quimica

A edigdo 2013 do evento Graduagdo na UFY - Decisdo de Futuro
levou ao campus Vigosa, nos dias § ¢ 6 de junho, cerca de 25 mil
estudantes do ensino médio de diferentes cidades da regido Sudeste
\lém de conhecerem a estrutira do campus, eles participaram de
palestras ¢ foram apresentados aos cursox ¢ suas atividades em
extander montados ro Espago Multiuvo.

A guarta edigdo do Simpdsio de Integragdo Académica (SIA)
acantecen entre ox diay 21 ¢ 26 de outubro. Foi uma atividade de
ensing, pesguisa ¢ extenido programada conjuniamente pelos campl
Vigosa, Florestal (foto) ¢ Rio Paranaiba. Ao toda, o evenio rewniu
3.611 participantes ¢ 1.580 trabalhos resultantes de pesyuivas.
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Programa fortalece pés-graduacao

UFV foi pioneira no pais
ao crar o Forris para for
lalecer os programus de
pis-graduaclio com conceitos 3 ¢
4 nas avaliagtes da Capes. Lanca
do durante o Semindrio de Pesqui-
sa ¢ Pds-Graduacio, realizado em
novembro, o Pro
bem aceito pelos coordenadores de
pos-graduacio dos trés campi
A proposta é conceder bolsas
€ recursos parm material perma
nente ¢ de consumo, material bi-
bhiogrifico, servigos de terceiros

1a for muno

¢ produgdo de anigos. Para se can-
didatar a esses beneficios, 0s res-
ponsiveis terio gue elaborar pro-
postas gue indiquem, por exemplo,
o potencial de melhoria dos pro-
gramas. O Forris terd duragiio de
36 meses, exatamente 0 prazo de
uma nova avaliagio da Capes

O financiamento serd dividido
fgualmente entre o Fapemig ¢ a
UFV ¢ deverd aportar quase RS

3.5 milhdes para apoiar o fortale
cimento dos programas que ainda
tem conceitos 3 ¢ 4 na UFV, Se-
gundo a reitora Nilda de Fétima
Ferreira Soares, o Fortis pretende
ser um modelo de melhoria da pos
idungio, Para o presidente da
Fapemig, Mdrio Neto (foto), se a
UFV conquistar a meta do forta-

lecimento dos programas, 0 mode
lo deverd ser estendido a outras
universidades sediadas em Minas
Gerais

O edital do Fortis estd dispo-
nivel no site da Pré-reitoria de
Pesquisa ¢ Pos-Graduagio
(www, ppg.uiv.brj e a chamada vai
até 30 de janeiro

Oportunidades em
outros paises

Ao longo do ano, a reitora Nil
da de Fa
pro
il

Tt

ma Ferreira Soares, o

or de Pesquisa ¢ Pos-Gra
30 Eduardo Seiti Gomide Mi
utl (@ dir. na foto), o diretor ¢
& coordenadora téenica da Direto

na de Relagdes Internacionais
(DRI), Viadimir Di lorio e Simo
pe Eliza Facioni Guimariies, res
pectivamente, fizeram diversas

YRgens ao extenor. O objetivo for
discutir acordos de cooperagio e
oparunidades de parcenias par es-
tidantes, técnicos e professores da
UFV. Eles visitaram universidades
ma Holanda, ludlia, Franca, Portu-
gal, Japio, Austrdlia e Estados Uni-
dos ¢ assinuram 14 novos acordos
com instittigdes estrangeiras. Com
0, 4 s30 125 mantidos, atual

mente, pela UFV com 33 paises

Um desses acordos foi assina
do pela reitora, em visita & Univer
siry of Woshingron e & Wa shington
State University, para consolidar
pesquisas relacionadas a4 “Satide
cada”™ (Global Health), Este
conceito integra todas as dreas mul
tidisciplinares de satde ¢ produgio
de alimentos, Na UFY, ele € coor
denado pelo professor Luis Augus-

Um

Lo

o
to Nero (i esq. na foto), do De
amento de Veterininia.

Os acordos com as universida
des de Washington ¢ também com
a Queensland University, na Aus
trédlia, permitirio aumentar o nd
mero de doutorandos enviados a
E83es paises em programas conhe-
cidos como sanduiches, nos quais
0 estudanies cursam parte da pos-

graduacio no exterior

Dupla diplomacao

Com a modificagio no seu
estatuto em 2012, a UFV pode,
& partir deste ano, estabelecer
parcerias pars que os estudan
es que fazem parte do doutora-
do em paises estrangeiros pos
sam pleitear a dupla timnlagdo
A celebragio de quatro conven

¢oes de cotutela com nstitui
¢oes da Bélgica, Frangs e Esta
dos Unidos oficializa a relacio
entre grupos de pesquisa, cria
projetos em conjunto ¢ amplia o
ambiente de internacionalizagio
na Universidade

Novos mestrados

Acompanhando uma tendén-
cia nacional, foram criados cur
508 de mestrado profissionalizan
tes em Ensino de Fisica ¢ Patri
monio Cultural, Paisagem ¢ Ci
dadama. Eles somam-se aos j4
existentes em Zooteenia, Celulo
se ¢ Papel, Matemdtica e Sanida-
de Vegetal

No campus Florestal, houve o
inicio das atividades letivas do

UFV recebe delegacdes estrangeiras

AP "

seu primeirn mestrado, Manejo ¢
conservagao de ecossistemas

naturals ¢ agrdrios, com duas li

nhas de pesquisa: Manejo de
Ecossistemas ¢ Conservagio da
Biodiversidade. Também foi cri

ado o primeiro lare sensu do cam

pus: Lato Sensu em Meio Ambi

ente com Especializagiio em Ges

tho Ambiental, oferecido na mo

i

dalidade a distdnci

A delegogio de Purdue contou com 20 represemantes que celehraram a longa histdnia de cooperagio entre as universidades

A Diretoria de Relagdes In-
lernacionais, selor que juntamen-
te com 4 PPG gerencia os acor
dos ¢ contatos internacionais na

UFV, promoveu, em 2013, dois
grandes eventos que envolveram
a recepgao de delegagdes estran-
geiras mais numerosas, Em ou

tubro, foi realizado o Purdue
Day, no qual 20 representantes
di Universidade de Purdue (Fs-
tados Unidos) visitaram a UFV
A intciativa incluiy encontros
cntre pesquisadores para cele-
brar a longa histéria de coope

ragRo entre as universidades, es

pecialmente a contribuicio de
Purdue para a fundagio da pos-
graduaciio na UFV

Outro evento procurou intensi

ficar a integragdo entre a UFV e a
Universidade de Wageningen (Ho
landa) Foram realizados
workshops sobre produgdio de lei-
te e suinos, ¢ assinado um acordo
de cooperagio (foto) com a uni

versidade holandesa, classificada

cm r-:”l‘"“.\'.\ nlemadcionals como
4 segunda mais importante do
mundo na drea de agriculiura
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(s programas de pos-gra-
duagiio da UFV deram um sal-
to de qualidade na Avaliagio
Trienal da Pés-graduagiio no
Brasil, divulgada pela Coorde
naciio de Aperfei¢oamento de
Pessoal de Nivel Superior (Ca-
pes). Houve um aumento de
40% no nimero de programas
com avaliagio de exceléncia
(conceitos 6 ¢ 7) ¢ uma redu-
¢io no nimeno de programas
com avahiagdes 3¢ 4.

Segundo as andlises reali
zadas pela Pro-reitona de Pes-
quisa ¢ Pos-graduacio (PPG),
apenas 11% dos programas do
Brasil obtiveram 6 ¢ 7, con-
ceitos maximos da avaliagho,
Pela avaliagio da Capes, es-
Lo com conceito b os progri-

A UFV passou a imegrar
o SisNANO, um sistema de
laboratdrios multivsudrios
direcionados a pesquisa, de-
senvolvimento e inovagcdo cm
nano¢iéncias e nanotecnolo-
gins. Sob responsabilidade
do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia ¢ Inovagdo, o
Sistema estrutura ¢ ampliao
acesso de pesquisadores ¢
empresas A infraestrutura la-
boratorial, estimulando a
pesquisa e o desenvolvimen-
10 em nanociéncias ¢ nano
tecnologias.

Outra boa noticia € que a
UFV conseguiu miits uma vez
aprovar todos os subprojetos
(uE COMPpUSCTam a proposta
institucional da Capes para o
Programa Pro-Equipamentos
Este programa visa apoiar
propostas que atendam a ne-
cessidade de equipamentos
destinados 4 melhoria da es
trutura de pesquisa cientifica
¢ lecnoldgica dos programas
de pos-graduagio, em todas as
arcas do conhecimento, nas
instituigoes pablicas de ensi-
no superior, Os subprojelos so

Programas de pos-graduacao
dao salto de qualidade

mas de: Solos e Nutrigio de
Plantas, Microbiologia, Gené-
tica ¢ Melhoramento, Ciénci-
as Florestais, Engenharia
Agricola, Fitoteenia, Medici-
na Velerindria ¢ Zootecnia
Com conceito 7 ficaram os
programas de Entomologia,
Fisiologia Vegetal e Fitopato-
logia.

Outra boa notica, segundo
a PPG, ¢ que 70% dos progra-
mas avaliados no Brasil 1ém
conceitos 3 ¢ 4, Na UFV, eram
67%, indice que caiu para
55%. Entre os critérios da ava-
lcio da Capes estdo pninci-
palmente a infraestrutura, a
proposta do programa, andlise
do corpo docente ¢ discente ¢
produgio intelectual.

Nanociéncias em
laboratorios

Pesquisa para o agronegocio

A UFV também se creden-
ciou em trés linhas de finuncia-
mento o Programa Inova Agro,
voltado 208 SEIOMTs agropecud-
no e agroindustrial, gue tem
como objetivo principal impul-
sionar a produtividade e a com-
petitividade do agronegocio
brasileiro por melo da inovagio
ecnolégica. O Programa tem fi-
nanciamento inicial de R$1 bi-
Théio para pesquisas nas dreas
de Insumos -Processamento ¢
Miguinas ¢ Equipamentos pami
0 Agranegocto

Mais equipamentos

mam RS 1.757.329,00 para in-
VESLIMENLOS No Proximao ando,
Por meio de projetos
apresentados i Finep, o cam-
pus UFV Florestal conseguin
a aprovagio de RS
986.890,00 ¢ o campus de
Rio Paranaiba de RS
1.180.148,00. Estes recursos
visam, entre outras acdes, &
modernizagdo ¢ amphagio
da infraestrutura ¢ dos ser-
vigos de apoio i pesquisa por
meio de criagio e reforma de
laboratorios ¢ compra de
equipamenios,

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA

Algumas pesquisas de destaques
Plantas resistentes a seca

Pesquisadores do Instituto Nacional de Ciéncias ¢ Tecnologia (INCT)
em Interacdes Planta-Praga, liderados pela professora Elizabeth Fon-
tes, do Depantamento de Bioguimica e Biologia Molecular da UFV, des-
cobriram e elucidaram uma nova via de sinalizagio de morte celulur
que permite a adaptagio de células vegetais a multiplos estresses.

Eles também descobriram que a modulagdo intencional dessa via de
morie celular, feita por meio de engenharia genética de plantas, promo-
ve tolerincia de plantas A seca. Na era das mudancas climiticas, a des-
coberta abre um novo caminho para pesquisas ¢ desenvolvimento de
plantas mais resistentes ¢ para o agronegocio no Brasil.

Spins de gelo

0 professor Clodoaldo Levar-
toski de Araujo, do Depantamen-
to de Fisica, desenvolveu o pni-
meiro gelo de spin artificial pro-
duzido no pafs. Estes materiais
sdo feitos de “nanoilhas™ magné-
ticas com forma parecida aum ¢i-
lindro ¢ organizadas em redes re-

gulares de mancira que 0 sistema
exiba o fendmeno de frustragio
geométrica. O spin ice abre um
novo horizonte tecnologico, aju-
dando a consolidar a chamada
magnetricidade, que pode resul-
tar ¢m sistemas eletronicos mui-
to mais rapidos e eficientes

Bons resultados para

Em termos de inovagio ¢
empreendedorismo, 2013 foi
um ano de sucessp para a
UFV, segundo o vice-reitor
Demetrius David da Silva,
presidente do Conselho de
Administragio do Centro
Tecnoldgico de Desenvolvi-
mento Regional de Vigosa
(CenTev/UFV). Por meio das
atividades realizadas pelo
Centro, foi possivel oferecer
apoio a novas spin-offs aca-
démicas.

Além disso, o Parque Tec-
nolégico recebeu novas em-
presas residentes; foram rea-
lizadas dezenas de encontros
de inovacio entre empresas
¢ pesquisadores por meio do
Innovation Link; o Parque
Tecnoldgico de Vigosa (tec-
noPARQ) passou a integrar
o Word Food Inovation Ne-

mworking (WoFIN); o Movimen-
10 de Empresas Juniores da UFV
foi premiado no Prémio Sebrae-
MG de Inovacio e projetos fo-
ram apresentados a investidores,
Também ¢ importante destacar
a erigglo do Conselho Munici-
pal de Inovagho, do qual a Uni-
versidade faz pane.

Patentes

Em 2013, foram depositados
18 pedidos de patentes - tecno-
logias (produtos, processos e
uso) desenvolvidas por professo-
res da UFV e que, em uma pri-

Prémio da
Fundacéo Bill &
Melinda Gates

O professor Ricardo Capiicic
de Resende, do curso de Engenha:
ria Mecinica. foi contemplado, e
outubro, com um financiamento de
USS100 mil para colocar enm
pritica seu projeto em agricul

tura. O apoio vem do Pro
grama Grand Challenges Explora
tions (GCE), que financia a
solugdes mais inovadoras di
mundo nas dreas  de  sand
¢ agriculiora,

0O projeto, selecionado entn
2.700 propostas de todo o mundo
criou uma maguina leve, facil d
usar, especifica para agricultor
¢ que € capaz de plantar at€ dus
culturas ao mesmo tempo,

inovacao

meira anilise, atenderam aos
requisitos de patenteabilida-
de: novidade, atividade in-
ventiva ¢ aphicacio industri-
al. A expressio “pedido de
patente” significa que a soli-
citagiio da protegdo foi reque-
rida ao Instituto Nacional de
Propriedade  Industrial
(INPI), porém ainda nio fol
deferida.

Também foram solicia-
dos cinco novos registros de
marcas ¢ foram defendas
cinco, As marcas (nomes co-
merciais) sdo modalidades
da propriedade industrial,
porém, niio sdo consideradas
patentes,

Vale ressaliar que UFV éti-
tular de 118 pedidos de Paten-
te Nacional ¢ € a universidade
federal com maior ndmero de
cultivares protegidas no pafs.
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Diversidade cultural em destaque
nos campi da UFV

versas atvidades cultu-
Fis INICETATAM 35 COmi-
nadad
das cidades onde estiio localizados

os trés campi da UFV. Entre os

es umversitinas e

destaques, 8 programacio come
maorativi
da Umiver
1e 10do o més de agosto

Em Vigosa, ela comegou com

»EIVersano de 87 Ao

sidade realizada duran

0 espeticulo de canto lirico do
tenor espanhol Padre Miguel Bou

(foto) ¢ teve continuidad

e Com

apresentagoes de teatro, danga e
misica, como a da Banda do 21

Batalhio da Policia Militar de
Ubd (MG). O pablico assistiu,
ainda, aos shows de Aline Calix
to, banda Beatles Forever, Glau
cia Nasser ¢ Tunai ¢ aos promo-
Vidos em parcena com a sexta
edicio do ViJazz & Blues Festi
val, como o da Big Band Paldcio
das Artes, dos gainstas norte
americanos Johnny Sansone ¢
Peter MadCat Ruth ¢ do violo-
mista mineiro Juarer Moreira

A programacio comemorativa,

A programacde levou a exposicdo Canpdo do Ver, do articea Amidnio Torres,
para o campus Rio Paraniiba

organizada pela Pro-reitora de
Extensdo ¢ Cultura, também levou
o espeticulo de danca Por ergiian
o € 56 isso.,, para 0s campi Flo
restal ¢ Rio Paranaiba. As ativi-
dades se encerraram com o show
O Tom da Bossa, do Coral da
UFV. Além de homenagear o mo-
vimenio musical da década de 50
€ 0 musico Antonio Carlos Jobim,
a apresentacio comemorou os 35
anos do Coral. Regido pelo maes-
tro Ciro Tabet ¢ acompanhado por
teclados, bateria, percussio e bai
X0, ele emocionou um pablico de
mais de T00 pessoas.,

lambém aconteceram no cam-
pus Vigosa pegas teatrais e proje-
tos, como o Quinta Cultural, que
divulgaram talentos das comuni-
dades universitina e vicosense, O
campus Rio Parunaiba recebeu o
show Emogdes do Coral Nossa
Voz, com sucessos de Roberto
Carlos, durante a aberturn do Sim
posio de Integragio Académica

O Museu Histdrico da UFV ¢
1 Pinacoteca foram reinaugurados,
com as exposigoes Memdria UFV
e Vigosa: Ontem ¢ Hoje ¢ Poéii
ca das Cores, dos antistas Anna
Amélia Lopes, Eliana Rangel,
Gabriela Rangel, Mdrcio Sam
paio, Nelo Nuno ¢ Tatiana Ran
gel. Nu Casa Arthur Bernardes,
aconteceram visitas guiadas e ati
vidades lidicas para estudantes de
escolas da cidade ¢ da regido

Para fechar 2013, a UFV pre
parou um projeto inédito de misi-
ca, danga, teatro e luzes. Além da
decoragio nataling, com um pre
sepio em tamanho natural, o cam-
pus Vigosa presenteou a cidade
com umespetdculo com 120 cora-
listas adultos e criangus, que apre
sentaram a Cantata de Natal, nas
janelas e escadas do prédio Arthur
Bermardes,

Cresce nimero de acoes
extensionistas

A Universidade ampliou sua
parucipagdo no Programa de Ex
tensdo Universitdria (ProExt), do
Ministério da Educagio, aprovan
do 22 das 50 propostas submeti
das, o que representa o aumento
de 25% no indice de aprovacio em
relagio a 2012, A UFV também
Aprovou projetos por meio dos edi-
tais do Fundo Nacional da Cultu
ra, do Mimstério da Cultura, ¢
Novos Talentos, da Coorden
de Aperfeigoamento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes), além de
participar do Projeto Rondon

Os estudantes de Vigosa, Flo
restal ¢ Rio Paranaiba foram be
neficiados com cerca de 440 de
bolsas do ProExt, do Programa
Funarbe de Apoio & Extensio (Fu-
narbex), do Programa Institucio

o

nal de Bolsas de Cultura ¢ Are
Universitdria (Procultura), do Pro
grama Institucional de Bolsas de
Extensio Universitdria (Pibex) ¢
do Programa Institucional de Bol
sas de Extensiio Universitania Ca
tegoria Janior (Pibex Janior)

Por meio do Programa Nacio
nal de Acesso ao Ens

1w Téenico
¢ Emprego (Pronatec), do gover
no federal, a UFV Florestal levou
mais capaciagao ¢ qualificacio
para a populacdo da regiio. Foram
1.285 alunos matriculados em 42
cursos de Formagao Inicial ¢ Con
tinuada e trés cursos téenicos

Os cursos aconteceram nas ci
dades de Florestal, Justuba, Esme
ralda e Pard de Minas, envolven
do professores, Wéenicos ¢ estudan
tes do campus

Valorizacao da troca de
conhecimentos

Em setembro, a 84* Semana do
Fazendeiro, realizada no campus
Vigosa, contabilizou o ndimero re
corde de 2.756 inscritos, Eles par
ticiparam de cursos, dias de cam-
po, workshops, clinicas wenologi-
cas ¢ dos circuitos do leite ¢ do
café, além da Troca de Saberes ¢
Semana da Juventude Rural. En
tre as novidades da Semana do
Fazendeiro, a primeira Semana da
Mulher Rural (foto) recebeu 818
parucipantes, com idades entre 18
¢ 73 anos, das fdreas rurais de Vi
cosa (MG) e da reg

Todas as atividades contempla-
ram o tema central Familia Rural:
i ;ir'!\,ﬂt':'ﬂ'l'u da 1'!“‘11’ no \r'ﬂHﬂ“".
Isso porque, como disse o pro-rei-
tor de Extensiio ¢ Cultura, Gumer-
cindo Souza Lima, homens, mu

0,

Iheeres ¢ jovens somente devem sair
do campo se tiverem vontade, ¢
nio por falta de estrutura, acesso
a recursos ¢ conhecimentos, “0
desenvolvimento tem que ser para
todos”™

No campus Florestal, 2 44° edi
¢ido da Semana do Produtor Rural
aconteceu em jultho e contou com
350 mscnitos. nimero que cresce a
cada ano. Foram oferecidos 27 cur
s08, cinco palestras, feim de ane
sanatos ¢ apresentagdes musicals

Ji em Rio Paranaiba, em agos

o, aconteceu 4 Exposicio ¢ Con

leréncia de Agronegdocios do Alto
Paranaiba (ExpoAlo). Além de
palestras, o campus promoveu
shows do sey coral ¢ da Banda
Municipal Santa Cecilia para cer

cade 500 pessojs
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GESTAO DE PESSOAS

Funcionarios capacitados e qualificados

QUEM FEZ CURSOS
DE CAPACITACAO
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O aperfeicoamento ¢ a ampli
agdo das politicas de treinamento,
qualificagiio ¢ capacitagdo profis
sional e gerencial de servidores
dos trés campi da UFV continua-
ram sendo o foco principal das
agoes da Pré-reitona de Gestio de
Pessoas (PGP) em 2013, Por meio
nvénios e parcerias, foram

l!l' L&
oferecidos 64 cursos: 60% volta
do para servidores do ambiente ad
ministrativo ¢ 40% para os de in-
fruestrutura, agropecudno, sadde,
informagio ¢ gestio pablica. Par-
ticiparam de cursos de cupacita-
¢io 973 técnicos, 65% deles atu
antes no ambiente admimistrativo,

Vale destacar que, pela pnme:
ra vez, a UFV oferecen cursos,
concomitantemente, a 1ECnicos
dos campi de Vigosa, Florestal e
Rio Paranaiba, Gragss aos recur
s0s da videoconferéncia (fola),
tem sido possivel levar mais co

nhecimento aos funciondrios de

Como parte da comemoragio de
seus 87 anos, a UFV homenageou,
pela primeira vez, téenicos admi-
nIstrativos e professones
s receberam centific
reconhecimento ¢ agradecimento
pelo compromisso que tveram com
a instituigdo. Foram homenageadas
359 pessous pelos 5 (Jubileu de
Madeira), 10 (Jubileu de Estanho)
15 (Jubileu de Cnstal) e 20 anos
(Jubileu de Porcelana) de aposen-

asenli

dos. E

outros campi e atender is suas
demandas. A Universidade incen
tivouainda os servidores com edu
cagdo basica incompleta a ingres-
sar no Nicleo de Educagio de
Adulios (Nead). Motivou também
agueles interessados no aprendi-
zado dé outra lingua. Em parceria
com o Departamento de Letras,
foram abertas oi1to termas de Lin
gua Inglesa, com vagas exclusivas
para os servidores

A capacitagdio em nivel de pos
graduagio também continuou sen-
do incentivada. Quinze 1écnicos
administrativos receberam bolsas
de estudos: 10 de especializagio,
trés de mestrado ¢ duas de douto
rado. A PGP efetivou ainda um
convénio com a Universidade Fe
deral de Juiz de Fora para o trex
namento d{.‘ CINCO serv |ti0r|::~ no
programa mestrado profissional
em Gestdo e Avaliagdo da Eda
cagde Piiblica

tadona.

A ex-servidon técmoo-adminis-
trativa Santinha Bermardo Leandro
revelou que o momento (ol Importan-
fe para os aposentados, que, segundo
ela, muitas vezes se sentem esqueci-
dos. *Parabemzo essa wdeia brilhan-
te, quie valorizou o pessoal”, desta
oow. Santimha, quecompletou 20 anos
de aposentadonia, se disse muito fe-
liz com a Bomenagem ¢ por ter reen
contrado viinos colegas da UFV,

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA

Novos professores e
técnicos administrativos

No dmbito das politicas de pro-

vimento, acompanhamento ¢ ava

hingho dos servidores, a Univers:

dade, segundo o pro-reitor de Ges-
tho de Pessoas, Luiz Antdnio
Abrantes, desenvolveu agoes jun-
1o i Secretarin de Ensino Superior
do Ministéno da Educacio para a
recomposigio e amphagio dos

quadros de professores ¢ técnicos
administrativos. Além disso, [oram
realizados estudos para redimens:

onamento do quadno de pessoal pard
a transformacio de Cargos extintos
em outros ativos, (s diversos con

cursos realizados resultaram na po
meagio de 425 servidores: 304 1é&

nicos e 121 professones.

Saude e qualidade de vida

A preocupagio da UFV em ze
lar pelo bem-estar de seus [uncio
niros se revely, por exemplo, na
Divisdo de Seguranca, Satde Ocu-
pacional e Qualidade de Vida
(D§S) que, ganhou novas instala-
¢oes em 2013, no campus Vigosa
A proposta do setor € desenvolver
ugoes relacionadas i seguranga
laboral, satide ¢ qualidade de vida

Foi nesse sentido que acontece
ram, dentre outras agdes 1.400
atendimentos para entrega e trei
namento de uso de equipamentos
de protecdo individual e o desen-
volvimento do Projeto SuperAgao,
com atividades fisicas, gindstica
laboral e priticas corporas tera-
pl."nli\.‘;:-\ para servidores ¢ depen-
dentes ( 194 panticipantes)

Reconhecimento a representantes
dos centros de ciéncias

A UFV também homenageou
com o titulo de Professor Emé-
rite quatro ex-professores da
Universidade — alguns ainda
atuando como voluntdrios. Foi a

\L'}‘UI]d.l VeI que a instituigao

Roberto Ferreira
de Novais:

Olimpio Hirashi
Mivagaki:
Centro de

s Exntas

concedeu esta homenagem, des
de que fot instituida pelo Con-
selho Unmiversitdrio, em 1998
Os agraciados de 2013 repre-
sentaram o0s quatro centros de
ciéncias.

Maurilio Alves Tancredo

Maoreira: Aimada Cruz:
Centro de Centro de

Ciéncias Clénclas
Bioldgicas ¢ Hemunas,

¢ Teenoldgicas

Agririas

da Satide Letras ¢ Artes
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Crescimento em infraestrutura e seguranca

UFV vive um momento de

grande expansio na sua

infraestrutura. Diversas
obras foram concluidas nos trés
campi, todas supervisionadas pela
pro-reitorin de Administragio

A maior obra entregue em
2013, de acordo com a pré-reito-
ra, Leiza Maria Granzinolli, foi a
do Depattamento de Medicina e
Enfermagem (foto), que passou a
funcionar em um prédio com cer-
ca de seis mil metros quadrados.
Em cinco andares estio distribui
um de ¢i
éncias morfoldgicas, um de téeni
cas cirdrgicas e seis para as de
mais atividades curriculares -; trés
salas de aulis, com capacidade to-
tal para 200 alunos, auditério ¢
gabinetes
Também a Coordenadoria de

Educagio Aberta ¢ a Distincia

2

dos ono laboratorios

O Depanamento de Zootecnia
(DZ0), do campus Vigosa, gardon
1 anexer com aueatro salas, tosalf
wando 324 lugares, e um auditério

g ceroa de 160 pessoas

A inauguracdo da sede da
Divisdo de Seguranga, Saiide
Ocupacional e Qualidade de
Wida (DSS) do campus Vigosa

fambém marcou 2013, possibili-
tando ao setor integrar suas
dgdes e atender com mais
conforto a professores e técni-
cos administranivos

Conforto também passaram a
fer o3 visitantes da Pinacore-
ca ¢ do Museu Hisiorico,
reinaugurados em agosto. Os
espagos culturais sairam da
Vila Giannetti para ocupar a
antiga Casa de Hospedes, no
centro do campus Vigosa

(Cead) ganhou instalagtes mo

dernas. No prédio de trés anda-
res, com mais de dois mil metros
quadrados, hd estidio, salas de
auls e de videoconferéncia, labo-
raténos de audiovisval e anima-
¢ao, além de biblioteca ¢ auditd-
rio com capacidade para 160 ly-

O Departamento de Arquitetura ¢
Urbanismo (DAU) recebeu seis
novas laborardrios, instalados em
um prédio com cerca de 700
metros quadrados
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gares. Com estrutura semelhante,
foi inaugurada a sede do Instituto
de Politicas Piblicas ¢ Desenvol-
vimento Sustentivel (IPPDS)
Dentre os espagos disponiveis
para as suas atividades estiio 18
salas de aulo, auditdrio, labora-
1610 ¢ biblioteca

O prédio do Departamento de Aries
¢ Humanidades (DAH) recebeu
Infraestrutura determinante para

artvidades académicas e antisticas,

espectalmente do curse de Danga,

~ Urbanizacao

Os trés campi da UFV deram ini-
€10 a projetos de urbanizagdo. Em
Florestal, foi construida uma aveni
da iluminada com pistas para vei-
culos, ciclistas ¢ pedestres. Houve
ainda investimentos na Hluminagio
da parte central do campus e no
acesso ao Instituto de Agronomia

Em Rio Paranai
trufdas calgndas e realizado asfalta
mento do campus. Em Vigosa, vem
acontecendo a obra da Avenida da
Sadde, que ligard o prédio dos cur-
s08 de Medicina ¢ Enfermagem ao
departamento de Zootecnia

1, foram cons

Mais salas de aclas

Todos os novos prédios de de-
partamentos inaugurados no cam-
pus Vigosa ganharam salas de au-
las, que ajudaram a desafogar os pa-
vilhdes especificos para ensino, No
campus Florestal, o espago fisico
de salas de aulas foi ampliado com
a entrega do Pavilhdo 4, com oito
salns. Além disso, diversos imdveis
funcionais foram e estdo sendo re-
formados e adequados para o funci-
onamento mais eficiente, por exem
Mo, dos gabinetes de professores, co
ordenadoria de projetos e obras e
institutos. Em 2014, continuario as
obras de mais dois edificios, que
abrigario laboratdrios de cnsino,
salas de aula, gabinetes ¢ suditdrio,

No campus Rio Paranaiba, foi
inaugurado o novo Pavilhio de
Aulas (foto). Com 10 mil metros

i
L —r
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quadrados, ¢le tem 32 salas ¢ labo
ratorios de informdtica. Antes da

st construgio, 0s estudantes assis-
tiam ds aulas na divisio CRP 1, a
13 quildmetros do centro da cida-
de. Com o Pavilhio, as atividades
de ensino, pesquisa e extensio pas-
saram a acontecer na divisio CRP
2, a dois quildmetros de Rio
Parunafba. O ano se encerma com o
infcio das obras de  dois edificios,
gue abrigario laboratérios de ensi-
no, salas de au
Lo

gabinctes ¢ audi

Restaurantes e lazer

Para fortalecer a politica de as-
sisténeia estudantil da UFY, a ad-
ministragio contratou e iniciou as
obras de trés novos restauranies
universitarios, um em cada cam
pus. O RU campus UFV-Vicosa

Maguete RU Vigosa

oferecerd 3,300 refeigdes didrias,
incluindo café da manhi, almogo
¢ jantar. Também estio sendo
construidas quadras de futebol
Society nos campi de Rio Parana-
iba ¢ Vigosa

Seguranca e Transporte

A seguranga tem recebido
cada vez mais atengido da admi-
nistragdo, Entre as virias medi
das adotadas no campus Vigosa,
por exemplo, estd a implantagio
do sistema de videomonitora
mento (fota), com 17 chmeras
externas, ¢ u instalagio de mais
de 100 cimeras internas nos de
partamentos, pavilhdes de aulas,
Biblioteca Central (BBT), Reito
ria e Edificio Arthur Bernardes
(Bernaddo)

Durante o ano, houve ainda o
fortalecimento da parceria da Po
licia Militar com & Universidade,
que cedeu uma sala no prédio da
Diretoria de Logistica e Seguran-
va (DLS) para a instalagdo de um
ponto de apoio da policia. Essa
parceria resulton em treinamen-
tos parm a equipe de seguranca da
UFV sobre dreas de risco, abor-
dagens ¢ atitudes suspeitus.

Vale destacar que. nos trés
campi, estd sendo desenvolvido
um plano de seguranga com a
participagio da comunidude ¢ da
equipe téenica da Divisdo de Lo
gistica e Seguranga

Nos trés campi, houve tam
bém renovagio de frota, incly
sive com a aquisigio de veicu-
los de servigo e a liberagio de
uma ambuldncia para o campus
Rio Paranaiba
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ASSUNTOS COMUNITARIOS

Alimentacao e saiide bem cuidadas

Muitas aches voltadas & sad
de ¢ i qualidade de vida da co
munidade académica foram colo
cadas em pritica pela UFV em
2013, um ano de conguistas ¢ re
alizagGes, na avaliagho da pré
reitora de Assuntos Comunitin
os Sylvia do Carmo Castro Fran-
ceschin. Foram mais de RS 15
milhdes investidos em assisténcia
estudanti] - por meio de bolsas e
dlj\l!ll'k ’ thl'll!l('!:l\'.‘ll'l llh\'\v cs
Laurantes universstanos e dos alo
jamentos, mfraestruturn e atvida
des nas dreas de sadde, esporte,
lazer e psicossocial

Ao longo de 2013, foram ser
vidas mais de dois milhdes de re
ICIgOes NOs quatro restaurantes
universitarios dos trés campi
Também foi finalizada a implan
tagio do sistema de informatiza
¢io de créditos para entrada nos
restaurantes univensitdnos, aholin
do 0 uso de tiquetes de papel. No
campus Vigosa, houve a instala-
¢io de nova cdman friano R.U.,
o que viabilizow a introducio de
frutas na sobremesa do almogo,
servidas sem restrigiio quantititi
v, No campus Florestal, estd sen
do introduzida no carddpio a op

Cao vegelanana

J4 na direa da Sadde, vale des-
tacar gque, no campus Vigosa,a D
visdo de Sadde atendeu a mais de
50 mil pessoas (servidores, estu
dantes e dependentes) nas diver
sas dreas (climica geral, ginecolo
gia, pediatria, fisioterap, psico
logia, fonoaudiologia, orientagio
nutricional ¢ laboratono de andli-
ses clinicas). A Divisdo Psicosso-
cial, porsua vez, registron, mé ou-
tubro, cerca de .80 atendimen
Los nas dreas de psicologa, pigui-
atria ¢ assisténcia social. O Plan
tio Psicoldgico e as Oficinas Te-

Futicas ofercceram acolhimen
Lo, assisténcia ¢ orientagdes
Houve ainda a extensio do se
guro salde para os estudantes de
pds-graduagio ¢ do Colégio de
Aplicagio - Colunmi. A partir de

janeiro de 2014, todos os alunos

da UFV estario segurados nos
trés campi.

Em Florestal, também foram
ampliados os servigos médicos aos
estudantes, incluindo atendimento
psicossocial, Além disso, aconte-
ceram campanhas (com acompsi-
nhamentos) sobre diabetes e con-
trole de pressio arterial

A campanhe Maio de Boa promovens uma caminhada contra
o uso de dlcool ¢ outras drogas

Bolsas e auxilios

Em 2013, registrou-se significativa expansio do atendimento ¢

\lojamento

da cobertura de estudantes em vulnerabilidade socioecondmica nos
trés campi. Houve um crescimento dos valores destinados i partici-
pagdo desses estudantes em eventos académicos. Ao todo, foram maus
de RS 2 mithdes investidos pela UFV na distribuiciio de bolsas.
Outro passo importante for a consolidagio de cinco grupos de
trabalho (infraestrutura; sadde; regimentos; cidadania e direitos
humanos: esporte ¢ lazer) na Comissdo de Moradores de Aloja-

mento (CMA) do campus Vigosa. Em parceria com 0 CMA, esud
em fase de implantagio o Projeto “Sadde nos Alojamentos™. Em
Florestal, estd sendo hinalizado o projeto Avaliagdo Nutricional
dos extudantes residenies em moradia nniversitdria, Peard carac-
lerizar ¢ intervir sobre o diagndstico nutricional dos estudantes

moradores do alojamento
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Vacina em dia e
campanhas de prevencao

Lk

Em parceria com a Pré-reito-
na de Gestdo de Pessoas, houve
durante o ano uma avaliacio da
situagio vacinal de 1.373 servido-
res do campus Vigosa: 542 rece-
beram vacinas em seus locais de
trabalho. Também vem acontecen-
do o controle de vacina dos estu-
dantes, Por meio de parceria com
o Instituto Pasteur, de Sio Paulo,
estd sendo realizada a sorologm
antirribica de técnicos, professo-
res ¢ estudantes das dreas de Me-
dicina Veterindria ¢ Zootecnia.

Em parcena com o Agros — Ins-
tituto UFV de Seguridade Social,
aconteceram as t'.llllp'.ll]‘l"l.l\ a‘fdl“’
de Boa - como parte das ativida-
des de recepgiio aos calouros
destinada b prevengio 4o uso abu
sivo de dlcool e outras drogas;
Vacinagdo contra a Gripe nos trés
campi, Ounubro Rosa (prevencio

do ciincer de mama) ¢ Novembro
Azul (prevengiio do cincer de
prostata)

Ao longo do ano, houve ainda
campanhas de Prevengdo de do
engas sexualmente transmissi-
veis, destinadas ao piblico estu
dantil; contra o desperdicio no
Restauranie Universitdrio; de en-
frentamenio contra a Dengue (An-
tude UFV), e de Doagio de San
gue. Foi realizada também a [
Semana de Enfrentamento a Vie-
léncia contra a Mulher

Mais acoes em esporte e lazer

As atividades esportivas ¢ de
li}f('.' nos res ﬂ'-lf.’],”l Torum J!|'.'r"!-!
adas em 2013, Atualmente, cerca
de 4 mil estudantes praticam ati-

idades fisicas sistemdticas (toda
asemana) e em tomo de 7 mil, ati-
vidades eventuais (esportivas e de
lazer). Até outubro de 2013, fo
ram investidos mais de RS 180 mil
em apoio & participagio de estu-
dantes em atividades esportivas
(competitivas ou ndo) ¢ em tormo
de RS 500 mil em materiais ¢ equi
pamentos para esportes ¢ lazer,

Durante wdo o ano, a Divisio
de Esporte € Lazer consolidou 42
agles, dentre elas os Jogos de In
tegragdo para Moradores dos Alo
jamentos, as Copas LUVE, Copa

de Futsal da Associagio Atlética

Académica das Engenharias, Copa
Intemnacional de Futsal, 0 Domin
go de Lazer no Recanto, os Jogos
Umniversitdnios do campus Rio Pe-
ranaiba ¢ os Jogos Intercampus -
e atividade inédita de integragio
entre 08 estudantes que disputaram
jogos nas modalidades masculinae
feminina de futsal, peteca e volet

Quem participou dos Jogos Intercampus

Edson Pablo Go-
e, grodaande do
8 Periodo em Edu
cagdp Fisica do

campus Florestal

“A micaativa foi louvivel no que
diz respeito 3 integragdo esportiva
¢ pessoal dos participantes dos trés
cumpl. Foi um momento até embo
inico, no qual o esporte s¢ mostrou
uma imponante fermamenta para,
além de conhecermos melhor nos-
sos pares da UFV, conhecermos nos-
sas comuns necessidades ¢ anseios
vislumbrando uma Universidade
integrada e de iguais oportunidades.

Minhu participagio se deu como
representante geral do campus ¢ &
mico da modalidade Futsal™

Lucas Augusto dos Sanios, do
segundo periodo do curso de Edys
cagdo Fisica de Florestal, disputos
4 modalidade vOlei masculino, Em
SUB OPINIA0, eXpPenencias como 8
dos jogos “fazem bem para a o
munidade universitinia®. Pela po
meira vez em Vigosa, ele achow o
espago “bonito ¢ agraddvel”

Para Wandermax Bernardes de
Aratijo, do sexto periodo do cursd
de Quimica de Rio Paranaiba, 8
iniciativa de se fazer os Jogos In-
tercampus foi bastsnte positiva
“Saimos da sala de aula e conhece:
mus os estudanies dos outros cur )
SO8 © campi”




UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA

PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Comunicacao virtual mais eficiente
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Para melhor comu-
nicagio com as comu-
nidades interna e exter-
na, a Universidade lan-
$OU & sua nova pagina
na intermet. O Portal!
UFYV foi pensado para
facilitar 0 acesso da
comunidade académi-
ca ¢ das pessoas nio
vinculadas & Universi-
dade. Seu desenvolvi-
mento foi orientado
por trés principios bi-
sicos: diferenciagdo de
piblicos, vinculagio a
banco de dados dos Gr-
giios e departamentos
da UFV para que as
informagdes sejam
permanentemente atu-
alizadas, ¢ identidade
visual de todos 08 se-
tores, inclusive dos
campi.

Campi ampliam conexao de internet

A expansiio do link de inter
nel do campus Vigosa de 155
Mbps para 310 Mbps trouxe mais
velocidade de comunicagdo e per-
mitiu que novos servigos de Tec-
nologin da Informagio pudessem
ser disponibilizados para a comu-
nidade dn UFV. Um deles foi a

melhona da rede wireless nos alo-
jamentos, biblioteca e pavilhdes
de aulas

A UFV também fot inclulda no
Projeto da Rede Nacional de En-
sino ¢ Pesquisa (RNP) Veredas
Novas para receber, em at€ dois
anos, 100 Mbps de link para co-

nexiio de internet nos campt de
Rio Paranaiba ¢ Florestal, Para
cles, o projeto prevé a contrata
¢lo de circuito na velocidade mi
nima de 20 Mb/s expansiveis para
até 100 Mb/s. O campus Rio Pa.
rataiba recebeu no inicio de de
zembro seu link de 20 Mbps,

Execucao Orcamentaria

Em 2013, o UFV executou
1o o orgamento disponibiliza-
g0 via Lei Orcamentdria, além de
‘outras descentralizagdes a favor
“da instituiglio. Destaca-se o adi-

clonal de RS 4 milhdes em capi-
tal para reestruturagio da drea
académica, os quais foram desti-
nados 4 seus trés campi. Esse in

CTeMENto no orgamento exigiu

maior empenho da Diretoria de
Material ¢ Diretoria Financeira
nos processos de aquisicdo ¢ pa-
gamento de bens e servigos para
a mstiwigho

Ampliacao do uso de
software livre

LinwcA

O uso de software livre for
ampliado na UFV, seguindo uma
tendéncia que hoje se registra no
contexto da admimstragio pabli-
ci. A aglo, coordenada pela Pro
reitona de Planejamento ¢ Orga-
mento (PPO), estd de acordo com
adiretriz do governo federal, que
onenta a wtilizagdo do software,
em fungiio da viabilidade econd-
flliL'il C !A'i"ll‘(“'l Pl‘\' |K_'I"H'.I|Il 1w
or independéncia tecnologica ¢
inclusiio social

Para que a comunidade scadé-
mica dominasse as ferramentas do
software, durante todo o ano
aconteceram palestras e cursos de
capacitagio, com o apoio da Pro-
reitoria de Gestiio de Pessoas

A adogiio pela UFV do softwa
re livre, de acordo com o pri-rei-
tor de Planejamento ¢ Orgamento,
Sebastiio Tavares de Rezende,
estava prevista no Plano de Desen

volvimento lnstitucional (PDI) ¢
no Plano Diretor de Teenologia da
Informacio (PDTD, cua ditima
versio (2013) fol sprovada pelo
Consclho Universitdrio (Consu)
O PDTI € um instrumento de di-
agndstico, planejamento e gestio
de recursos e de processos de Tec-
nologia da Informagdo (T1). Em
termos priaticos, ele permite a in-
tegragio de solugbes e investimen-
tos para a drea de T,

A UFV também iniciou, em
2013, o processo de autenticagho
de usudno parm o geesso is redes
semn fio nos trés campi, Com isso,
a insttuigdo deu o8 primeiros pas
sos parn 3 adesido & rede interna-
cional Education Roaming (Edu
roam). Por meio dessa rede, esty
dantes ¢ funciondrios podem aces-
sar a internet em qualguer locali
dade com 0s Mesmos usuino ¢ e
nha utilizados na Universidade

Comunidade externa participa
de avaliacao institucional

Como acontece hd
quatro anos, 0 UFV tam-
bém realizou, em 2013,
o0 Ciclo de Autoavaliacio
Institucional. O objetivo
foi fazer as pessons refle-
tirem sobre 2 mstituicho
¢ avaliarem suas politi-
cis ¢ priticas, Em sua
quarta edigdo, o Ciclo
trouxe uma novidade: um
questiondirio para que as
comunidades externas de
Vigosa, Florestal ¢ Rio
Puranaiba pudessem opi
nar sobre a UFV. Isso
pixde ser feito nilo apenas
pela internet, mas am
bém por meio de pesqui-
sas em pontos de movi-
mento nas cidades,

A autoavaliacio pos-
sibilitou gue a comunida
de universitdna apresen-
tasse seus pontos de vista sobre
questoes relacionadas, por exem
plo, 3 infraestrutura, seguranga e

construir uma UFY melhor!

Questionario disponivel para as

Universidade Federal da Vicosa
Comissao Propria de Avalagio- CPA

Nitoavaliagio
Institucional (2

Mg hi )
o~

comunidades universitaria e externa!

Acesse www.cpa.ufv.br

de 04/11 a 09/12/13

quabidade de vida. Ela foi coorde
nada pela Comissiio Prépria de
Avaliacho (CPA),
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Premiagdo dos melhores trabalhos
do 3¢ Simpésio de Integragdo Aca-
démica (SIA) dos campi Florestal
Rio Paranaiba

Reitora recebe visita do vice-reitor de
Relagdes Internacionails da Universi-
dade de Santiago de Compostela
(USC), da Espanha, Vitor Millet.

Adesdo da UFV ao programa Univer-
sidade Aberta e Integrada de Minas
Gerals (Uaitec).

Entrega do Prémio Funarbe de Re-
conhecimento em Pesquisa & pro-
fessora Elizabeth Pacheco Batista
Fontes, do Depantamento de Bioqui-
mica e Biologia Molecular.

—
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Inauguragéo da primeira refinaria de

Inauguragdo do Pavilhdo de aulas ¢ O Doce de Leite Vigosa foi eleito o

A UFV é considerada a segunda univers-

carvéo ecologico do Brasildesenvol- posse do diretor do campus Rio melhor do Brasil pelo terceiro ano  dade de Minas Gerais com maior produ-
vida com tecnologias geradas a partir  Paranalba, professor Frederico Garcia consecutivo na 40* edigdo do Con-  gio de publicagbes dentificas entre 2007
de trabalhos cientificos na UFV. Pinto. curso Nacional de Produtos Lacteos. e 2011. A informagao foi da empresa

Ja séo sete prémios conquistados. espanhoia SCimago Institutions Ranking.
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Pela primeira vez, técnicos e pro-
fessores aposentados receberam
certificados de reconhecimento e
agradecimento pelo compromis-
s0 que tiveram com a UFV.

Solenidade de entrega de certifica-
dos aos pos-graduandos (mestres e
doutores).

Realizagdo do Seminério Empreen-
dedorismo, Inovagdo e Desanvolvi-
mento - Inovar com empreendedores
que compartilharam suas experiénci-
as e casos de sucesso.

Programas de pos-graduagdo da
UFV recebem otima avaliagdo da
Capes no triénio.
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