
Reunião n°05/COMISSÃO DE GESTÃO E ACOMPANHAMENTO DO SEI Folha:
1 / 2Local:  Pró-Reitor ia de Ensino Data:  30/08/18 Hora:  14:30

PARTE 1:  EXPEDIENTE                                                                                                           
.

A)PRESENTES:

Arquivo Central Eduardo Luiz dos Santos

Pró-Reitoria de Ensino Benício José Almeida Ramalho

Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento Ludmila Maria Martins de Oliveira

Seção de Protocolo e Arquivo José Jorge Pacheco

PARTE 2:  INFORMES
.

1. A  CGA-SEI  fo i  conv idada  a  par t ic ipar  da  reunião  de  Pró-Rei tores,  contudo,  a  reunião  fo i
cancelada.  Sendo  ass im,  os  membros  presentes  re la taram  os  t rabalhos  que  tem  s ido  fe i to  nas
equipes.

PARTE 3:  PAUTA
1.  Est ratég ia de t rabalho  da Comissão de Gestão  e Acompanhamento do  SEI  (CGA-SEI)

PARTE 4:  DISCUSSÃO DOS ITENS DA PAUTA .

I tem 1 Estratég ia  de t rabalho da Comissão de Gestão e Acompanhamento  do SEI  (CGA-SEI)
Discussão Ludmi la  in formou  que,  após  conversa  com o  Pró- re i tor  de  Gestão  de  Pessoas,  sobre  a

poss ib i l idade  de  d isponib i l izar  pe lo  menos  um  serv idor  para  l idar  com  o  supor te
técnico  do SEI ,  e le  d isse que fo i  d isponib i l izado um serv idor  para  a DCI  há pouco,  sem
contrapar t ida  e suger iu  que essa pessoa fosse a locada para ta l  função.  Por  out ro  lado,
Ludmi la  a inda  in formou  que  conversou  com  Fernando  da  DCI  e  o  serv idor  ind icado
está  ocupando  a  função  de  Chef ia  de  Expediente  da  Di retor ia ,  impossib i l i tando-o  de
assumir  mais  uma função.  Os presentes  destacaram que o  objet ivo  é  a  cr iação de  uma
seção  ou  setor  com  pessoas  d ispostas  a  rea l izarem  a  at iv idade.  O  ideal ,  a inda,  ser ia
um  modelo  de  setor  de  supor te  de  s is temas,  um  t ipo  de  atendimento  ao  usuár io  que
dar ia  supor te  a  s is temas  como  o  SEI ,  Radoc,  SCDP,  ent re  out ros.  Os  presentes  a inda
destacaram  a  necess idade  de  so l ic i tar  o  apoio  da  Admin is t ração  Super ior  para
consegui r  pe lo  menos  mais  uma  pessoa  do  quadro,  uma  vez  que  o  bols is ta  tem  l imi te
de  acesso  ao  s is tema  e  há  grande  rotat iv idade  de  estudantes.  Em  seguida,  Beníc io
re la tou  o  t rabalho  da  Equipe  2,  que  tem  atuado  na  PPG.  Que  a  implantação  do  SEI
naquele  setor  tem  acontec ido  de  manei ra  t ranqui la  e  os  envolv idos  estão  na  fase  de
def in i r  as  un idades  a  serem  cr iadas.  A lém  d isso,  estão  t rabalhando  nos  modelos  de
documentos  necessár ios  em  cada  processo  e  def in indo  unidades  a lém  das
coordenações  de  curso,  já  que  possuem  t rês  conselhos:  de  pesquisa  (CTQ),  de  pós
graduação  (CTP),  e  de  pós  graduação  la to  sensu  (CTPLS),  onde  os  conselhei ros
prec isam  ter  acesso  aos  processos.  Na  opor tun idade,  lembrou  que  é  prec iso  a
def in ição  da  logo,  seu  tamanho  e  pos ic ionamento  no  formulár io .  Sobre  a  cr iação  de
t ipos  de  ass inaturas  em processos,  suger iu  que  fosse  fe i to  por  demanda,  uma  vez  que
a  Comissão  não  conhece  a  rea l idade  de  todos  os  setores.  Jorge  re la tou  que  a  Equipe
1  está  t rabalhando  na  PGP  e  que  fo i  fe i to  o  passo  a  passo  dos  processos  de  estágio
probatór ios  e o t rabalho  nos  formulár ios desses processos.  Reforçou,  na opor tun idade,
a  necess idade  de  pelo  menos  mais  um  serv idor  para  t rabalhar  na  ass is tênc ia  técnica
do e  ao usuár io  do SEI .

Encaminha-
mento

1  -  Ver i f icar  se  os  equipamentos  (scanner)  conseguem  fazer  o  escaneamento
inte l igente,  poss ib i l i tando a busca de palavras  no documento d ig i ta l izado.
2 – Cr iar  “ t ipos de ass inaturas”  a lém de Técnico e Docente sob demanda.
3  –  Pensar  no  procedimento,  poss ive lmente  encaminhamento  de  l ink  v ia  e-mai l  e  com
prazo de v isual ização,  dos processos ao usuár io  externo.
4 – Promover  um t re inamento  aos fac i l i tadores ind icados  pelas Pró-re i tor ias.
5 – Revisar  o  t re inamento  do SEI  d isponíve l  no PVANet

Encerra-
mento

A reunião fo i  encerrada às 10h15min.

Elaboração: LMMO/ UFV / PPO


