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APRESENTACAO

A Universidade Federal de Vigosa divulgé 0s pr1nc1pai§ resultados al
cangados por sua Administracdo ao longo do ano de 1984, de forma bem discre
ta, simples e objetiva, que mostra o bom desempenho da Instituigdono ano que
passou.

No ano findo, a UFV ofereceu cursos de graduacdo e de pos-graduagao,
desenvolveu pesquisas relevantes, ampliou suas atividades de extensao, 0 que
lhe tem granjeado, no Brasil e no exterior, a respeitabilidade 1mpresc1nd1-
vel ao seu bom desempenho.

Ao final de mais um perlodo de trabalhos, cabe-me agradecer aqueles
que, nas commidades docente, tecn1co-adm1n1strat1va e discente, colabora-
ram para o desenvolvimento da Universidade Federal de Vigosa e para preser-
var o ambiente de produtividade e respeito que deve sempre caracterizar a
Instituigao.

Aos ilustres Membros dos Colegiados Superiores, cuja orientacao e
apoio recebidos os fizeram credores dos acertos havidos, apresento, com a
gradecimentos, expressoes de estima e admiragdo.

Lt~ .
0 MadeEé Chaves
: Reitor
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IDENTIFICAGAO DO ESTABELECIMENTO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIGOSA

REITORIA: Edificio P.H.Rolfs
Campus Universitario
36570 Vigosa, Minas Gerais

TELEFONES:

Reitoria: (031) 891-1225
PABX: (031) 891-1790

TELEX: (031) 1587

A Universidade Federal de Vigosa foi institulda atrgv@s do Decretg-
Lei n® 570/69, sob a forma de Fundagao, vinculada ao Ministério da Educagao
e Cultura. ,



ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA

Esther de Figueiredo Ferraz - Ministra

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIGOSA

Colegiados Superiores - Geraldo Martins Chaves ~ Presidente
Membros:

CONSELHO DIRETOR

Antonio Secundino de Sdo Jose, Carlos Vaz de MelLo Megale, Edson Potsch Ma
gathaes, Helio Tolini e Renato Simpficio Lopes - Titulares

CONSELHO UNIVERSITARIO

CLovis Vieina, Dinceu Teixeira Coelho, Jodo de Mattos Pimentef Junion, Jo
aquim Campos, Jose Antbal Comastri, Jose Carnlos Silva, Jose Hewrique de
O0Liveina, Jose Oscar Gomes de Lima, Jwraci Aureliano Teixeira, Raimundo
Nonato de Miranda Chaves, Roberto Proenga Passarinho, Samuel Vieira da
Concedigao, Sergio Arceina Braga e Tefmo Carvalho Alves da Sifva - Titula-
Tes

COORDENACAO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Antonio Luiz de Lima, Clibas Vieira, Ernesto von Rickert, Jodo Carlos Pe

neira da Silva, Jones Peluzio de Campos, Jose Alberto Haueisen Freine,Jo
4¢ Livio Gomide, Miguel Ribon, Pedro Hemrique Monnerat, Salassier Bernar-

do, Salvatone Vella Janion, Vera Liucia Simoes da Sikva e Vicente de Pau
Lo Faria - Titulares :

REITORIA - Geraldo Mantins Chaves - Reitor

PRO-REITORIA ACADEMICA - CLibas Vieira - Pré-Reitor :
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS COMUNITARIOS - Dirceu Teixeira Coelho - Pro-Reitor
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACRO - Roberto Proenga Passarinho - Pro-Reitor
CONSEIHO DE EXTENSAQ - Antonio Luiz de Lima - Presidente

CONSELHO DE GRADUACRO - Ernesto von Rickert - Presidente

CONSEIHO DE PESQUISA - Pedro Henmnique Monnerat - Presidente

CONSELHO DE POS-GRADUACRO - Safassier Bernarde - Presidente

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS - Joaquém Campos - Diretor

Departamento de Economia Rural - Carlos Antonio Moreira Leite - Chefe
Departamento de Engenharia Agricola - Paufo Afonso Ferreira - Chefe
Departamento de Engenharia Florestal - Oswaldo Ferreinra Valente - Chefe
Departamento de Fitopatologia - Matia Cristina def Peloso Mantins - Chefe
Departamento de Fitotecnia - Jose Francisco da Silva - Chefe
Departamento de Solos - Jose Maric Braga - Chefe

Departamento de Zootecnia - Jose Brandae Fonseca - Chefe

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE - Jose Carnfos Silva - Diretor

Departamento de Biologia Animal - Evaldo Ferreina Vilela - Chefe
Departamento de Biologia Geral - Luiz Sergio Saraiva - Chefe

Departamento de Biologia Vegetal - Jose Razsmunq.'o Pereina Chaves - Chefe
Departamento de Educacao Fisica - Ronaldo Sergio Giannichi - Chefe
Departamento de Nutricdo e Saude - Maria de Lourdes Ferreira Gareda - Chefe
Departamento de Veterinaria - Jos¢ Ewtico de Faria - Chefe



CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS - Jose Anibal Comastrndi - Diretor

Departamento de Engenharia Civil - Antonio Santana Ferraz - Chefe
Departamento de Fisica - Jadin Nogueina da Silva - Chefe

Departamento de Matematica - Jose Geraldo Teixeira - Chefe

Departamento de Quimica - Jodo Sabino de 0fLiveira - Chefe

Departamento de Tecnologia de Alimentos - Magdala Alencan Teixeina - Chefe

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES - Jutaci Aurefiano Teixeira - Diretor

Departamento de Administrag@o e Economia - Gilson Faria Potsch Magathaes - Chefe
Departamento de Economia Doméstica - Neaina Adres Coelho Marques - Chefe
Departamento de Educagdo - Jose Henrique de OLiveira - Chefe

Departamento de Letras e Artes - Therezinha Mucedl Xavier - Chefe

ORGAOS TECNICOS E ADMINISTRATIVOS:

Assessoria de Assuntos Internacionais - Canlos Floniano de Moraes - Assessor

Assessoria de Seguranca Interna - Newton OLiveira - Assessor

Assessoria Especial - Antinio Martins Chaves - Assessor

Assessoria Juridica - 0£{vio Wicente de Campos - Assessor

Auditoria Interna - Maria Aparecida Rocha Martins - Auditora

Biblioteca Central - Dirce Maria Soares Penido - Diretora

Campus Avancado de Altamira - Celio Paiva Soares - Diretor -

Central de Ensino e Desenvolvimento Agrario de Florestal - Antonio de Pa
dua Nacif - Diretor G

Central de Exp. Pesquisa e Extens@o do Triangulo Mineiro - Claudic Prates
Zago - Direcor

Central de Processamento de Dados - Luiz Julido Braga Fifho - Diretor

Colegio Universitario - Oscar Luiz Teixeira de Rezende - Diretor

D@retoria de Assuntos Culturais - Benito Taranto - Diretor

Diretoria de Material - Guafberto Ferreira da Sifva - Diretor

Diretoria de Recursos Humanos - Paulo Ivo Antonuced - Diretor

Direto;ia Financeira - Edifson Fernandes de Souza - Diretor

Escritorio de Rep. da Reitoria em Brasilia - Jos¢ Santana Carvatho - Chefe

Escritorio de Rep. da Reitoria em Belo Horizonte - Joubert Rodrigues de A-
raufo - Chefe

Gabinete do Reitor - Nicolino Taranto Fortes - Chele

Grupo Tarefa Universitario - Jos¢ Levi.de 0L{veira - Coordenador

Imprensa Universitaria - Antonio Jose de Araitjo - Diretor

Prefeitura do "Campus" - Jodo de Mattos Pimentel Junion - Prefeito

Registro Escolar - Luiz Auxnzlio Raggi - Diretor

Restaurante Universitario - Nilza Maria Pinto Fontes - Diretora =

Secretaria de Orgdos Colegiados - Nicolino Taranto Foates - Secretario

Secretaria Geral de Planejamento - Raimundo Nonato de Miranda Chaves - Se-
cretario

Unidade de Apoio Educacional - Matia do Carmo Taguni Paniago - Chefe

ORGROS VINCULADOS:

AGROS - Instituto UFV de Seguridade Social - Antonio Lima Bandeira - Diretor
Centro de Ensino de Extensao -

Centro Nacional de Treinamento em Armazenagem - ST8vio Galdino de Carvatho
Lima - Diretor

Fundagao Arhtur Bernardes - Teotonio Dias Teixeina - Diretor



ESBOCO HISTORICO

A Universidade Federal de Vigosa originou-se da Escola Superior de A
gricultura e Veterinaria, criada, em 1922, pelo Governo do Estado de Minas
Gerais. Foi inaugurada em 1926 e em 1927 iniciaram-se as atividades didati-
cas, com a instalacao dos Cursos Fundamental e Médio de Agricultura.Em 1928,
0 mesmo se deu com o Curso Superior de Agricultura e, quatro anos mais tarde,
foi instalado o Curso Superior de Veterinaria. :

~ Em 1948, o Governo do Estado, para atender ao desenvolvimento da Es-
cola, transformou-a em Universidade Rural do Estado de Minas Gerais, compos-
ta da Escola Superior de Agricultura, da Escola Superior de Veterinaria, da
Escola Superior de Ciéncias Domésticas, da Escola de Especializacdo (Pos-Gra
duac@o), do Servico de Experimentacdo e Pesquisa e do Servigo de Extensdo,Em
1964, foi acrescida da Escola Superior de Florestas.

Gragas a sua solida base e a seu bem estruturado desenvolvimento, a
Universidade adquiriu renome em todo o Pais, o que motivou o Governo Federal
a federaliza-la em 15 de julho de 1969, sob a forma de Fundagdo e com o nome
de Universidade Federal de Vigosa, que vive, hoje, vida brilhante ém Sua ma-
turidade, ciosa de suas conquistas e de seus feitos; sucesso extraordinario
de seus ex-alunos; da harmonia que reina em seus "campi''; consciade suas res

gunsg?ilidades, de sua destinagao, e sempre pronta a atender aos anseios do
rasil,



OBJETIVOS

A Universidade Federal de Vigosa tem por_objetivos: ministrar, desen
volver e aperfeicoar o ensino superior, visando a formagao e ao aperfeigoa-
mento de profissionais de nivel superior; estimular, promover € executar pes
quisas e experimentos cientificos e tecnologicos; promover o desenvolvimen-
to das ciéncias, letras e artes; estender a commidade, sob forma de cursos
e_servigos especiais, as atividades do ensino e os resultados da experimenta
¢ao e da pesquisa.

ENSINO

) 0 ensino, historicamente a mais antiga missdo da Universidade, cons-
titui um dos seus objetivos da mais alta importdncia e responsabilidade.

Atualmente, sdo oferecidos pela Universidade os seguintes cursos:

_ _ GRADUACAO: Administragdo, Agrimensura, Agronomia, Biologia, Ciéncias
Economicas, Economia Doméstica, Educagdo Fisica, Engenharia Agricola, Enge-
nharia Civil, Engenharia Florestal, Engenharia de Alimentos, Fisica, Letras
(Portugues/Inglés e Portugués/Francés), Matematica, Medicina Veterindria, Nu
trigdo, Pedagogia, Quimica, Tecndlogo em Cooperativismo, TecnSlogo em Laticl
nios e Zootecnia. .

POS-GRADUAGRO: Agroquimica, Ciencia Florestal, Ciéncia e Tecnologia
de Alimentos, Economia Rural, Engenharia Agricola, Entomologia, Extensdao Ru-
ral, Fisiologia Vegetal, Fitopatologia, Fitotecnia, Genética e Melhoramento,
Meteorologia Agricola, Microbiologia agricola, Sociologia Rural, Solos e Nu-
trigdo de Plantas e Zootecnia (Mestrado); Economia Rural, Fitopatologia, Fi-
totecnia, Genética e Melhoramento, Solos e Nutricdo de Plantas e Zootecnia
(Doutorado).

PESQUISA

A Universidade Federal de Vigosa ocupa, no Brasil, lugar proeminente
entre as instituigoes piblicas e privadas que realizam pesquisas.

A pesquisa, uma atividade constante da Instituicdo, teve, nestes ul-
timos anos, notdvel incremento em volume e qualidade, para atender as exigén
cias do Pais.

Uma das particularidades da atividade de pesquisa da UFV € a diversi
dade de areas em que sdo conduzidas, compreendendo-diferentes condicdes cli-
maticas, topograficas e de solos, e abrangendo ndo so varias regioes do Esta
do de Minas Gerais como zonas de cerrado, do pantanal e da Amazonia, em va-

rios e distantes pontos do territdrio nacional.



EXTENSAO

As agbes de extensdo universitaria sdo o instrumento pelo qual a Uni
versidade se faz presente, de modo construtivo e dinamizador, na socio-econo
mia da regiao em que se insere, além de realimentar seus programas de ensino
e pesgulsa e executar o treinamento de seus discentes, nas condicoes reaisdo
exercicio de suas futuras profiss'ées.

Em moderno e bem estruturado programa de extensio, a UFV alcanca os
mais diversos seguimentos da sociedade brasileira, quer por intermédio de cur
s0s, seminarios, palestras, congressos e smposms quer transferindo novas
técnicas e outras prancas especializadas, por meio de circulares técnicas,
boletins de extensdo, bibliografias especificas, quer por meio de jornais e
emissoras de radio e televisao.
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INFRA-ESTRUTURA F1SICA

0 "camp rincipal da Universidade Federal de Vigosa possui uma a-
rea de 14, 000 000 mé (180.000 mZ de area construida). Esta localizado na ci
dade de _Vicosa, na Zona da Mata de Minas Gerais. A maior parte da area € des
tinada @s atividades de campo. O "campus" dispoe de completa infra-estrutu-
ra: rede de agua, sistema de esgotos, rede elétrica, rede telefGnica, rede vi
aria pavimentada, transportes etc.

0 "campus' da Central de Ensino e Desenvolvimento Agrario de Flores-
tal, localizado em Florestal, cidade proxima a Capital do Estado de Minas Ge
rais, com area _de cerca de 1700 ha, ende s@o desenvolvidas atividades de pro
dugao agropecuaria, além dos deet1vos b351cos do Centro - ensino, pesquisa

e extensdo. DispGe de infra-estrutura propria ao desenvolvimento das ativi-
dades da CEDAF.

A participacdo da UFV no desenvolvimento da Amazonia Legal deu-se em

1971, com a instalacdo de um Campus Avancado na cidade de Altamira, no Esta
do do Para.

A Central de Experimentacido, Pesquisa e Extensao do Triangulo Minei-

TO possui uma area de 100 ha, sendo 40% destinados a agricultura, 50% 3 pecu
aria e 10% ocupados por benfeitorias.

A Central de Experimentacio e Pesquisa de Linhares, ES, possui uma 4
rea de 193,6 de_terreno, cedido em comodado a UFV pela Cia. Vale do Rio Do

ce, com 700 m? de Area construida, onde sdao desenvolvidas pesquisas fitotec-
nicas.
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~ ORGANOGRAMA:

A Universidade Federal de Vigosa, de acordo com o seu estatuto, apro
vado pela Portaria n?® 465 de 1% de junho de 1978, do Sr. Ministro- de Estado
da Educacdo e Cultura € composta dos seguintes Orgaos basicos:

I. De Administragao Superior:

1. Conselho Diretor

. Conselho Universitario

. Coordenagdo de Ensino, Pesquisa e Extensao
. Reitoria

Eo R0 )

ITI. Suplementares:

1. Registro Escolar

2. Biblioteca Central

3. Imprensa Universitaria

4. Central de Processamento de Dados (CPD)

5. Central de Experimentacdo, Pesquisa e Extensao do Triangulo Mi
neiro (CEPET)

ITI. Auxiliares de Coordenagdo:

1. Conselho de Graduagdo
2. Conselho de Pds-Graduacdo
3. Conselho de Pesquisa
4, Conselho de Extensao

IV. De Ensino, Pesquisa e Extensio

A Reitoria € constituida dos seguintes Orgdos: Vice-Reitoria; Pro-
Reitoria de Administracao; Pro-Reitoria Académica; Pro-Reitoria de Assuntos
Commitarios; Secretaria Geral de Planejamento; Gabinete do Reitor; Assesso
ria de Assuntos Internacionais; Assessoria de Assuntos Intermnos; Assessoria
de Seguranca Interna; Assessoria Juridica; Assessoria de Relagoes Publicas;
Auditoria Interna; Secretaria de Orgaos Colegiados; e Comissdo Permanente de
Regime de Trabalho.

As Unidades Universitarias sdo os orgaos que administram o exercicio
simultaneo de ensino, pesquisa e extensdo, em uma ou mais areas de conheci-
mento, englobadas hoje em quatro Centros de Ciéncias, com vinte e dois De-
partamentos, a saber:

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS, agregando os seguintes Departamentos: E
conomia Rural, Engenharia Agricola, Engenharia Florestal, Fitopatologia, Fi-
totecnia, Solos e Zootecnia.

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE, com os seguintes Departa-
mentos: Biologia Animal, Biologia Geral, Biologia Vegetal, Educagdao Fisica,
Nutricao e Saude e Veterinaria, :
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CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E 'I'ECNOLGGIQAS. envolvendo os seguintes De
Rartrmentos: Engenharia Civil, Fisica, Matematica, Quimica e Tecnologia
limentos.

CENTRO. DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, englobando os Departamen

tos de: Administracdo e Economia, Economia Doméstica, Educagdo e Letras e AT
tes. T

' A esquematizagdo da linha herarquica da Universidade, em 31 de dezem
bro de 1984, detalhada até o nivel academico e administrativo, pode ser sin-
tetizada no organograma constante da folha seguinte.

A Reitoria da UFV, através de seus Orgaos de assessoria, estd empe-
nhada em estudos, objetivando adequar o presente organograma is reais neces-
sidades da Instituigdo, dotando-a de nova estrutura, que imprima maior dina-
mismo as atividades academicas, diante da autonomia que se pretende conceder
aos Departamentos, visando, outrossim, propiciar agilidade nas dreas adminis
trativa, de pesquisa e de extensao. : T
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ORCAMENTO DE 1984

(Cr§ 1.000)

INICIAL FINAL
RECEITAS
Receita Patrimonial 10,400 32.800
Receita Agropecuaria 133.900 347.599
Receita Industrial 51.800 128,650
Receitas_de Servigos 995.510 3.587.561
Transferencias Correntes 23.612.863 52.563.333
Outras Receitas Correntes 303.149 512.536
RECEITAS CORRENTES 25.107.622 57.172.479
Alienacdo de Bens Moveis 8.190 28.190
Alienag'ég de Bens ImOveis 200 200
Transferencias de Capital 226.631 1.936.622
Outras Receitas de Capital 234,643 269.834
RECEITAS DE CAPITAL 469,664 2.234,846
PO Bl saidh esdtie RGN . 25.577.286 59.407.325
DESPESAS
Despesas_de Custeio 24.520.594 54,897.810
Transferencias Correntes 375.418 897.957
DESPESAS CORRENTES 24.896.012 55.795.767
- SUPERAVIT 211.610 1.376.712
Investimento 681.274 3.484.440
Inversoes Financeiras - 127.118
DESPESA DE CAPITAL 681.274 5.611.558
FTBNE 5o deivsesbnorarevieres 25,872,286 59.407.325
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COLEGIADOS SUPERIORES

CONSELHO DIRETOR

Reunices - 3; ResolugOes - 5; Processos Julgados - 77; Presenga de Conselhei
TOS - 19.

Apreciacdo e deliberacdo - Assuntos: Reformulagdo do Orcamento; Convénics -
contratos - acordos; Eleicdo de representante no Conselho Permanente da Me
dalha da Ordem do Mérito do Ex-Aluno; Outros assuntos.

CONSELHO UNIVERSITARIO

ReuniGes - 7; ResolugGes - 8; Processos julgados - 165; Presenga de Conse-
lheiros - 75.

Apreciagdo e deliberagao - Assuntos: Licengas para viagens de estudo; Pror-
rogagoes de licencas; Convénios - contratos - acordos; Recursos; Lmsta.trl
plice para escolha de Chefes de Departamentos; Contratagoes para o magisté-
rio; Sollc1tagoes diversas; Homologacdo de concurso; Qutros assuntos.

COORDENAGAO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CEPE

Reunices - 5; ResolugOes - 3; Processos julgados - 268; Presencas de conse-
lheiros - 67.

Apreciagdo e deliberagao - Assuntos: Licencas para viagens de estudo; Pror-
rogagoes de licencas; Prorrogagoes do prazo para defesa de tese; Credencia-
mento para o magistério; Criagdo de Curso; Convénios - contratos - acordos;
Homologagdo de concursos; Proposigdes d1versas Solicitagoes diversas; Dis-
ciplinas; Lista triplice para escolha de Chefe "de Departamento.
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ASSESSORIA DE ASSUNTOS INTERNACIONAIS

* Processos formalizados e tramitados referentes a treinamento e viagens de
estudos: Docentes (no Pais: Esp. - 1, MS - 9 e DS - 21; no Exterior: Esp.-
17 e Ph.D. - 9); Técnicos (no Pais: S) T 0T A L: 62,

* Processos formalizados e tramitados na CAPES e (NPq, referentes a solici-

tacdo de bolsas: CAPES (Exterior: Esp. - § e Ph.D. - 18; Pais: Esp. = 3,

MS - 8 e DS - 2); ONPq (Exterior: Esp. - 5 e Ph.D. = 9; Pais: Esp. - 18,

M-3eD8-7. TOTAL: 78.

Processos academicos tramitados: 315.

Relatdrios académicos e avaliagdo do desempenho recebidos e submetidos 3 a
preciacdo dos respectivos Departamentos: 420.

* Afastamento de docentes e técnicos ocorridos em 1984: 51 (Docentes: para o
Exterior: Esp. - 14 e Ph.D, - 7; para o Pais: MS - 12 e DS - 16; Tecni-
cos: para o Pais: MS - 2).

Retorno de docentes, com titulagdo obtida em 1984: 15 (Exterior: Esp. - 1
e Ph.D. - 6; Pais: MS-7¢e DS - 1).

Processos formalizados e tramitados no Banco Central do Brasil, para fins
de remessas financeiras ao Exterior: 176.

Remessas de saldrios para docentes no Exterior: 660.

Processos formallzados e encaminhados ao MEC referentes ao afastamento do
Pais e prorrogagao de licenca: 23,

*

Atendimento de Estudantes de Convenio:

- Preparagao de documentos para pror -ogacao de estada no Brasil, junto ao
Servico de Estrangeiros: 65;

> Preparagao de documentos para registro no Servico de Estrangeiro: 30;
= Prorrogagao de validade de passaportes nos respectivos consulados: 323

- atendimento de solicitacoes do Ministério da Justiga, para prorrogacad de
estada no Pais: 25;

- preparacao de documentos para restabelecimento de registro no Servigo de
Registro de Estrangeiro: 81,

- obtengdo de visto consular para professores da Universidade: 47.

Nimero de estudantes de pos-graduagao estrangelros na UFV: 33 (Argentina
- 2, Bolivia - 2, Costa Rita - 2, Colombia - 1, Chile - 3, Cabo Vérde -1,
Equador -1, Honduras - 5, México - i Panama - 3 Paragua1 - 2, Peru - 4,
Portugal - 1 Venezuela - 4 e Zaire - 1).

* Numero de estudantes de graduagdo, estrangeiros, na Universidade: 144 (An-
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gola - 1, Bolivia - 23, Chile - 1, Colombia - 3, Costa Rita - 4, Cabo Ver-
de - 1, E1 Salvador - 16 Equador - 1, Guatemala -1, Guiné Bissau - 1, Hon-
duras - 7, Nigéria - 3, Nlcaragua - 4, Pert - 6, Panama - 30, Paragual o ¢ 58
Suriname - 3 e Venezuela - 22)

Contato mantido com a Agenc1a Japonesa de Cooperagao Internacional (JICA), a
través da visita, no dia 06.09.84, da Missdo de Estudo Fundamental sobre En
sino e At1v1dades de Pesquisa na Rrea de Agricultura, objetivando estabele-
cer uma linha de cooperacao com instituigoes universitérias japonesas.

Contatos com o Ministério das Relagdes Exteriores e o @inistério da Justi-
¢a, para melhorar a assistencia aos Estudantes de Convenio.
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ASSESSORIA DE SEGURANGCA INTERNA

A seguranca do "campus'' da Universidade Federal de Vigosa € realiza
da através dos orgaos que compdem a Assessoria de Seguranga Interna; o Servi-
¢o de Corpo de Bombeiros e o Servigo de Vigilancia. :

O SERVICO DE CORPO DE BOMBEIROS exerceu as seguintes atividades: a-
bastecimento de reservatdrios diversos (91), aulas de salvamento e prevengao
contra incéndios (76), captura de animais raivosos e vadios (78), cobertura a
exposicoes e "shows' (257), colagdo de faixas no "Campus'' (109), combate ain-
cendios diversos (151), controle dos niveis de dgua das represas (251), corte
de arvores e retirada de folhas secas das _palmeiras (149), desobstrugoes da re
de d'agua e esgoto (39), escapamento de gas em residencias (19), isolamentos
de areas energizadas em perigo (21), limpeza nas caixas de gordura do Centro
Social (156), recarregamento de extintores de diversos tipos (167), retirada
de cadaveres, pessoas e objetos submersos ou soterrados (82), retirada de pes
soas e objetos em casas alagadas - enchentes (36), retirada de caixas de abe-
lhas ou marimbondos (59), salvamentos nas piscinas com principios de afogamen
to (84), servico de salva-vidas nas piscinas e represas (349), visita a labo-
ratorios diversos (15), visita a Usina de Alcool da FUNARBE (08), outras nao
especificadas (106). ‘

O SERVICO DE VIGILANCIA prestou o seguinte servigo: acidentegdetzﬁg
sito (28), achados e perdidos (33), apreensio de animais (17), apreensaode ob
jetos diversos (06), arrombamento (05), detencdo de infrator (20), exposigoes
diversas (20), festa no Recanto das Cigarras (105), patrulhamento no aerocpor
to (41), patrulhamento de futebol (209), patrulhamento na Praga de Esportes
(18), patrulhamento nas Vilas da UFV (04), repreensdo a caga e pesca (26),rou
bos e furtos (13), solenidades no Centro de Vivencia (23), solenidades no Gi-
nasio Coberto (15), trarsportes de doentes e feridos (36), transportes de me-
dicos e funcionarios (83), transportes de estudantes (112), irregularidas em
reparticoes (882), outras nao especificadas (257).
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ASSESSORIA JURIDICA

Processos examinados: 442.
Pareceres juridicos emitidos: 16.
Oficios expedidos: 79.

Escrituras de compra e venda elaboradas para o AGROS: 38.

Processos judiciais em tramitégﬁo: acoes ajuizadas antes de 1984:

ajuizadas em 1984: 15; agOes encerradas em 1984: 5.
Processos. administrativos em tramitacao em 1984: 3.
‘Convénios celebrados em 1984: 86. .

Contratos celebrados em 1984: 50.

Contratos de locacdo de imdveis celebrados em 1984: 6,

Contratos de edig@o de obra grafica, em 1984: 5.

21
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AUDITORIA INTERNA

* Auditoria cont@bil, financeira, orcamentiria e patrimonial, exercicio de
1984, realizada no CENTREINAR.

* Levantamento fisico geral, dos bens patrimoniais, procedido no Centro de Ci
encias Biologicas e da Saude, e Departamentos de Fitopatologia (CCA) e per
tencentes ao C.C.B.S. (menos Nutrigdo e Salde).

* Exame e pareceres na prestacdo de contas do Convénio UFV/SENAR - 12/82.

* Auditoria contdbil, financeira, orcamentiria e patrimonial, exercicio 1983/

1984, na Cooperativa de Consumo dos Alunos e Servidores da UFV Ltda.
(COPASUL) .

* Auditoria realizada junto @ Diretoria de Material (Setores de Producao ePa
trimonio).

* Diversos exames e pareceres em processos isolados de setores da Universida
de.
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CENTRAL DE ENSINO E DESENVOLVIMENTO AGRARIO DE FLORESTAL e
~ CEDAF

* Mantém os cursos de Técnico Agropecuario, Técnico em Secretariado e Técnico
em Ass. de Administragdo, sendo noturnos os dois ultimos.

* Mantém trabalhos regulares de pesquisa nas areas da Agronomia e Zootecnia.

* Realiza trabalhos de ext__ens'éo‘_rural (cursos e treinamentos) em laticinios,
suinocultura, mecanizacao agricola, jardinagem, floricultura, fruticultura,
olericultura, tragao animal, piscicultura, apicultura etc.

* Realizada a X Semana do Hortigrangeiro, com 613 participantes.

* A producd@o de mudas de citrus e de sementes de soja e outras constituia prin
cipal fonte da receita do nucleo de Agronomia.

* No nicleo de Zootecnia perseguiu-se a melhoria na produtividade dos rebanhes
existentes (bovinos, suinos e aves); significativas ampliacoes foram conse-
guidas nas areas de piscicultura, equinocultura, cunicultura e apicultura.

* Foram produzidos alimentos para consumo do restaurante dos alunos, compreen-
dendo arroz, feijao, hortalicas, frutas, carne, laticinios, ovos e doces.

* Implantacao de pomar de citrus (10 ha), destinado @ produgdo de borbulhas e
matrizes certificadas.



CENTRAL DE EXPERIMENTACAO, PESRUISA E EXTENSAO DO
TRIANGULO MINEIRO - CEPET

A Central de Experimentacdo, Pesquisa e Extensdo do Triangulo Mineiro -
CEPET, pertencente a Universidade Federal de Vicosa, localizada 3  Rodovia
MGT-154, km 27, no municipio de Capinopolis - MG, tem seus objetivos vincula
dos aos da UFV, voltados para a pesquisa e extensao, além da atividade pro-
dutiva, principalmente a producio de semente gen€tica de soja, como produto
final do longo trabalho de melhoramento desta cultura, realizado pela UFV.

* No ano de 1984 (ano-agricola 1983/84, periodo de inverno e ano-agricola de
1984/85), foram conduzidos e/ou estdo sendo conduzidos diversos ensaios so-
bre as culturas da soja, milho, algoddo, arroz, trigo; aspectos relativos

as praticas culturais, manejo e fertilidade do solo, procurando conhecer e
solucionar problemas relativos as principais culturas da regido. Foram
realizados estudos sobre manejo e fisiologia da planta forrageira, aduba -
cao e pastagens, producao de sementes, intrudocdo de leguminosas forragei-
ras nativas e nutricao de ruminantes. Também foram conduzidos trabalhos em
piscicultura, com o objetivo de difundir esta pratica entre os agriculto-

res da regiao (ensaios sobre a reproduc@o da carpa, tucunaré, pacu-caranha
e trairao).

Foram realizados diversos trabalhos de extensdo: ercontros, cursos, prelei
coes em diversos eventos da regido, atendimento a visitantes, distribuicao
de mudas, sementes e alevinos.

Foram realizagas as seguintes obras: 4 casas residencias (2 de 175,93 m2 e

2 de_l;OLOO mé); uma quadr poliesportiva, com ilumina;éo; uma guarita pa-
ra vigilancia, com 20,25 m® de area constrida e um conjunto de silo seca -
dor para cereais, composto de dois secadores a lenha e um silo graneleiro.

Foram produzidos 5754 kgs de milho, 17170 kgs de soja-semente e 60 bovinos
para abate, Parte desta producao for comercializada e o restante transferi
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GABINETE DO REITOR

No ano de 1984 foram expedidos 1.479 oficios, 1.007 memorandos, 266
telegramas e 128 telex.

Foram baixadas 1.433 portarias, das quais 424 relativas a viagens de
servidores. :

Processos tramitados: 1.258 em primeira tramitagzo, mais 1.886 em ou
tras fases - TOT AL = 3.144.

SERVIGO DE COMUNICACOES

* Correspondencia oficial expedida por via postal,em 1984:

Simples - Brasil 304.599

Exterior 17.887 322.486
Registradas Al 5.036
Reembolsos postais 1.625
Telegramas 9
329,166
DESPESA: Cr$ 46.672.479
* Total de processos formalizados em 1984: 16.645.
* Mensagens transmitidas e recebidas, via Telex:
Nacional - Telex 3.593
Telegramas 484 4,077
Internacional - Telex 146 ;
Telegrama S 12 158
TOTAL - Transmitido 4.235
TOTAL - Recebido 3.935

* Despesa telefonica em 1984:

Particulares Cr$ 22.073.109
Oficiais 127.534.973

TOTAL 149.608.082




* Radiofonia (BH - Florestal - Capinopolis):
Mensagens Recebidas
Mensagens Transmitidas
Contatos em '"fone-path'"  +

* Emitidos 465 pedidos de passagens aéreas.

1.224
720
2.000

26
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IMPRENSA UNIVERSITARIA

_ Em 1984, dando sequéncia ao seu programa editorial, a Imprensa Uni-
versitaria editou uma série de publicactes, conforme vai detalhado abaixo.

Melhoraram sensivelmente os trabalhos do setor de revisao de textos,
proporcionando maior rapidez na edicao de apostilas, livros e outras publica
goes. No entanto, permanecem as dificuldades na area de montagem, onde acumu
lam originais que devem ser gravados em chapas de impressao. Pede-se a con-
tratagao de, pelo menos, dois montadores-gravadores.

_Ha necessidade de re-equipamento do parque grafico, tanto no que se
refere @ parte de composicdo (novas fotocompositoras), bem como no que se re
fere a impressao tipografica (duas novas pequenas impressoras). No setor de

fotolito e na area de impressao offset, por enquanto, o existente atende as
necessidades.

Publicacoes da UFV, em 1984:
* Revista CERES (nimeros 173 a 178, com o total de 525 pﬁginas impressas).

* Revista EXPERIENTIE (nimeros 4 ¢ 5 do volume 29, com o total de 32 pagi-
nas impressas). -

* UFV INFORMA (54 nimeros - 822 a 875, com 4 pdginas cada nimero; 56 nimeros
do Suplemento, com o total de 299 paginas).

Informativo AGROS (nfmero 8 a 11, com o total de 12 paginas).
UFV-DEBATE (nimero 5 € 6, com o total de 170 pdginas).

Boletim Bibliografico (nimeros 1 a 3 do volume 17, com o tctal de 343 pagi
nas. K3

Livros: "A Crianga de Zero a Dois Anos", com 285 paginas;''Analise Percepti
va - Proposta gata uma Dinamica Cultural”, com 110 paginas; "Botanica - Or
ganografia", 3% edicdo, com 114 paginas; "Manual de Irrigacdo", 32 edigio,
com 463 paginas; "Sistemitica de Angiosperma do Brasil", volume 2, com 377
paginas.

Boletim de Extens@ao: "Pao de Mandioca e Soja", com 19 paginas.

Apostilas: 24 titulos, com o total de 869 paginas.

Boletins: Vestibular Unico - InstrugGes e Programas, 76 piginas; Exame de Se
lecao do Colegio Universitario - Instrucoes e Programas, com 24 paginas: E
xame de Selecao da CEDAF, com 28 paginas; Manual do Calouro, com 64 pagi=

L
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* Anais da 22 Rewnido Regional da Soc. Bras. de Matematica Aplicada, com 92
paginas.

* Anais do 52 Congresso Brasileiro de Apicultura e 37 Congresso Latino-Ameri
cano de Apicultura, com 446 pagmas

* Anais do IV Congresso da Soc. Bras. de Com;;utagéo, cam 511 pz‘iginés.
* Estatuto e Regulamento do AGROS, com 118 paginas.

* Revista OIKOS, da Ass. Bras. de Econ. Doméstica (numeros 1l e 2 volume 3,
com o total de 160 paginas.

* Revista INFORMACAO, do MEC (nimero 50 a 52, com o total de 418 paginas).

* Confecgdo de todos os formuldarios em uso nos diferentes orgdos da Universi
dade. - =
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PRO-REITORIA ACADEMICA

A Pro-Reitoria Academica coordena as atividades dos seguintes orgdos

'academlcos Centros de Ciéncias, Conselhos Técnicos, Biblioteca Central, Co

légio Universitario, Unidade de Apoio Educaciocnal e Registro Escolar.

Resumo das atividades desenvolvidas em 1984:

Assessoria a Reitoria, em assuntos academicos.
Coordenacdo da Semana de Orientacdo do Calouro.
Coordenagdo do Exame de Selegdo do Colégio Universitario.
Coordenacgao das atividades de recepgao aos vestibulandos.

Coordenacao das atividades de Monitoria.

Coordenagdo das atividades do Programa de Awallagao da Reforma Universita-
ria.

Coordenagao geral de listas triplices para escolha de chefes de departamen
tos. d

Reconhecimento e credenciamento de cursos:

- Montagem do processo de credenciamento do Curso de Pos-Graduacdo em Ento
mologia, a nivel de Mestrado.

- Montagem dos processos de recredenciamento dos seguintes cursos de pos-
graduacao: Extensdo Rural (Mestrado), Economia Rural (Mestrado e Douto-
rado) e Zootecnia (Mestrado e Doutcrado)
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BIBLIOTECA CENTRAL

A Biblioteca Central da Universidade Federal de Vigosa € uma das mai
ores bibliotecas wniversitarias do Pais, especializada em Ciéncias Agrarias.

Funciona num moderno e bem planejado prédio, com drea de S.GUOnﬁ
que oferece excelentes condicoes de estudo.

Além do consideravel nimero de publicagaes‘gm lingua Portuguesa, pcs
sui um acervo relevante de obras em Espanhol, Frances, Alemao e, particular-
mente, em Ingles.

Para difundir informacoes, edita as séries "Bibliografias Especiali-
zadas" e "Bibliografias Curtas". Edita, ainda, um programa de permuta e doa-
gao com cerca de 900 instituicoes agricolas, nacionais e estrangeiras, tendo

como base as revistas técnicas 'Ceres'" e 'Experientiae', publicadas pela Uni
versidade Federal de Vicosa.

. . Conseguiu os seguintes exitos em 1984: orientagao e atendimento ao u
suario, melhoria da qualidade de suas publicagoes, agilizagdo de todos os ser
vicos desenvolvidos.

Presentemente (dezembro de 1984) seu acervo constade: 74517 livros,
31698 publicagoes seriadas, 2745 relatorios, 5999 teses, 3383 titulos de pe-
riodicos, 6803 separatas, 2027 recortes de jornal e 4039 folhetos.

0 borﬁrio de atendimento de Biblioteca € o seguinte: de 2% a 62 fei-
ra, das 7 as 23 horas; aos sabados, das 8 s 16 horas.

3 Por compra, foram adquiridos, em 1984: 118 livros, 41 titulos de pe-
riodicos nacionais (200 fasciculos) e 575 titulos de periodicos estrangeiros
(6039 fasciculos).

Por intercambio (doacdo e permuta) foram adquiridos: 3690 livros, 582
teses, 372 relatorios, 4400 periddicos, 2941 publicacOes seriadas, 1170 fo-
lhetos e 1850 separatas.

Em 1984, foi processado (registro, catalogagao, classificacio e pro-
cessamento) o seguinte material: 25460 livros e teses, 27675 periodicos,
1516 relatorios, 9381 publicagdes seriadas, 1422 recortes de jornais, 5550 se
paratas e 2340 folhetos. e

0 movimento de consultas e empréstimo apresentado foi o seguinte:
64050 consultas (16481 periddicos e 47596 obras de referéncia) e 74151 enpreés
timos domiciliares (2452 a professores, 21255 a estudantes de pos-graduacao,
48206 a estudantes de graduagdo, 1557 a servidores e 681 a alunos do Colégio
Universitario).
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O nimero de leitores inscritos & de 8323 (571 professores, 897 pds-
graduados, 5998 graduados, 440 servidores, 358 Colégio Universitario e 59
outros) .

Foram publicados: 2 Boletins Bibliograficos, 10 bibliografias cur-
tas e 10 boletins de novas aquisigoes.

A Biblioteca manteve intercambio com bibliotecas e instituigdes de 65
paises, sendo: 594 nacionais e 532 estrangeiras (1126 instituicoes). Este in
tercambio € mantido como forma eficiente de aquisigdo de material bibliogra-
gico e tem como base as revistas editadas pela UFV e as duplicadas de perid

CoS.

0 movimento de intercambio, com as revistas editadas pela UFV, envol
vendo instituicOes nacionais e estrangeiras e departamentos foi: Ceres (5246)
Seiva (712), Experientiae (4107), Arvore (201), RBA (434), RSBZ (1688), bi-
bliografias (1057), Sem. de Oleric. (130), UFV Debate (303) e boletim de no-
vas aquisigoes (204), no total de 14.082 exemplares.

O total de doagdes feitas pela Biblioteca Central foi alto: 5520
(268 teses, 3215 fasciculos de periddicos, 994 livros, 193 relatorios, 850 pu
blicagoes seriadas). \

O movimento de recuperacdo e conserto foi o seguinte: 2027 1livros,
308 teses e 2934 periddicos (total: 5269 volumes).

_ Realizou diversos cursos de treinamento: orientacdo de calouro, ori-
entacao a trabalhos académicos junto a UAE (2), uso da biblioteca e referén-
cia bibliografica e pesquisa bibliografica, tendo também elaborado folder,
cartazes, pictogramas e placas visando a orientacdo e educacao do usuario.

Cadastrada como participante do Sistema Nacional de Informagao e Do-
cumentagao Agricola (SNIDA), a Biblioteca Central ofereceu a sua contribui-
¢ao, traduzida pela indexagao sistematica dos trabalhos cientificos publica-
dos pela UFV. O material indexado & publicado no Indice Agricola da América
Latina y el Caribe e nn AGRINDEX, editados pelo IICA/CIDIA e pela FAO, res-

ggc%ivanente. Em 1984 foram preenchidas e encaminhadas 239 folhas de entra-
FE}.

A B.C. estd integrada ao Programa de Comutag3o Bibliogrdfica (MUT)
na condigao de biblioteca-base. Este programa, desenvolvido pela CAPES e o
IBICT tem contribuido na localizagdo de material bibliogrdfico do interesse
de nossos professores, estudantes e pesquisadores.

No curso de Aperfeicoamento por Tutoria a Distancia, oferecido pela
ABEAS (Associaga@o Brasileira de Educagao Agricola Superior), de fevereiro a
dezenbro de 1984, a nivel nacional e sob o patrocinio da CAPES, a Bibliote-
ca Central se fez presente, com a consultoria prestada na estruturacdo e no
desenvolvimento do curso.

A B.C. coleborou com diversos orgaos da UFV, promoveu exposigoes(2) ,
fez levantamento de obras, elaborou material divulgativo, tendo seus técni-
Cos participado de varios eventos (congressos, cursos, reunides, etc,).
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COLEGIO UNIVERSITARIO

* Exame de selegao: dias 18 a 20.12.83; 300 vagas para o 1% ano, com 286 can
didates inscritos.

. triculas: dias 25 a 27.01.84; 12 série - 271 matriculados em 6 turmas;
2V serie - 193 matriculados em 4 turmas; 32 série - 153 matriculados em 3
turmas (total: 617 alunos = 13 turmas).

* Atividades do Colegiado: principais resolugbes: horario de provas, fisca-
lizagao de provas, atribuicoes de servidores, critérios de entradas e sai-
das de alunos, mensalidades dos alunos, critério de provas de segunda cha-
mada, organizacao da Biblioteca do COLUNI; processos julgados: participa-
¢ao de docentes em outros orgaos da UFV, matricula de professores em disci
plinas ministradas, pos-graduacdo de docentes, recursos computacionais, cfi

agao do Grémio do COLUNI. Nimero de reunides: 7, com presenca de todos os
membros.

Os conselhos da Classe, dos quais participam os professores de cada classe
(turma) , reuniram-se 16 vezes, para avaliacio das turmas no final de cada
bimestre e estudo das dificuldades apresentadas.

Atividades diversas: organizacdo de provas para concurso de professores mu
nicipais de Vicosa; reunido na Escola Estadual Dr.Raimumndo Alves Torres;
curso de informacdo profissional para as turmas de 3% série (promogdo: CO-
LUNI/UAE) ; palestra (Doengas Sexualmente Transmissiveis) para os alunos das
27 e 32 series; atividades artisticas dos discentes (apresentagao de peca
teatral); curso de Diditica da Matemitica, para professores rurais (Semana
do Fazendeiro); reunidio com a Comissdo de apoio a administracao do Colé-
gio_ de Vicosa; realizacdo da Feira de Ciéncias (ciclo de palestra e expo-
sicao); curso de programaciio de computadores (promovido pelo Centro de En-
sino de Extensdo, com a participacdo do COLUNI).

Contatos foram mantidos com varios departamentos da UFV (analise do curri-
culo do COLUNI) ; com a Unidade de Apoio Educacional (informages profissio
nais aos alunos), com o Matemitico Scipioni di Pierro Neto (organiza
¢ao de seminario de professores do 2° grau em Vigosa), com laboratdrios da
UFV (emprestimo de aparelho) e com a Biblioteca Central (cessao de livros
para a Biblioteca do COLUNI).

* Situacao go COLUNI: Tem procurado seu crescimento, esforcando-se para man
ter bom nivel de ensino e por implantar uma filosofia de valorizagdo de
seus elementos; € uma escola onde todos procuram aprimorar-se e dar o me-
lhor de si para o bem comum; ao lado do ensino académico, ha preocupacao
cam o crescimento e ajustamento de cada um de seus alunos; tem procurado
estreitar o relacionamento escola/familia; mantém abertas suas portas, a-
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tendendo e fornecendo 1nformagoes didatico-pedagogicas a professores e di-
retores de outros colégios da cidade e de cidades vizinhas que o tem pro-
curado.
* Necessidades e entraves: espago fisico inadequado (com barulhos freqllen-
tes) ; ndo aceitac@o por parte dos alunos da transferéncia do colégio para
a cidade e de cobranca de mensalidades; falta de laboratdrios para aulas pra
ticas; falta de serventes do sexo feminino e de miaquina de datilografia.

Seu corpo docente & constituido de 19 professores, todos habilitados em ni
vel superior, mais um de grau médio.
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REGISTRO ESCOLAR

* Remanejamento do espago fisico, proporcionando melhores condicbes de funcio-
namento aos diversos setores.

* Aperfeigoamento constante do sistema de atendimento aos discentes, permitin-

gg-lhes maior flexibilidade no processo de escolha das disciplinas ofereci-
S. :

* Desenvolvimento, junto d@ Central de Processamento de Dados, de relatdrios a-
dequados ao sistema de acompanhamento dos registros académicos.

* Novo sistema de atendimento de matriculas dos alunos de graduac@o, que possi
bilitou maior dinamismo no processo de orientagdo académica e de aproveita-
mento das vagas disponiveis para as disciplinas.

® Regularizagag dos processos de registro de cursos de extensio universitiria
e de expedicdo dos respectivos certificados.

* Manutencdo do sistema de arquivos, atualmente cam perto de 30.000 pastas in-
dividuais de alunos e ex-alunos, :

* Dados relativos ao corpo discente sio encontrados no capitulo especifico.
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UNIDADE DE APOIO EDUCACIONAL

A UAE tem por finalidade prestar servigos de apoio educacional aos pro
fessores e alunos da Universidade, estender esse apoio as commidades da mi-
crorregiao de Vicosa e promover atividades que visem a melhoria da relagdo en-
sino-aprendizagem.

Na drea de Tecnologia de Audiovisuais, a UAE ofereceu os seguintes ser
vigos: confeccdo de transparéncias; confeccdo de cartazes, murais, albuns seri
ados e ilustracoes para fins didaticos; empréstimos e operagdo de equipamentos
audiovisuais e sonorizacao e gravagao.

: Na area de psicopedagogia os servicos oferecidos foram: Orientagdo edu
cacional, assessoramento pedagogico, projetos educacionais, seminarios, e inte
gragao comunitaria.

Coordenou a edicao dos n%s 5 e 6 do Boletim UFV-DEBATE Ciéncia, Tecno-

%ggia, Educag@o, com artigos de autoria de docentes da Universidade Federal de
icosa. |
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PRO-REITORIA' DE ADMINISTRACAQ

A Pro-Reitoria de Administracdo, reativada _a partir de setembro de

1984, tem como fungdo, através dos Orgaos que a compdem, coordenar e executar
as atividades administrativas no contexto universitario.

Coordena as atividades da Prefeitura do "Campus' Universitario e das

Diretorias de Material, Recursos Humanos e Financeira.

*

Em 1984 foram desenvolvidas as seguintes atividades:

Inclusao da UFV na categoria de tarifas especiais rurais pela CEMIG (Compa-
nhia Energetica de Minas Gerais), proporcionando reducdo de 32,2% na tarifa
¢ao normal, a vigorar a partir de 1985.

Criagdo de comissdo encarregada da implementacdo do Projeto Hidroelétricodo
complexo da Usina do Casquinha, pertencente a UFV.

Entendimentos para a implantacio de um seguro de vida, em grupo, com a BRA-
DESCO Seguros, para os servidores da Instituicdo, a ser efetivado em 1985.

Acordo com a CORTECS - Corretagem Técnica de Seguros Ltda, para a inclusdo
da ASPUV (Associagdio dos Professores da UFV) e da ASAV (Associagdo dos Ser-
vidores da UFV) na corretagem de seguros de veiculos, garantindo-lhes par-
ticipacdo financeira nas comissoes.

Assinatura de clausula contratual com a BRADESCO Seguros, incluindo a UFV

nos éucros de apolice do seguro de vida em grupo, dos servidores, a vigorar
em 1985.

Implementacao do Projeto Hidroelétrico do complexo da Usina do Casquinha,

objetivando aumentar a capacidade atual da usina, em 2 anos, de 1.700.000
kwh/ano, para 11.200.000 kwh/zno, em duas etapas, orcado em US$ 1.000.000,
com recursos varios de orgdos da Administrac@io Federal, com a orientagio
tecnica da Eletrobrds, como projeto piloto em instituigdes de ensino, oqual
constituiriaum laboratorio para as areas técnicas dos cursos de engenharia

~da UFV,
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DIRETORIA DE MATERIAL

Implantado moderno sistema de cadastro de fornecedores, possibilitan
do um significativo aumento e diversificacdo de firmas fornecedoras.

Pelas portarias nf%s 111/84, 796/84, 1063/84 e 1184/84, da Reitoria,
foram definidas normas e delegacdo de competéncia, que possibilitaram maior e
ficiéncia aos servigos prestados.

Desenvolvidos estudos para reformulagao de estrutura organizacional,
num lay-out solido e moderno.

Racionalizacdo dos trabalhos, com o controle de saldos orgamentarios,
para autorizacao de compras.

Dados estatisticos de 1984:
* Segdo de Patrimonio: 5.686 bens incorporados.

* Segao de Expediente: Correspondéncia = recebida: 9.258; processos de com-
pras em tramitagao: 2.659,

* Secao de Compras: 1.517 processos atendidos; 1.455 consultas feitas; 538
oficios- diversos; 1.638 telex emitidos; 2.250 empenhos datilografados.

* Secao de Licitacao: Processos licitados 987 (95 tomadas de precos e 892
cartas-convites).

* Almoxarifado Central: 7.469 requisicoes afendidas, com 37.295 itens; 4.346
empenhos cadastrados. :

* Secao de Cadastro: 640 firmas cadastradas.
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DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

Fatos relevantes ocorridos em 1984:

* Implantacao do sistema FOPAG: Convénio com o Banco do Brasil para pagamen
to, em folha, do Abono e Rendimentos do PASEP.

* Absorgdo de atividades, até entdo executadas pela Diretoria Financeira, re
lacionadas com a prestacdo de informagoes a Receita Federal: DIRF e DARF.

- * Transferéncia de dados para ser computadorlzados via terminal, implantado
na DRH, trazendo maior agilizagdo e aperfeigoamento dos servigos do orgdo.

* Treinamento "Uso Correto do Telefone'': Periodo - 25.01 a 12.06.84; nimero
de participantes: 774.

* Implantacdo da CIPA/UFV: Coordenagao do langamento das chapas concorrentes
- @ eleicdo; execucdo da eleigd@o, apuragdo e posse dos membros da CIPA.

* Coordenacdo do Curso de Prevencdo de _Acidentes do Trabalho para ccuponentes
da CIPA: Periodo: 17 a 21.12.84; nimero de participantes: 45.
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DIRETORIA FINANCEIRA

Fatos relevantes ocorridos em 1984:

Instalagao de dois terminais de video IBM-3278, acoplado a Central de Proces
samento de Dados.

Instalacao de um microcomputador ITAUTEC I-7000, cedido em comodato pelo MEC.

Digitagdo dos dados dos sistemas orcamentario, financeiro e de custos, atra
vés dos terminais instalados.

Agilizagdo na liberacdo de empenhos e liquidacao de despesas, pela melhoria
qualitativa e quantitativa das:informacbes que passaram a ser geradas por
sistema eletronico de processamento de dados.

Disponibilidade imediata de informacGes orgamentarlas financeiras e conta-
beis, através de relatdrios ou em telas de terminais.

Treinamento de pessoal, para uso do microcomputador, para implantacaode sis
temas padroes exigidos pelo MEC,

Implantacdo do sistema de arrecadacdo através da rede banciria.

Modificagoes e desenvolvimento do sistema de controle das contas de conve-
nios, visando uma maior automacao das informacoes.

Descentralizagdo das autorizacos de camprasceconcessao de Suprimentode Fun
dos, com vista a facilitar a aquisicdo de materiais e servigos.

Reformulacdo do Organograma, para atender as novas necessidades de atuagdo
do orgdo, o qual pass.u a ser o seguinte:

1. Diretor e Diretor Assistente
2. Servigo de Tomada de Contas
2.1, Segao de Analise e Controle de Documentos
2.2. Secao de Convenios
3. Servigo de Apoio
3.1, Segdo de Arquivo e Documentacgao
3.2. Secao de Controle Orcamentario
3.3. Secao de diente

4, Servico de Contabilidade e Financas

4.1, Segao de L1qu1dagao e Pagamentos
4.2. Secdo de Arrecadagao
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PREFEITURA DO CAMPUS UNIVERSITARIO

Obras concluidas: Centrais térmicas I e II; construgdo do segundo Labora-

torio de Papel e Celulose; galpoes e 1nstalagces para eqUinos; galpoes, cur

rais e instalagoes para caprinos; instalagdao do CPD no Edificio Fabio Ribel

ro Gomes; recuperagao e modernizagdo da Usina de Klcool; instalagdes da Di=

retoria de Recursos Humanos e da Assessoria de Assuntos Internacionais, no

Edificio Arthur Bernardes; conclusio da pavimentacao do acesso ao Hospltal

Veterinario, Pavilhdo de Ginastica, Ladelra dos Operarios e patlo de descar-
ga da Diretoria de Material; Jardim Botanico; reforma de galpGes na Sementei
ra; galerias de vapor; camaras de crescimento do Dept® de Engenharia Flores-
tal galpdo para judo; adaptacdo do 2° e 3° pavimentos do Dept? de Quimica,
para laboratorio; adaptacao do sub-solo do Centro de Vivéncia, para o Dept?

de Letras; projetos da rede elétrica de alta-tensao.

Obras em andamento: Pavilhdo de fruticultura; reforma da antiga ala do lLa-
boratorlo de Papel e Celulose; sub-solo do Prédio da Fitotecnia (bloco A);in
setario; aeroporto (ampliacdo da pista pavimentada);bloco de gablnetesckJDe-
partamento de Zootecnia; galpoes da Avicultura; rede de transmissdo da Fito-
tecnia em Coimbra.

Execucdo de todos os servigos de terraplenagem no '"campus'.

Criagdo de uma estrutura de manejo de madeira para plantio, corte . e trans-
porte de lenha para uso nas caldeiras e em outras areas (gerando uma econo-
mia de 194.349 litros de oleo diesel).

Execucdo de servicos na rede de alta-tensdo no "campus' (sub-dimensionamen
to da rede de distribuic@o em alta-tens@o devido ao grande aumento de carga
no periodo de 1966 a 1984, sendo implantada o sistema de malha).

Complementagdo das linhas de vapor (para atendimento ao Dept® de Tecnolog:a,
Laticinios e alojamento de estudantes).

Plantio de 1.250 Arvore ornamentais e 8.735 m? de gramas, ajardinamento de
4.300 m2 e confeccio de 280 arranjos florais).

Atendimento de 418 projetos e desenhos, 381 trabalhos topograficos e 182 a-
tendimentos e solicitagdes diversas nesta area.

Atendimento de 5.896 solicitacOes de servicos (Carpintaria, InstalacGes,Ser
ralheria, Pintura, Zeladoria, Pre-moldados etc).

Atendimento de 9. 570 requisigoes de transportes no "campus', 571 para via-
gens na microrregiao de Vigosa, 759 para v1agens a Belo Horizonte e 851 pa
ra viagens a diversas capitais e cidades do Pais.

Elaboracao do Regimento Inteino da Prefeitura, baseado na existénciadas trés
diretorias atuais: Manutengao, Obras e Produgao e Projetos.

Producdo de 7.080 md de brita, 1.304 m3 de po de pedra e 1.336 m> de pedra-
de-mao. :

Fabricagdo de 37.111 unidades de pré-moldados de concreto.



Confecgo e montagem dos mdveis do Laboratdrio de Manejo de Solos, do Dept?
de Solos.

Confecgao de mesas, bancas, cavaletes e outros moveis para o Laboratdrio de
Panificagao e Amido, do Dept® de Tecnologia de Alimentos,

Confecgdo e montagem dos moveis do Laboratorio de Fotopedologia e Usoda Ter
ra, do Dept? de Solos. :

Confeccao e montagem dos boxes para estudantes de pﬁé-gfaduagﬁo do Dept® de
Eng. Florestal.

Confeccdo e montagem dos moveis do Laboratdrio -de Espectrometria, do Dept®
de Quimica.

A Carpintaria confeccionou todas as portas e marcos de madeira para as o-
bras administradas e executadas pela Prefeitura.

A Serralheria fabricou todas as esquadrias metdlicas para as obras por admi
nistracao direta. I
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PRO-REITORIA DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
ORIENTAQEO SOCIAL

Foram realizadas as seguintes atividades de orientacdo social, em
1984:

* Orientagao, triagem e encaminhamento de pedidos de estudantes e servidores
a ASBEN. '

* Cursos de treinamento de mao-de-obra, visando o aumento da renda familiar,
beneficiando 141 dependentes de servidores, com 14 cursos, a saber: eletro
tecnica (2), corte e costura (4), croche (2), trico (3), carpintaria (1),
flores (1) e estamparia em tecidos (1)

* Aulas de reforgo para estudantes da Escola Estadual Effie Rolfs.

* Visitas domiciliares a familias de servidores, com problemas relacionados
com higiene, alimentagdo, satde etc.

* Ensinamentos praticos do preparo e uso da soja.
* providéncias para a criagao do Grupo de Alcodlicos Anonimos na UFV.

* Participacdo dos trabalhos da CIPA.

BOLSISTAS

Em 1984 6 nimero de alunos bolsistas foi o seguinte:

1¢ SEMESTRE 2° SEMESTRE
Bolsa Integral 488 ;ig
Bolsa Parcial 255 ; -
Bolsa da LUVE 21 _ 24
Bolsa do Coral 45
TOTAL ------ T T TR R 809 717

Da antiga Bolsa Rotativa (em extingao) foram reembolsados titulosno
valor de Cr$ 1.737.635, que, acrescidos de juros de mora, montaram em Cr§...

1.827,003.
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ASSOCIACAO BENEFICENTE DE AUXILIO A ESTUDANTES E SERVIDORES DA

UFV - ASBEN

Ld

Embora_a ASBEN ndo pertenca ao quadro organizacional da UFV, toda a
sua atividade & desenvolvida na Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios, uma vez
que o Pro-Reitor é o seu Presidente e a triagem € feita pelo Setor de’ Orien-
tagdo Social. A ASBEN concedeu auxilios no total de Cr$10.425.312, a 173

pessoas, para as seguintes finalidades: oculos (13), generos alimentfcios (4),

material de construcao (3), tratamento médico (70), remédios (38), tratamento
odontologico (4), exames de laboratério (13), passagens para tratamento de sa
ude (12), funerais (6), aparelhos ortopedlcos (2) , despesa hospitalar (2), ma
terial escolar (1) e registro de documento (1).
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DIRETORIA DE ASSUNTOS CULTURAIS

A Diretoria de Assuntos Culturais, vinculada a Pro-Reitoria de Assun
tos Commnitarios, coordena todas as atividades culturais, a nivel de exten-
sao universitaria. Objetiva complementar a formagdo c1ent1f1ca e tecnologl-
ca ministrada_pela Universidade, considerando que a cultura € um pré-requisi
to na aquisicao de novos conhecimentos € na formacao de um ser integrado na
sociedade e aberto @ postura mais reflexiva, em relagdo ao mundo em que vive
mos.

A D.A.C. vem desenvolvendo atividades visando complementar a educa-
gao tecnoldgica e profissionalizante dos estudantes da UFV, bem como favore-
cendo a melhoria cultural da commidade. Com a part1c1pagao do estudante,
tem trabalhado no sentido de valorizar a cultura da regido, onde procura es-
timular o pensamento da identidade cultural como fato importante no processo
de desenvolvimento comumnitario.

Programaq de difusao e integracao cultural foram realizados objeti-
vando atingir nao so as commidades universitarias e vigosense, mais, ainda,
na medida do possivel, commidades circunvizinhas. Mantém também, um conve-
nio cultural (“Circuito Cultural'') com as universidades federais de Ouro Pre
to, Minas Gerais, (BH) e Juiz de Fora.

Em 1984, a Diretoria de Assuntos Culturais ofereceu ao aluno da UFV:
seminarios, cursos regulares e cursos de curta duragao nas areas de Artes
Plasticas, Misica, Artes Cénicas, Cultura Popular, além de concertos musicais
(dentre eles podemos citar o ”Pro;eto Aquarius' - Concerto da Orquestra Sin-
fonica Brasileira, sob a regen01a do maestro Alceo Bocchino) e exposicao de
arte (dentre as quais merece maior destaque a Exposicao de Esculturas da ar-
tista Yole P. Travasso, de Sao Paulo).

A Universidade tem dado atencdo especial 3as atividades culturais, o
que pode ser notado através dos seguintes dados, que sintetizam as at1V1da-
des do Grgdo em 1984:

= 18 cursos regulares, com 472 participantes;
- 25 seminarios e cursos de curta duragao com 664 participantes; e
- 121 atividades diversas, com a audiéncia de 103.414 pessoas.

Dentre as realizagOes mais significativas cabe ressaltar as seguintes:

- Edicdo do "Atlas Prévio da Cultura Popular da Zona da Mata de Minas
Gerais'';

criacao do boletim "Seérie Cultura Popular da Microrregido de Vigosd',
com 6 edigbes;

crlagao do quadro efetivo do Conjunto de Sopros da UFV;

criacdo de espago proprio para o Teatro Universitario.

Dentre os entraves sentidos, em 1984, os que mais dificultaram os
trabalhos da Diretoria de Assuntos Culturals foram: problemas com hospeda-
gem, problemas de seguranca nas exposicoes, falta de espago fisico para a
realizagao de determinadas atividades e falta de tBCHICOS na area de artes
plasticas.
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LIGA UNIVERSITARIA VIGOSENSE DE ESPORTES - LUVE

Eventos promovidos: Jogos: Universitarios Mineiros, Jogos Universita-
rios Vigosenses, Torneio Alberto de Teénis de Mesa, Torneio Aberto de Xadrez,
Tomeio Aberto de Volei, Campeonato Vigosense de Futebol de Salao, Campeona-
to de Corridas de Fundo e Meio-fundo, 1° Cross Country de Vicosa, 1. Marato
na de Natagao, Torneio Aberto de Polo Aquatico, Amistoso de Voleibol contra
equipes do MlnabTems Clube, apoio técnico aos _Jogos Escolares de Vigosa, a-

poio técnico a Corrida de Santa Rita e apoio técnico a Corrida da Cidade de Vi
gosa.

ParticipacGes: Amistosos de volei, basquete e handebol, em Bambuil
(MG) ; amistosos de futebol de campo, em Bambusi (MG) , Castelo (ES) e Carmopo-
lis (MG); amistoso de volei, futebol de saldo e handebol, em Governador Vala-
dares ('MG) amistoso de handebol em Ponte Nova (MG); amistoso de polo Aqua
tico, em Divindpolis (MG); campeonato mineiro de ciclismo; jogos wuvermta-u
rios -de Ouro Preto (MG); festival de natacao de Ouro Pretos; corrida rastica
de Ouro Preto; maratona internacional do Rio de Janeiro; idem de Belo Hori~
zonte; volta ao campus da USP; capeonato mineiro de atletismo Ipiranga.

Titulos alcancados: Campea mineira: basquete masculino, basquete fe
minino, voleibol feminino, natagao masculina, atletismo mascuhno atletismo
femlnmo xadrez (equlpe), universitaria de futebol de campo, mineira de ju-
do (desta.que) caped geral dos Jogos Universitarios Mineiros de 1984; Vice-
campea minéira de handbol feminino e de futebol de salao.
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SERVICO DE ALIMENTACAO

Atividades desenvolvidas em 1984:

* Fornecimento de refeicles:

- Café da manha 200.614
= Almogo 552.158
- Jantar 319.587
~ RECILR.  ssvsrcimssvines st aaas XS A4S0, 764,280
o DRETRSR' « o s srnieale e m e s A e A 1.009.053.725

x Estaglos supervisionados para alunos do Curso de Economia Doméstica (carga

horaria de 90 a 100 horas por aluno) e do Curso de Nutrlgao (carga horaria
de 30 a 60 horas por aluno).

* Aulas praticas (42 horas) de NUT 267 - Administragdo de Servico de Alimen-
tacao.

* Semana de Economia Doméstica (Colégio Agricola Diaulas Abreu, de Barbace-
‘na): 8 horas de aula.
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SERVICO DE HABITAGAO

* Durante o vestibular de 1984 foram alojados 1530 candidatos.
* No 1° semestre foram alojados 1357 estudantes, e, no 29 semestre, 1387.

* Em julho e dezembro foram alugados 112 apartamentos para familias de for-
mandos.



SERVICO DE SAUDE

ATENDIMENTOS MEDICOS E EXAMES COMPLEMENTARES

Consultas Médicas - Adultos 21.287

- Criangas 10.608
Consultas Odontologicas 13.809
Consultas Psicologicas 4.909
Pequenas Cirurgias 51
Observagao Medica 215
Atendimentos Noturnos : 932
Raios X - Chapas de Raios X 2.881
Raios X - Odontologicos 2.460
Raios X - Abreugrafias 2.414
Exames Laboratoriais A 14.337
Exames para Sauna e Piscina 7.079
Outros Exames 785

SETOR DE ORIENTACKO NUTRICIONAL

Familias Cadastradas o 935
Criancas Atendidas (Desnutrigao) 1.316
Visitas Domiciliares (Desnuyrigao) 93
Avaliacao Nutricional de Criangas 6.901
Orientagao Nutricional : 2.604
Estdgios Supervisionados para Estudantes de Nutri-
gao e Economia Domestica o 40
MOVIMENTO DA FARMACIA
(Cr$)

Estoque em 01.01.84 12.481.209

Compras em 1984 ' 116.546.315

Vendas: 27959 receitas 105.080.510

Estoque em 31.12.84 ) _ : 23.947.014

129.027.524 129.027.524

PARTICIPACAO EM CURSOS, CONGRESSOS, SEMINARIO E ENCONTRO

Profissionais do Servigo de Salide participaram de 9 congressos, 3
cursos, 1 encontro e 1 seminario, envolvendo diversas dreas profissionais (0
dontologia, Psicologia, Clinica Médica, Gastroenterologia, Pediatria, Gine
cologia, Radiologia e Microbiologia), em Sao Paulo, Rio de Janeiro, Belo Ho
rizonte, Bauru (SP), Juiz de Fora (MG), Barbacena (MG), Ouro Preto (MG) €
Florestal (MG). -
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SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

* Elaboradas 16 atas dos coleglados superiores; expedidas 3 declaragdes; expe
d1dos 14 editais; efetuadas 63 inscrigcoes em concursos; expedidos 724 ofi-
cios; recebidas 24 correspondenc1as expedidos 474 documentos diversos e re
cebidos 434; realizada uma eleic@io (corpo discente); realizadas duas soleni
dades de formaturas mais 19 fora das datas previstas.

* 0 orgdo necessita da reorganizacao de seus arquivos, melhor selecdo e cata-
logacdo de documentos, ressentindo-se da implementagio de novas normas de tra
balho (distribuicao de tarefas, responsabilidades etc.). Como entraves cabe
destacar a burocratlzagao de determinadas tarefas, a localizagao fisica ina-
dequada do arquivo, a distribuicdo inadequada do espaco fisicoe a pouca pre
senca fisica direta do Secretario, que acumula outro cargo.
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SECRETARIA GERAL DE PLANEJAMENTO

Dentre outras atividades exercidas em 1984, podemos destacar as se-
guintes: assessoria permanente a Administragao da UFV, na elaboracado de di-
Versos projetos e no dia-a-dia; atualizagao de dados cadastrais diversos;
participacao em diversos estudos de diferentes orgaos _preenchimento de ques
tionarios e fornecimento de informacoes a diversos orgdos internos e exter-
nos; controles estatisticos; levantamento de organogramas e de rotinas diver
sas; coleta de dados, elaboragao _composigao e edlgao do Relatorio Anual de
1983 tabulagao de dados dos relatorlos semestrais dos docentes (2° de 1983
e 1% de 1984) ; elaboracao e revisao (raC1onallza§aoa de 80 formularios diver
S0s; elaboragao de desenhos diversos (quadros, graflcos etc); assessoria a
diversos o orgaos da UFV no processo de racionalizaciio e desburocratizacdo de
suas rotinas de trabalho.
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CENTRAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS

A Central de Processamento de Dados da UFV empenha-se na prestacao de
servigos e no suporte logistico a toda a commidade universitaria.

Exerce todas as atividades de processamento eletronlco 'de dados e de-
senvolve sistemas computacionais e projetos de pesquisa na area da Ciéncia da
Computacdo. Apoia as atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo da Uni-
versidade e, ainda, incentiva a utilizagao das técnicas de processanento eles
tronico de dados

Vem trabalhando para que a Instituicdo tenha um parque computacional
compativel com a importancia da Universidade Federal de Vigosa no contexto das
universidades brasileiras.
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CONSELHO DE EXTENSAO

As atividades do Conselho de Extensdo foram realizadas através dos
. seguintes nucleos: Nicleo de Difusao de Tecnologia (material impresso, pro-
ducdo de video cassetes e producdo radiofonica), Grupo Tarefa Universitario
(coordenagdo do Campus Avangado de Altamira), Programa "Gilberto Melo" (esta
gios 10ca15 e assistencia tecnica a 15 murllt:lpms) , Nicleo de Extensao Uni-
versitaria [semanas cursos, assessorias, consultorias, visitas tecnlcas) e
Nicleo de Estagios e Excursoes (onentagao de mercado de trabalho, estédgios

e excursoes).

As atividades de extensido, reahzadas pelos diversos orgaos da Uni-
versidade, estdo sintetizadas no capltulo “AT IVIDADES-FIM" (Extensao) .
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CAMPUS AVANCADO DE ALTAMIRA

O Campus Avancado de Altamira, localizado no Estado do Para, objeti-
va proporcionar aos universitarios aprend1zado 90c10-pr0f1551onal mediante
participacdo em trabalhos integrados aos curriculos e conteiidos programati-
cos da Instltulcao sobretudo em areas carentes, dando oportunidade a concre
tizagao da Politica de Extensdo Universitaria. Contrlbul com recursos huma-
nos qualificados, mediante trabalho conjunto com entidades publicas e priva-
das, para proporciocnar a regido melhores condicoes para transformar-se em po
lo de desenvolv1mento e possibilitar a participacdo das comunidades do inte-
rior, no seu proprio processo de desenvolvimento.

0 planejamento e a execucdo de toda a programacao desenvolvida noCam
pus Avancado de Altamira s@o realizados pelos Departamentos da UFV e coorde-
nados pelo Grupo Tarefa Universitario, ligado ao Conselho de Extensao.

Em 1984, onze equipes de universitdrios (85) participaram dos traba-
lhos desenvolvidos pelo Campus Avangado de Altamira.
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CONSELHO DE GRADUACAO

Atividades desenvolvidas em 1984:

* Realizacao de cinco reunides plenarias:

em 09.04.84, com 19 presencas e 13 processos apreciados;
em 13,.04.84, com 27 presencas € 12 processos apreciados;
em 26.09.84, com 20 presengas e 13 processos apreciados;
em 10.10.84, com 22 presencas € 7 processos apreciados;
em 26.11.84, com 19 presencas e 13 processos apreciados;

I S A B

Sinopse dos assuntos tratados: reestruturagao dos cursos de Agrimensura e
Nutricdo, alteragdes em programas analiticos de disciplinas, criagidode dis
ciplinas, credenciamento de técnicos para o magistério, pedidos diversos de
estudantes e professores (pré-requisitos, prazos, equivaléncia de discipli
nas, mudancas de conceito etc.), assentimento para colagao de grau. g

Coordenagdo da aplicacdo do Vestibular Onico de 1984 e coordenacdo da ela-
boragdo do Vestibular Onico de 1985.

Controle da utilizagdo do espago fisico académico:

HORAS

il 19 SEMESTRE 2¢ SEMESTRE
Aulas normais 34,048 32.928
Aulas*extras 676 587
Seminarios 35 306
Provas mensais 2.005 1.605
Provas finais 1.054 1.043
Outras atividades 452 472
THRTRATS ISl A8 iene S0elil) 36,941

N® de salas sob controle: 53 + 4 de desenho.

* Emissdo de parecer e/ou julgamento de 1456 processos.

* Atendimento permanente a discentes e docentes.

*

Divulgagdo do Vestibular em 13 cidades (105 colégios) e dos cursos de gra-
duacdo da UFV, '

. Ané}ise das solicitacOes para colagdo de grau, seu assentimento e partici
pagao, em Colegiado, das solenidades de formatura. 1

* Atividades pertinentes & Presidéncia:
- Convocagao ¢ Presidéncia das Reunides do Conselho;
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Supervisdo e controle do servigo dos servidores lotados ne Conselho.
Participacdo, como membro nato, das reunioces da CEPE.

Julgamento de solicitagoes em geral.

Analise de processos a serem enviados a plenario.

Presidencia da Comissdao Permanente do Vestibular,

Presidencia da Comissdao do Catalogo Geral.

Elaboragao de relatorios diversos.

- Atendimento a professores e estudantes.

* Atividades pertinentes a Secao de Controle de Espago Fisico Académico:

- Atendimento as solicitacOes de salas para aulas, provas, semlnarloSE:ou
tras atividades (dados ja citados).

Vistoria das salas de aulas, carteiras e lousas.

Transporte e remanejamento de material das salas.

Controle do patrimonio da Pro-Reitoria. 0

Organizacao e preparo dos setores para a realizacao do Vestibular Unico
de 1984, com 75 setores para 5194 candidatos.

1

* Vestibular Onico de 1984:

- 3597 pedidos de boletins e fichas de inscricdo por via postal.

- Recolhimento de 1213 inscrigoes nos 13 postos de Sdo Paulo, Goidnia e Bra
silia, e de 1627 inscrigdes por correspondéncia.

- Cadastramento de 1930 colégios e cursinhos.

- Contatos com ageHC1as bancarias para remessa, via malotes, de materlal de
dlvulgagao sem onus para a UFV: BRADESCO (1410 cartazes), Banco do Bra-
sil (1240), Caixa Economica Federal (1719) e Banco do Estado de Minas Ge-
rais (385).

= Contatos, para autorlzﬂgao de remessas da taxa de inscrigao a partir de
qualquer agencia no Pais, do Banco do Brasil.

- Publicagao de edital e prOpaganda nos seguintes jornais: UFV Informa, Mi
nas Gerais, Diario da Tarde, Jornal de Iuz, Estado de Minas Cerais, O Glo
bo, Tribuna de Minas, Diario de Minas e Anglo Vestibulares.

- Redagao do edital e boletnn de 1nstrugoes

- Convocacdo e coordenagao das comissGes técnicas para elaboragio das pro-
vas. :

- Datilografia, impressdo e encadernagio das _provas.

- Pla ejamento do espago fisico para_aplicagdo das provas.

= Convocacdo, distribuigio e instructes aos fiscais.

- Acondicionamento e distribuicdo do material.

= Correcao das provas de miltipla escolha.

- Supervisao do trabalho de correcoes das comissGes técnicas das provas de
redacao e discursivas.

- Publicacdo do resultado.

- Elaboracdo do relatdrio do MEC.

* Necessidades e entraves enfrentados:

- Deficiéncia do numero de salas de aulas.

- Necessidade da criacdo de um setor de catilogo geral.

- Necessidade de definicao do setor de propaganda e preparacio do vestibu-
- lar.

= O Conselho de Graduagﬁo deveria ser um conselho de coordenadores dos cur-
sos de graduagao.

- Sugere-se a implantacdo de um "hordrio continuo" de aulas, das 7 s 23ho
ras, sem intervalos, com vistas a aumentar a disponibilidade de utiliza=
¢ao do espago fisico académico.
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CONSELHO DE PESQUISA

No ano de 1984 foram realizadas seis reunioes do Conselho de Pesqui-
sa, com a presenca de todos os seus membros.

Foram registrados 218 novos projetos de pesquisa.

Projetos aprovados por orgdos financiadores e assessorados pelo Con-
selho de Pesquisa: Financiados pela FINEP - 16 projetos; = financiado pelo
FIPEC - 1 projeto; financiados pelo CNPq/PDCT-NE - 3 projetos. Em negocia-
cao: FINEP - 6 projetos; FIPEC - 2 projetos; CNPq - 2 projetos.
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CONSELHO DE POS-GRADUACAO

Durante o ano de 1984 foram realizadas nove reunioes do Conselho de Pos- Gra
duacgdo e oito reunides de Coordenadores.

Nimero de processos julgados: pedidos de inscricao - 566; aproveitamento de
créditos - 61; credenciamento de professores - 54; prazo para defesa de te
se -~ 54: crlagao ou modificagdo de disciplina -3; mudanca de conceito - 27
revalldagdo de diploma -2; criacao de curso (EntomologlaJ -1; outros assun
tos -24;

Baixada a Resolucdo n® 1/84.

Defesa de 124 teses, sendo 5 de doutorado e 119 de mestrado.

N® total de teses em dezembro de 1984; 1640 (1590 MS e 50 DS).

Informagoes especificas sobre o Ensino de Pos- -Graduacao encontram-se no ca
pitulo "ATIVIDADES-FIM' (Ensino de Pos-Graduacdo).
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CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

Coordenacao dos trabalhos relacionados com as reunioces do Conselho
Departamental e das Camaras Curriculares dos cinco cursos vinculados ao Cen-
tro: Agronomia, Engenharia Agricola, Engenharia Florestal, Tecndlogo em Coo-
perativismo e Zootecnia. '

0 Conselho Departamental teve 10 (dez) reunioes, julgando 103 proces
sos (licencas de professores, planos de excursoes,.criacao de disciplinas,va
gas nos cursos, convenios, pesquisas, credenciamento de professores etc.). ~
As camaras curriculares tiveram 25 (vinte e cinco) reunioes e julgaram472 pro
cessos (367 historicos escolares para fins de colacdo de grau), dos quais des
tacamos como relevantes os que trataram de reformulagao dos curriculos plencs
dos cursos, para adaptacao aos novos curriculos minimos aprovados pelo Conse
1ho Federal de Educacio.

A Diretoria do CCA apoiou as atividades académicas e administrativas
dos Departamentos que integram o Centro.

DEPARTAMENTO DE ECONCMIA RURAL

0 ano de 1984 serviu para mudancas substanciais no Departamento. Na
fase de preparacao do processo de recredenciamento de seus cursos de pos-gra

duacdo, foram aprovadas mudangas importantes no Mestrado e no Doutorado em E
conomia Rural.

Apesar do esforco para consolidacao do curso de Doutorado em Econo-
mia Rural, nao foi possivel galgar o mais alto degrau deste objetivo. Entre-
tanto, foram estudadas normas para funcionamento de tal curso.

Bom nimero de assessorias foram prestadas a orgdos oficiais e priva
dos. Um maior nimero de docentes teve oportunidade de participar de congres-
sos, simpdsios e reunides de trabalho, mantendo a filosofia de ter sempre um
docente participando de tais eventos.

Importante foi a conscientizacdo para mudancas internas, com o obje-
tivo de dinamizar o Departamento, para que ele venha gerar o produto deseja-
do. ‘ :

Em 31.12.83 encontravam-se vinculados ao Departamento 78 estudantes
de pos-graduacdo; em 31.12.84 este nimero era de 111.

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRICOLA

O Departamento tem atuado significativamente nas areas de armazena-
gem e de irrigacao e drenagem e sua contribuicdo tem sido valiosa no meio ru
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ral, levando ao homem do campo as mais modernas técnicas no assunto.
Principais eventos em 1984:

* Realizagdo da "Semana da Engenharia Agricola'.

* Assinatura de 2 convénios com a FINEP e 1 com o CNPq; dois outros, com a
FIPEC, foram encaminhados.

* As pesquisas de maior repercussao foram divulgadas pelo "Globo Rural''.

* O Departamento fez-se representar em varios eventos no Pais e no exterior.

Grande nimero de consultorias ou assessoria técnica foi exercido juntoape-
quenas ou grandes empresas e agricultores.

Expressiva atuag@o na Fazenda Itamarati (Mato Grosso do Sul).
Atendeu a mais de 2.000 cartas de consultas técnicas.

Nao obstante alguns éxitos na area de pesquisa, a ponto critico nas ativi-
dades de ensino é a falta de recursos financeiros, que tem limitado o poten
. €ial de trabalho do Departamento, além da situagdo salarial dos docentes,
que estao tendendo a deixar o trabalho da UFV. -

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA FLORESTAL

O Departamento continuou, em 1984, o seu esforco em buscar recursos ex
ternos para ampliar suvas atividades. Como fatos positivos cabe mencionar: con
tatos com a FINEP, objetivando recursos para o Laboratorio de Papel e Celulo~
Se; convenios importantes para trabalhos de pesquisa junto a empresas flores-
tais; convénio com PURDUE, para assessoria a Republica Deminicana; foram tra
balhados futuros convénios com a Escola Superior de Agricu.tura de Lavras,com
o Instituto Estadual de Florestas e com o Instituto Brasileiro de Desenvolvi
mento Florestal. i

DEPARTAMENTO DE FITOPATOLOGIA

* Foram defendidas 11 teses, a nivel de Mestrado.

* Foram iniciados 23 projetos de pesquisa, 10 foram concluidos e 5 tiveram an
dament o, N

¥ Trabalhos publicados ~ em pericdicos nacionais, 12; em periddicos interna-
Cimnais, 3; em anais de eventos cientificos, 38.

* Participacdo nos seguintes eventos: XVII Congresso da Sociedade Brasileira
de Fitopatologia (Sao Paulo); VII Reunido Brasileira de Nematologia (Reci-
fe), Simposio sobre "Fatores que afetam @ produtividade do cafeeiro" (Pogos
de Caldas); Encontro Sul Americano de atualizac@o em defensivos agricolas -
CATI (Campinas); Reunido Técnica de Defensivos Agricolas (Piracicaba).
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*

Aulas proferidas durante a Semana do Fazendeiro, sobre herbicidas; pulve-
rizagao; alho, tomateiro, batata inglesa e cafeeiro (tratamento de sementes
e controle de doencas).

Contato cam o Instituto Interamericano de Coopcragao para a Agricultura
(IICA), objetivando treinamento’a nivel de poOs- graduagao hablllgagaO(k:tec
nicos do México, América Central e Panama, ¢ avaliacao de plantas de café,
em Vicosa (resisténcia das progenies mais produtivas dos paises assistidos
pelo PROMECAFE). :

Realizou provas de resisténcia em 20.000.mudas de cafeeiro a ferrugem cu-
jas sementes foram selecionadas entre os genOtipos mais promlssores do pro-
grama PROMECAFE.

Foi proporcionado treinamento técnico-cientifico, com duracdo de 800 horas,
para tres técnicos do PROMECAFE (Panama, Costa Rlca e E1 Salvador).

* Proporcionou ao IICA (PROMECAFE) sementes de diversos hibridos introduzidos
e/ou produzidos na UFV.

Contato entre a Junta del Acuerdo de Cartagena e a UFV, para execucao de um
programa de treinamento sobre controle quimico e ep1dem1olo ia da ferrugem
do cafeeiro, objetivando ministrar treinamento a nivel de pos-graduagao.

* Propiciou treinamento, de 24.04.84 a 10.09.84, para 5 técnicos da Colombia,
Peru, Equador, Venezuela e Bolivia.

Proporcionou @ Junta del Acuerdo de Cartagena sementes de cafeeiros resis
tentes a ferrugem, como suporte ao programa de melhoramento do cafeeiro pe-
los paises membros do Pacto Andino.

* Convéniosem desenvolvimento: JUNAC, PROMECAFE, FINEP-4/2/82/0096/00 (ferru-
gem do cafeeiro, doencas do feijoeiro e ferrugem da soja), FINEP-5/4/83/
0228/00 (protegdo de plantas cultivadas).

DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA

Dispoe de varios laboratorios, banco de gemoplasma e campletas insta-
lagoes de campo. Tres importantes setores sao os bancos de germoplasma de hor
talicas, de soja e de feijao, que se destinam ao armazenamento de cargas here
d1tar1as. Distribuiu, em 1984, sementes selecionadas de novos cultivares a to
dos os pontos do territdrio nacional.

. * Foram conduzidos 158 projetos de pesquisa em 1984, tendo sido publicados 61
trabalhos cientificos.

Foram supervisionadas as seguintes Estacces Experimentais: Pinheiro Grosso,
em Barbacena, MG; Sementeira, em Visconde do Rio Branco, MG; Araponga, em A
raponga, MG; Coimbra, em C01mbra MG; e CEPEL, em Llnhares ES.

Foram supervisionadas as seguintes areas de pesquisa e produgdo, no "campus"
e no Fundao, em Vigosa:' Olericultura, agronomia, floricultura e fruticultu-
ra.
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Foram defendidas 17 teses de Mestrado em Fitotecnia e uma de Doutorado
em Fitotecnia. -

Foram orientados pelos professores do Departamento 623 estudantes de gradu-
acao.

Foram executados 23 convénios, relacionados com pesquisas fitotécnicas, en-
volvendo as seguintes instituigoes: Fazenda Itamarati, Fundacao Maluf, Oce-
par, Coopercotia, Agromem, Cosuel, Ma Sho Tao, HMS, Campo, Pherla, FIPEC
CVRD, Geres, Gessy Lever, Farroupilha, Paraiso, FT Pesquisas e Sementes,
Farid, NMuno Lisboa, FINEP, CAPES e CNPq.

3

Como atividades de extensao universitaria, cabe destacar: aulas para a Sema
na do Fazendeiro e dias do campo; cursos sobre cultura de tecido e portuto-
ria a distancia sobre defensivos agricolas; cursos e pesquisas em Altamira-
PA; assistencia técnica a Fazenda Itamarati, Ocepar, Coopercotia, Agromem,
Cosuel, Ma Shou Tao, HMS, Campo, Pherla e Gessy Lever; assisténcia técni-
ca na area de pesquisa e producio na regido do Vale do Rio Doce; implanta-
cao da CEPEL - Central de Experimentacdo e Pesquisa de Linhares (ES); parti
cipagao técnica junto a FAEMG e APSEMG; participacio na Diretoria da ABFAS
participagao em diversos congressos; oferecimento de estagios; prestacio de
servicos; assessoria a empresarios, instituicOes e agricultores; treinamen-
to de mio-de-obra rural; contatos com orgdos de extensdo do Pais; elabora-
¢do de projetos etc.

Participacio efetiva na confecgdo do novo Curriculo Pleno do Curso de Agro-
nomia.

DEPARTAMENTO DE SOLOS

Assessoramento a EMBRAPA, EPAMIG e empresas de reflorestamento do Estado.

Assisténcia técnica @ Fazenda Itamarati, onde foram instalados 20 ensaios
experimentais com soja.

Instalugdo de uma rede de ensaios experimentais junto a Cia. Vale do Rio Do
ce, Belo Mineira, Floril e ABC.

Execugao dos Convénios FINEP e IBDE.

Assisténcia técnica a pequenos agricultores na analise quImica de solos (+
10.000) e recomendacdo de adubacao.

Publicou 50 trabalhos cientIficos em revistas especializadas.

16 alunos pos-graduados terminaram o curso de Mestrado em Solos e Nutricdo
de Plantas.

Os professores do Departamento de Solos desempenhargm papel importante na Se
mana do Fazendeiro, ministrando cursos e prestando informagoes.

Foram feitos contatos com entidades financiadoras de projetos de pesquisa
(FINEP, FIPEC, Banco Mundial e SANCLI), para a celebragdo de convenios de pes
quisa, i
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DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA

Foram realizadas 15 reunices no Departamento.
Foram iniciados 27 projetos de f}esquisa e 44 foram concluidos.
Realizou a VII Semana de Zootecnia.

Participou e apresentou trabalhos na XXI Reunido Anual da Sociedade Brasi-
leira de Zootecnia.

Implantac@o da Granja de Melhoramento Avicola,
Foram realizadas 46.000 andlises pelo Laboratorio de Nutricdo Animal.

Prestou assessoria a programas de melhoramento animal da EMBRAPA, melhora-
mento de suinos da FINEP e CNPq, projetos da EPAMIG, ao credenciamento do cur
so de pos-graduagdo da UFCE e a criadores da reglao.

Participou dos seguintes Congressos e Simposios: Congresso de Medicina Vete
rinaria em Belém-PA; 11 Smposm de Bovinocultura do Vale do Rio Doce, em
Governador Valadares-MG; Simposio sobre Manejo de Pastagens, em P1rac:1caba-
SP; I Simpdsio sobre Recursos Naturais e Socio-Economicos do Pantanal doMa
to Grosso, em Corumba-MI' e Simpdsio sobre Ur€ia na Alimentacdo de Ruminan-
tes, em Parac:lcaba— SP.

Participou de bancas examinadoras de tese a nivel de MS e DS e concurso de
professores, em outras Instituicoes.

Participou da Reunido Anual da American Poultry Science Association, no Cana
da.

Elaborou programa de pesquisa para o Centro Nacional de Sulnos da EMBRAPA.
Orientou estagiarios para o Projeto Rondon e Programa Gilberto Melo.

Foram assinados 2 convénios: Desenvolvimento de Linhagens Comerciais de A-
ves de Corte e Poedeiras e Zootecnia: Pos-Graduacio.

* Ministrou varias palestras nas dreas de Nutrigao Animal, Forragicultura, Pro
dugdo e Melhoramento Animal.

Participou das atividades da Semana do Fazendeiro.
Ofereceu estagio a estudantes de outras Instituicoes.

Foram editados 4 volumes da Revista da Sociedade Brasileira de Zootecnia,
contendo 60 trabalhos de pesquisa da UFV e de outras Institui¢bes do Pafis,

Produtos vendidos pelo Dept?, em 1984, somaram Cr$377.763.977.
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CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

Como fatos relevantes ocorridos, em 1984, na Diretoria do C.C.B.S., po
demos destacar:

* Estabelecimento das novas 1nstala§oes das oficinas de desenho, hialot@cnica,
eletronica, Otica e micromecanica,

* Apliagao da oficina de fotografia.

* Obtencio de novas areas para Sistematica, Herbario, Biologia das Plantas In-
feriores e Ecologia.

* Apoio ao desenvolvimento das atividades académicas e administrativas dos de
partamentos que integram o Centro.

* Coordenaciio dos trabalhos relacionados com as reunides do Conselho Departa-
mental ¢ das Camaras Curriculares dos cursos vinculades ao Centro.

”

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ANIMAL

* Contatos com a Embaixada Canadense (CIDA), para estabelecimento de convénio
can o Canada, para apoio a Pos~Graduagao em Entomologia (Brasilia, DF).

* Participagdo em Simposio sobre pesquisa na Pos-Graduagdo na area de Cigncias
Agrarias (Brasilia, o).

* Participacao, com apresentacao de trabalhos: VI Congresso Brasileiro de A
picultura (Floriandpolis, SC); Curso "Dosagens Hormonais de Peixes' - Méto-
dos de Abordagens (Sao Paulo, SP); XI Congresso Brasileiro de Zoologia ¢ II
Encontro Brasileiro de Ict1ologla (Belem, PA); IX Congresso Brasileirode En
tomologia (Londrina, PR}; V Encontro de Mirmecologia do Estado de Sao Paulo
(Piracicaba, SP); 1V Congresso Brasileiro de Biologia Celular (Belo Horizon
te, MG); III Encontro Anual de Aquicultura de Minas Gerais (Belo Horizonte,

~MG) Curso de Ranicultura - SUDEPE (Belo Horizonte, MG); Congresso Brasilei-
ro de Zoologia (Belo Horizente, MG); V Encontro de Técnicos Canavieiros da
Zona Mineira (Visconde do Rio Branco MG) ; Encontro de FeronGnios de Insetos
(Piracicaba, SP); VII Ciclo de Sem1nar1os de Quimica - UFV; IX Semana de Bio
logia = UFV.

Organizagdo e coordenacao do Ciclo de Palestras sobre 'A Gotonicultura Brasi
leira Face a Introducgao do Bicudo Anthonomus ghandis, mno Pais"; III e IV
Ciclo de Palestras Entamolégicas; III Curso Pratico Inten51vo de Taxonomia de
Insetos Adultos; IV Encontro Nacional de Sericicultura, Curso Internacional
sobre Feronomios no Controle de Pragas Agricolas e Florestals - UFV.

Participagao na 56% Semana do Fazendeiro, ministrando aulas sobre Entomolo-
gia, Apicultura, Piscicultura, Ranlcultura e Animais Peconhentos.
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Participacdo no I Encontro de Apicultores de Conselheiros Lafaiete; XII Sema
na Agronomica e VI Semana Cultural de Alegre; Curso Basico de Aplcultura
(CEDAF) ; I Encontro Regional de Apicultores e I Feira de Produtos Apicolas
(Itabira, MG); Curso de Apicultura em Santa Barbara; Curso de Apicultura
(APIMIG) em Ibirité, MG; Curso de Apicultura em Montes Claros, MG; II Cur-
so de Treinamento em Apicultura fJuiz de Fora, MG); II Encontro Mineiro de A
picultores (Belo Horizonte, MG); Curso de Aperfelgoqmento em Técnicas Apico-
las (Universidade Federal de Sergipe) .

Coordenacdo de Cursos de Extensdo Universitaria: II Curso Basico de Apicul-
tura; Curso de Introdugao a Ranicultura; Curso de Limmologia, Ictiologia e
Piscicultura; Serpentes de M. Gerais - UFV,

Orientacao e organizacao de treinamento em apicultura dos estagiarios da Uni
versidade Federal do Maranhao.

Treinamento em técnicas de cultura de tecidos mallgnos humanos no laborato-
rio de Biogquimica da Universidade de Brasilia e Estagio na Secd@o de Herptolo
gia (Instituto Butantd) S&o Paulo.

Superv1sao de trabalhos de estudantes da Universidade de Southampton,em Alta
mira, PA.

Assessorar cientistas da Roménia,em visita ao Brasil.

Estudos para implantacdo do Clube Sigma XI, em Vigosa (Sociedade de Pesquisa
Sigma XI).

Fornecimento de Peixes para agricultores da regiao, bem como resposta a cen-
tenas de consultas técnicas aos interessados em apicultura, piscicultura, ra
nicultura, entomologia, sericicultura.

Consultoria e aconselhamentos a empresas agrlcolas e florestais, bem como fa-
zendeiros, para o controle de pragas.

Implantagao do Curso de Pos-Graduag@o em Entomologia.

Participacdo no Campus Avangado de A'ltamira, vinculado ao Projeto Rondon, nas
areas de Apicultura e Entomologia Aplicada.

Liberagdo de dois professores para treinamento, a nivel de doutorado un no .
Pais e outro no Exterior.

Participacdo nas atividades promovidas pelo Programa Gilberto Melo.
Participacdo em Orgdos Colegiados da UFV.

Participacéio no Simposio sobre Ensino Integrado dos Deficientes Visuais da
Fundacao Hilton Rocha (Belo Horizonte, MG); Encontro de Entomologistas em Cam
pinas, SP, sobre a nova praga do algodoeiro (Biaudo); Dia de Campo do Algo
d0e1ro (Camplnas, SP); Conferéncia sobre Associacgao do Feijoeiro com Soja (Vi
toria, ES).

Conveénio INCRA]UFV visando a introducdao de um projeto para desenvolvimento
da Apicultura na area do projeto integrado de colunlzagao de Altamira, no Es
tado do Para.
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Convénio FINEP/UFV, referente ao projeto "Estudo Qulmlco-Ecologlco de Pragas
Agricolas ¢ Florestais",

Convénio ""Abracos" de Cooperacdo Bilateral, firmado entre a Universidade Fede
ral de Vicosa e a Universidade de South'unptm Inglaterra, com o patrocinio
do Acordo CNPq/Conselho Britanico.

Comrenm IBDF e Firmas I-lorestals/ visando o monitoramento de controle de pra
gas agricolas e florestais.

Convénio FIPEC/UFV/Banco do Brasil - Projeto'Criacio Intensiva da Rd Mantei-
ga, Leptodactylus ocelfatus, em condigoes Artificiais'.

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA GERAL

Coordenagdo de dois cursos de Pos-Graduagao: "Micfobiologia Agricola" e Ge-
nética e Melhoramento'

Analises microbiologicas de alimentos, Convenio LBA/DTA (UFV).

Curso sobre Isolamento de Microrganismos Celuloliticos - UTAM, Manaus (AM).
Curso sobre Ecologia, na Semana de Veterinaria, UFV. -
Coordenagdo técnica de dois convénios FINEP/UFV,

Coordenagdo técnica de trés convénios PIG/CNPq.

Parnmpagao no VI Simp6sio Nacionalde Fermentagao, em Fortaleza (CE), com a
presentagao de trabalho.

Part1c1pagao no Congresso Brasileiro de Zoologia, em Belém (PA), com apresen
tacao de trabalho. ;

Pdrtlf“‘dgaﬂ no Slmposm sobre Pesquisa em Ciéncias Agrarias no Ambito da
Pos~Graduagao, Brasilia (CNPq - CAPES - EMBRAPA).

Participagdo no SimpGsio Nacional de Biotecnologia, Porto Alegre (RS).

Participac@o na Reunifio Brasileira de Fertilidade do Solo, Ilhéus (BA), com
apresentacao de trabalho.

Publicacdo de trés trabalhos em periodicos estrangeiros: Journal of Dairy
Science (2) e Canadian Journal of Microbiology.

Publicacdo de diversos trabalhos em periddicos nacionais.

Producao de 10 teses de Mestrado e 1 de Doutorado, em Genética e Melhoramen-
to; e 5 teses de Mestrado, em Microbiologia Agricola.

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA VEGETAL

Realizagio do VI Encontro de Botinicos da Regional MG, BA e ES, da Sociedade
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Botanica do Brasil.

Apresentacao de trabalhos nos seguintes eventos: Reunido da Sociedade Bota-
nica do Brasil, Reunido da Soc. Bras. para o Progresso da Ciéncia, Simp0sio
sobre a Produtividade do Cafeeiro, Congresso Brasileiro de Pesquisa Cafeei-
ra e XXXV Congresso Nacional de Botanica.

Foram publicados 16 trabalhos em periodicos e 4 em anais de rewnibes, e fo-
ram defendidas 3 teses de Mestrado,

Criagao do Horto Botanico.

Excursdo a Serra do Caraca, promovida pela SBB-Regional MG, BA ¢ ES.
DEPARTAMENTO DE EDUCACAD FISICA

Apresentdgao de 18 trabalhos cientificos em diversos congressos sobre Educa=-
cdo Fisica, Desportos e Medicina Desportiva.

Organizacgdao e coordenacdo da IV Semana Académica de Educagdo Fisica.

Ministrou diversas palestras na area de Medicina Desportiva, Educagao Psico-
motora e Atividades Desportivas, 4 convite de diversas instituigoes.

Orientacdo e coordenagao dos trabalhos realizados pelos estagiarios no Proje
to Rondon e Programa Gilberto Melo.

Organizagdo e coordenacdo da VI Colonia de Férias, envolvendo 700 criangasna
comunidade vigosense.

Organizacao e coordenacdo dos Jogos Escolares Vigosenses - JEV's/81 - envol-
vendo 560 atletas escolares em diversas modalidades desportivas.

Avaliagao do desenvolvimento psicomotor, realizado com 100 criang:s na faixa
etaria de 3 a 7 anos.

Programa de iniciacdo desportiva nas modalidades de Basquetebol, Gindstica 0
11mp1ca Natac@o e Gindstica Ritmica Desportiva, envolvendo jovens da comuni
dade vigosense.

Projeto de criacdo do Curso de Especializacido "LATU SENSU" em Educagao Fisi-
ca e Desporto Escolar, a ser iniciado em julho/8S.

Administrou cursos de Treinamento Desportivo, Fisioterapita e Arbitragens de
Voleibol, Basquetebol, Handebol e Atletismo.

Realizados contatos com a SEED/MEC, com a finalidade de obter recursos para
pesquisas no campo da Ciéencia do Esporte e para construgdae de instalagoes des
portivas no Departamento de Educagao Fisica.

Prestou assessoria @ LUVE nos Jogos Universitarios Mineiros, realizado em Vi
gosa,
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Coordenacido e desenvolvimento do Projeto "Atividades Recreativas na 32 Ida-
de'", no Lar dos Velhinhos (Vicosa) e Asilo Sao Vicente de Paule (Teixeiras).

Coordenacao e desenvolv1nenio do Projeto ''Classe Especial - Recreagao como Al

ternativa para Aprendizagem'', envolvendo criancas da Escola Estadual SantaRi
ta de Cassia (Vigosa).

DEPARTAMENTO DE NUTRIGAO E SAUDE

Avaliagao nutricional de escolares na microrregido de Vigosa, envolvendo 985
escolares de 41 escolas estaduais e municipais (29 rurais e 12 urbanas).

Realizagdo de inquérito sobre doengas sexualmente transmissiveis, envolvendo
cerca de 1000 estudantes universitarios.

Organizou e coordenou os trabalhos apresentados no VII Simposio Brasileirode
Alimentacao e Nutricao (SIBAN).

Realizados contatos com a IBA e INAN, com a finalidade de se obterem rvecur-
$0S para pesquisas com alimentos.

Participou das atividades da Semana do Fazendeiro, orientou e coordenou tra
balhos de estagiarios para o Projeto Rondon e Proglmna Gilberto Melo.

. * Administrou cursos, nas areas de Sahde, Nutrigdo e Alimentos, para publico

diverso (cantineiras, auxiliares de saude wniversitarios e serV1dores]
Trés projetos vem sendo desenvolvidos no Campus Avancado de Altamira - PA.

Participagi@o no Semindrio sobre Salide Piblica, organizado pela ABRASCO; no
Congresso Internacicnal de Nutrigao da Soc. Latinoamericana de Nutrigao e no
Simposio Brasileiro de Alimentagao e Nutrigao.

Manteve, no Servigo de Saide (Pedlat“la} um setor de avalldgao e orlentagqo
nutrLc1onal foram atendidas 1,316 criangas, 935 famlllas 93 visitas domi-
ciliares, 6.901 avallagocs nutricionais de lactentes, pré- escolares ¢ Tesco
lares e 2 604 orientagoes nutricionais especificas.

Prestou assessoria a Prefeitura Municipal de Vicosa e a Escola Agricola Ar-
thur Bernardes (FUNABEM), realizando avaliagOes nutricionais diversas.

Ministrou diversas palestras nas areas de Nutrigdo, Salide e Alimentos, a con
vite de diversas instituigoes.

Os laboratorios do Dept?® foram utilizados pelo CEE para treinamento de fun-
cionarios da EMATER em cursos de pré-servico.

Firmado convénio com o Hospital das Clinicas de Belo Horizonte e Universida
de Federal de Ouro Preto, com o objetivo de se propiciar estagio currlcular
obrigatorio para os estudantes do curso de Nutricao; foi mantido o conveénio
com a Universidade Federal Fluminense, com o mesmo objetivo.

Junto d Secretaria de Salde (BH), @ Santa Casa de Misericédia de Juiz de Fo-
ra e a CODEVALE (BH), foram feitos contatos com a finalidade de se obter es-
tagio para estudantes do Curso de Nutrigao.
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Feitos contatos iniciais com a Mendes Junior e FIAT Automoveis, com o obje-
tivo de se estabelecer convénios de prestacao de assessoria aos servigos de
alimentacgao dessas empresas. :

Contatos com a Secretaria de Seguranga Publica de Minas Gerais, objetivando
a celebragdo de convénio com © Departamentd da Organizagao Penitenciaria do
Estado, a fim de se obter estagio para estudantes.

DEPARTAVENTO DE VETERINARIA

Reformulacgdo do curriculo pleno do Curso de Nbdic1na Veterlnaria envolvendo
diversos ciclos de palestras.

Reuniodes da Comissdo de Ensino do Departamento com comissoes de ensino de ou
tros departamentos, com grupos de coordenadores de disciplinas e com o Depar
tamento.

Participagao na Semana do Veterinario, ap1csentando 0 tema "Situagao atual
do curriculo pleno do Curso de Medicina Veterinaria''.

Atividades permanentes no atendimento a pecuarlstas da microrregiao de Vico-
sa (Clinica, cirurgia e 1aborat0r131) e no atendimento no Setor de Pequenos
Animais, objetivando a aproximadacao da sociedade local com o Hospital Vete-
rinario, em beneficio das atividades de ensino e pesquisa, alem da conscien-
tizagio da populagdo sobre a importancia da salide dos animais.

Participacao na Semana do Fazendeiro, com oferecimento de diversos cursos (do
encas, medicamentos e vacinas, replodugao inseminacao artificial, controle
de vernes e carrapatos ete. ).

Organizacdo e execucgao da VII Campanha de Vac1nagao Anti~ R5b1ca Canina e Fe-
lina, evento que se extendeu aocs municipios da mlcrorrcglao tendo sido vaci
nados 9.932 animais.

Organiz-cao da VII Semana de Estudos em Medicina Veterinaria, com a partici-
pagdo de docentes e discentes, além da presenca de palestrlstas convidados.

Realizacao de palestras para técnicos de nivel superior (Encontro Técnico da
SOMVEMATA) , em Juiz de Fora, e para criadores, em Manhumirim, MG (II Encon-
tro de Suinocultura de Manhumlrlm]

Foram elaborados sete projetos de pesquisa, mais dois em execucao (total: 9,
financiados através de recursos obtidos da EMBRAPA/EPAMIG, CNPq e FINEP,

Participagao nos segu1ntes eventos: I Congresso Nacional de Veterinarios Es-
pecialistas em Suinos (Curitiba, PR) e XIX Congresso Brasileiro de Medicina
Veterinaria (Belém, PA), com apresentacio de trabalhos (publicados).

Dois artigos publicados na revista Arq. Bras. Med. Vet. Zoot., mais cinco ar
tigos submetidos a referida revista, para publicagdo posterior.
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CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS

Como fatos relevantes ocorridos, em 1984, na Diretoria do C.C.E.T., po

demos destacar:

* Apoio ao desenvolvimento das atividades academicas e administrativas dos De-
partamentos.

Melhoramento das condigoes fisicas (ampllagao e montagem de laboratorio e no
vas instalacdes dos Departamentos de Matematica e de Fisica).

Coordenacao dos trabalhos relacionados com as reunices do Conselho Departa-
mental e das Camaras Curriculares dos cursos vinculados ao Centro.

Realizagdo das 10 reunides do Conselho Departamental, nas quais foram aborda
dos e decididos diversos assuntos: afastamento de docentes para treinamento,
licengas, relatdrios de viagens de estudos de docentes, eleigoes, reformula-
gao de programas de disciplinas, credenciamento, criagao de vagas, ativida-
des de extensao etc. :

Realizagdo de 32 reunides das diversas Camaras Curriculares dos diferentes
Cursos.

Participagao em reunides do Conselho Universitario e outras de carater acadé
mico-administrativo, na Reitoria e Pro-Reitorias.

Realizagao de concurso para Auxiliar de Ensino do Departamento de Engenharia
Civil.

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL

Colaboragdo com a Prefeitura do '"Campus' Universitirio, Programa Gllberto Me—
lo e outros orgaos da Universidade.

0 Laboratario de Materiais de Construcio elaborou ensaios diversos, atenden-
do a Prefeitura do "Campus'", firmas comerciais, industriais e construtoras.

0 Setor de Estradas e Transportes carece de recursos para a manutengao de

seus equipamentos; o Setor de Arquitetura e Urbanismo suas caréncias concen

tram-se basicamente no problema de espaco fisico; o Setor de Ccnstlugao Ci-

vil necessita de recursos para a complementacgao de seus laboratorios. Espa-
1i fisico (caréncia) também € o problema dos demais setores: Geotecnia, Cien-
cias Geodésicas, e Estruturas.
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* 0 Departamento vem paulatinamente necessitando de incremento de sua infra-
estrutura educacional, para dar contra-partida na crescente demanda de estu-
dantes (espago fisico e professores, deficiencia de meios de comunicacio -
telefones, instrumentos topograflcos terminal de computagdo e microcomputa
dores). ey :

DEPARTAMENTO DE FISICA

* Concluidos 10 trabalhos de pesquisa, iniciados 10 trabalhos, 10 em andamento
e 7 paralizados.

* Foram proferidas 4 palestras sobre a gasificacao de biomassa como fonte al-
ternativa de energia, gasificadores para secagem de graos, cosmologia e bu-
Tacos-negros. :

* Docentes do Dept? participaram dos segulntes eventos: Encontro de Professores
de Ciencias e Fisica do 1° e 2° graus (Ponte Nova, Vicosa e Uba), I Seminario
Nacional do Programa Integracao da Universidade com o Ensino de 1° grau (Caxi
as do Sul, RS), IV Escola de Gramtagao e Cosmologia do CBPF (Rio de Janeiro)
e XXIV Reunifio Anual da ABEAS (Goiania, GO).

Foram ministrados os seguintes cursos de extensdo: Dimensicnamento e Constru~
gao de Coletores Solares Planos para Aquecimento de Agua (S3o Jodo del Rey),

Treinamento em Fisica Experimental (Eletricidade e Magnetismo) para Professo
res de Ciéncias e Fisica do 12 e 2° graus (Vicosa) e Treinamento em Fisica EX
perimental (Calor, Ondas e Otica) para Professores de Ciéncias e Fisica do 1°
e 2° graus (Vicosa).

* Projeto MEFE (Metodologid para o Ensino de Fisica Experimental): Projetou e
construiu um conjunto ccnnpleto de equipamentos de eletricidade e magnetismo
para aulas de Ciencias e Fisica no 1° e 2° graus; distribuiu, gratuitamente,
20 conjuntos completos de aeletrécidadc ¢ magnetismo para estabelecimentode en
sino da jurisdicao das 207 e 28. Delegacias Regionais de Ensino; projetou e
construiu um conjunto completo de equipamentos de calor, ondas e Gtica para au
las de Ciéncias e Fisica no 1° e 2° graus; enviado ao MEFE trés trabalhos a
serem publicados, retratando as experiéncias de trés anos de trabalhos do Pro
jeto MEFE: "A-Fisica Experimental no 1¢ Grau", "Uma Proposta de Ensinode Fi-
sica Experimental no 1¢ Grau'' e "Criatividade no Laboratorio de Cidncias'.

* Curso de Especializacdo em Ci€ncias Termicas - PGs-Graduacdo ''Lato Sensu" (2?
e 3° modulos], ministrado nas férias (janeiro e julho).

DEPARTAMENTO DE MATEMATICA

Os professores do Departamento tém orientado diversos trabalhos de ini-
ciagao cientifica desenvolvidos por alunos de graduagao. Varios docentes dedi-
~caram boa parte de seu tempo em aconsclhamento a estudantes de pos-graduagdo,
participando de suas defesas de tese e de seus trabalhos de pesquisa.

Foi incentivada a participacao de docentes em congressos e reunides ci-
entlflcas e na realizagdo de cursos de verdo em outras lnstxtulgocs como forma
de manté-los em contato com outros centros de ensino e pesquisa e/ou recicla-
los.
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Como necessidade, destaca a montagem de um laboratdrio de microcomputa
dores, pois, os cursos que o Departamento ofereceu foram dados em microcomputa
dores modestos, pertencentes aos professores.,

DEPARTAMENTO DE QUIMICA

Resumo das principais atividades desenvolvidas durante o ano de 1984.

* Atendeu na drea de Ensino a 20 cursos de graduacao e a 10 cursos de pos-gra-
duagao. Foram ministradas 41 disciplinas a nivel de graduagio e 13 discipli-
nas de pos-graduacao.

* Coordenou o Curso de Bacharelado em Quimica.

Coordenou o Curso de Mestrado em Agroquimica, iniciado no segundo periodo de
1983 e que em 31.12.84 contava com onze alunos regularmente matriculados e
dois em carater de estudante especial.

* Promoveu o VII Ciclo de Seminarios de Quimica e Bioquimica, tendo como confe
rencista professores da UFV e outros convidados de instituigdes nacionais.

* Pramovidos dois cursos de extensdo universitaria: ”T0p1cos Especiais em Fisi
co-Quimica e '"Feromdnios no Controle de Pragas".

* Pramoveu visitas de caradter técnico-cientificas de curta duracdio (um mes) a
instituicdes de pesquisas do exterior, com a participacdo de nove docentes do
Departamento. Estas v1agens foram.f1nanc1adds pelo Projeto PNUD/UNESCO BRA
023/82 (''Pesquisas Bdsicas em Quimica Agricola').

* Através do Projeto PNUD/UNESCO BRA 023/82, foi possivel a participacio de
trabalhos de dois professores, no Ccnglesso Anual da Asscciacdo Pan-Americana
de Bioquimica, realizado em Buenos Aires, Argentina.

* Através do mesmo projeto, tivemos a visita de diversos especialistas estran-
geiros, da Franca, Irlanda e Estados Unidos.

Dois professores conc1u1ram treinamento (mestrado e doutorado; dois outros sa
iram para treinamento a nivel de doutorado.

Foram adquiridos varios equipamentos, através de projetos financiados pelo
CNP, FIPEC, STI e FINEP.

* Convénios em andamento: dois de cooperagao internacional (PNUD/UNESCO BRA 8/
023 e CNPq/NSP e oito de auxilio & pesquisa (FINEP, MIC/STI/FUNAT, CNPq/RDA,
FIPEC e CNPq) .

* Quatro projetos de pesquisa submetidos 3.apreciagﬁo do CNPq e FINEP.

" * Ampliagdio do espaco-fisico do Departamento (Secretaria, laboratérios, gabine-
tes, salas para monitores e professores).

* publicades 15 trabalhos de pesquisa, em periddicos nacionais e estrangeiros.
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE ALIMENTOCS

* O DTA dispoe de 34 professores, dos quais 12 com Doutorado, 18 com Mestrado
(3 em treinamento - DS e 3 iniciando treinamento em marco de 85 - DS) ed gra
duados em treinamento a nivel MS ; dlSpOC de 32 fnnC1ona1105 entre Chefe de
Expediente, técnicos de nivel super10r e médio, técnicos de 1aborator10 e au
xiliares administrativos e 0perac1ona15.

* Conta com 14 laboratdrio, 2 salas de preparo de material, 4 plantas-piloto,
1 micro-destilaria de alcool e 1 usina de torrefacao e moagem de café.

" Cursos de graduacdo nas areas de Engenharla de Alimentos e Tecnologia de La-
ticinios e cursos de pos-graduacdo a nivel de Mestrado, em Ciéncia e Tecnolo
gia de Alimentos.

* Possui 29 projetos de pesquisa registrados, nas areas de Ciéncia de Alimen-
tos, Tecnologia de Alimentos e'Engenharia de Alimentos, dos quais 16 ja con-
cluidos. Possui em andamento 29 trabalhos de pesquisa. Apresentou 17 traba-
lhos em eventos cientificos, publicou 19 trabalhos e tem 8 aceitos para pu-
blicagao.

* Ministrou 11 cursos de curta duragao ¢ 5 palestras a instituictes e Orgaos de
ensino, pesquisa e extensao, além de 7 cursos e 8 palestras para participan-
tes d1versos.

* Prestou 6 assessorias e igual nimero de consultorias; ofereceu 5 estagios e
treinamento a técnicos de outras instituicoes.

* Teve 45 partzc:pagoes em simpOsios e congressos nacionais e internacionais,
englobando participagéo em mesas-redondas e semanas técnicas; e a part1c1pa-
gao de 5 professores e 1 técnico em cursos de aper{bigoamcnto de curta dura-
Gao.

* Possui 7 conveénios em andamento, sendo 3 as: ossorla técnico-cientifica (FAE,
LBA, FUNARBE e Cia. Gciana de Laticinios); . convénios para descnvolvlmento
de pesquisas (2 da FINEP e 1 da FIPEC) e 1 de cooperacdo técnica (SUBIN/
SEPLAN/MEC/UFGo/UFV) .

* Necessidades e entraves enfrentados: falta de docente na &rea de Engenharia
de Alimentos; deficiéncias em gabinetes e laboratorlos especialmente no La-
boratorio de Carnes e Derivados; deficiéncia de técnicos de nivel médio e de
auxiliares administrativos).
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CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES

No ambito dos coleglados do C.C.H.L.A., além dos assuntos rotineiros,
promoveu-se uma grande discussdo em torno de enfoques a serem dados no Curso
de Clencms Lconomlca% _que estd sendo modificado com a introdugdo de novo
curriculo minimo. Também, iniciaram-se discussdes da mesma natureza, visando
uma melhor adequac@o do Curso de Administracao.

Foram prestados servicos de assessoria a grandes empresas e conjuntos
habitacionais, procurando melhorar o nivel de vida das commidades assistidas.

Enquadrou-se na orientac@o de integrar-se a regido geografica, privi-
legiando a comunidade regional com a oferta de cursos de treinamento e servi-
cos de assessoria pedagogica, didatica e administrativa, visando os professo-
res de 19, 2% e 3° graus.

Outra grande preocupacdo foi a de oferecer as pequenas ¢ médias empre
sas conheciméntos téenicos e témicas, objetivando maior ef1c1cnc1a economica e
social dos cmprcondlmentos Desenvolveu-se grande esforgo na area de adminis
" tragdo municipal, assistindo as prefeituras no que concerne a administracaode
recursos humanos e matcrlalq.

DEPARTAMENTO DE ADMINIS"I'RA{;IEO E ECONOMIA

* Assessorias prestadas as seguintes ei cidades e orgaos: Prefeituras Mumici-
pais de Altamira (PA), Uba (MG) e Vi.osa (MG), Diretoria de Material (UFV),
SEGEPLAN (UFV), e Unidade de Apoio Educacional (UFV).

% Part1c1paqao nos seguintes eventos: Conferéncia Latino-Americana de Econo-
mia Politica (Piracicaba-SP), Congresso Internacional de Ciencias da Admi-
nlstragao (BH), Congresso sobre Historia de Minas Gerais (Mariana-MG), XXII
Reuniao Anual da Soc. Bras. de Economia e Sociologia Rural (Sdlvador—BAJ 32

~ Reuniao Anual da SBPC (S3o Paulo-SP), I Congresso Internacional de Politica
Economica (RJ), I Congresso Mineiro dos Municipios (BH), Seminario de Ava-
liagao do Projeto Integracao - MF (Brasilia), V Encontro Estadual de Técni
cos Contabilistas e Orcamentistas Publicos (Lindoia-SP), IV Encontro sobre
Metodologia do Ensino de Estudo de Problemas Brasileiros (RJ), IV Encontro
Nacional de Estudos Populacionais - ABEP (Sao Paulo-SP)c:Qem&ndrlo sobre Ne
gociagdo Coletiva (RJ). Com a apresentagao de trabalhos: 36% Reunifio Anual
da SBPC (Sao Paulo-SP) e XXII Reunido Anual da Soc. Bras. de Economia e So-
ciologia Rural.

* Foram publicados: 1 apostila, 4 artigos em periodicos e 1 relatdrio ao CNPq.
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DEPARTAMENTO DE ECONOMIA DOMESTICA

O Departamento tem a finalidade de formar licenciados em Economia Do-
mestica, dando énfase numa preparacao profissional baseada na _pesquisa e na
extensdo, permitindo a esses profissionais exercerem o magistério e ativida-
des voltadas para melhoria da qualidade de vida dos individuos e da familia.

Mantém o Laboratorio de Desenvolvimento Humano, que, além de constitu
ir um ambiente vivo para aulas praticas e estagios dos alunos do curso, ofere
ce condicoes de pesquisa e de atividades de extensdo.

Fatos relevantes do Departamento de Economia Doméstica no ano de 1984:

* Convenios: renovacdo do Convénio CBMM/UFV-FUNARBE; renovagdo do Convénio
CODEMIN/UFV-FUNARBE ; assinatura de Convénio entre a Soc. de Investigagdo Flo
restal - SIF/FLORYL e o Departamento, objetivando prestar assessoria técni
ca ao Servigo de Alimentacdo da Fazenda Jatoba, em Correntina-BA; elabora-
cao de projeto de atividades de economia doméstica para familias e escolas
do meio rural, objetivando a integracao do universitario em sua comunidade,
para o Acordo Programa Gilberto Melo/Fundacao Kellog.

Foi_publicado o livro "A Crianga de Zero a Dois Anos'; as apostilas 'Compo-
51gao Decorativa', 'Elementos de Arte na Decoracdo" e "Técnicas de Arteza-
nato''; o artigo "Anallse Comparativa entre Liquidificadores', na Revista
OIKOS; tudo de autoria dos docentes do Departamento.

* Os profissionais docentes do DED participaram de diversos eventos, com a a-
presentacio de trabalhos técnicos, destacando-se: II Encontro N1c1on11, de
Profissionais em Lavanderias - Sdo Paulo-SP; II Encontro de Diretores e/ou
Coordenadores de Cursos e Representantes da Classe de Economia Doméstica,
Piracicaba, SP; 109 Encontro dos Grupos de Estudo do PIPSA, Rio de Janeiro,
RJ.

* 0 Laboratorio dL Desenvolvimento Humano, do Departanento de Economia DomSs-
tica editou oito nimervs do jornal '"Falando de Criancas'.

* Diversas pesquisas foram iniciadas, continuadas ou concluidas no ano de 1984,

* O Departamento prestou diversas assessorias técnicas, das quais destacam-se:
a prestada a FINEP, na andlise do conteldo do Pro;eto "Desenvolvimento de
Processos de Maceragao Quimica e Biologica de Fibras de Malva, Juta, Ramie
Kenaf''; e a assessoria prestada a docentes da Faculdade de Desarrello Fami-
liar de Universidad de Caldas, Colombia.

* 0s professores do DED participaram em cursos de outras instituicGes: Curso
de Treinamento, Coordena;qo e Reg. de Bem Estar Social, CEE/UFV, Vigosa;
curso para cantineiras; Dep. de Nutricdo e Satide/UFV, Vlgosa curso parage
rentes de hotéis e restaurantes, Belo Horizonte. i

* Diversos trabalhos foram apresentados em eventos realizados om Piracicaba,
SP: Rio de Janeiro, RJ; Aguas de Sao Pedro, SP; Pelotas, RS; Barbacena, MG
e Manlques, Colombla.

* Participou da organlzagao do TIT Encontro de Diretores, Chefes de Departa-
mentos e Coordenadores de Cursos de Economia Doméstica, realizado na ESALQ,
em Piracicaba, SP.
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* 0 Laboratorio de Desenvolvimento Humano vem dando assisténcia @ Creche do SOS
em Vigosa. Torna-se evidente a necessidade da efctrmc;ao de um convénio com
essa entidade, para caracterizar melhor este vinculo, 1mportantc para o DED,
pelas c)\celcnteq oportunidades de estagio integrado que propicia aos alunos.

* Houve continuidade de assisténci4 e treinamento de estudantes que realizam
trabalhos junto ao Programa Gilberto Melo.

* Contatos importantes foram abertos ou mantidos pelo DED, -em 1984: CEASA, CI-
METAL FLORESTAS S.A., COBAL, Armarinho Santo Antonio (Uba-MG), L.B.A., CE-
MIG etc. Destes contatos result.lram 76 estagios efetivamente realizados e
mais 23 em curso, no atual inicio de ano (periodo de verdo). Contato foi tam
bém realizado com a chcrag'lo Leste-Meridional de Cooperativas de Economia e
Crédito Matuo, visando intercambio profissional e oportunidade de estigio de
alunos.

* Importantes contatos foram realizados com entidades internacionais do Canada

e Colombia. O maior entrave encontrado para a realizagdo destes contatos foi

a falta de recursos para viagens, agravado pela necessidade da redugao das des
pesas con telefonemas internacionais.

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

* Projeto CODEMIN - Niquelandia, Goidis, com assisténcia téenica e supervisdo
prestadas a Escola criada pela Empresa CODEMIN.

* Projeto Rondon/Altamira, subdividido em dois tipos de atividades: agd@o comu-
nitaria e supervisio das escolas de Altamira, Para.

* Projeto DPE/Programa Gilberto Melo, com atendimento as escolas da Microrregi
ao de Vigosa.

* Programa de Pré-Escolsr e Desenvolvimento Commitario, desenvolvidos pelo Con
venio UI‘V/Mobral e Prefeituras da Microrregido de Vlgosa.

* QOrientacdo pedagdgica prestada aos professores e alunos da CEDAF durante o 2°
semestre de 1984,

* Participagao na 56% Semana do Fazendeiro através de prelecoes e aulas.

* Programa de Agdo Social, desenvolvido junto as commidades de Nova Vlgosa e
-Posses.

* Curso de Aperfeicoamento, de 180 heras, em Metodologia do Ensino Superior, nu
“nistrado para 36 professores da Faculdade de Medicina de Barbacena, no perlo
do de agosto a dezembro de 1984.

* Encontro realizado sob o Titulo de "Educacdo em Debate', com os professores
da Escola Estadual Raimundo Alves Torres, de Vigosa.

* Assessoria prestada a Escola de 1° Grau '"Nova Usina Mauricio", mantida pela
empresa Forca e Luz Cataguases-leopoldina.
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* Atuagao nos Cursos de Especializagio de Llngmstlw e Teoria da Literatura
e Ciencias Térmicas, ministrando a disciplina Analise da Estrutura e Funcio
namento do Sistema Lducacional Brasileiro, em julho de 1984 (EDU 380 =60 ho
Tas).

* 0 Departamento tem caréncia de espago fisico, tem reduzido quadro de pessoal
administrativo e sente falta de material para implementagiao de varias ativi
dades.

DEPARTAMENTO DE LETRAS E ARTES

0 Departamento, com o zelo e esforco que a Instituicao merece a reco-
menda, desempenhou normalmente suas atividades, dentro de uma meta de aprimo-
ramento do ensino, incentivo & pesquisa e aos trabalhos de extensdo.

Em 1984, o D.L.A. procurou exercer ‘suas atividades: objetivando seu
crescimento dontro da Instituig@o; adotando uma politica de melhoria de ensi-
no; esquematizando novas formas de trabalho, na tentativa de obter uma maior
interagﬁo Universidade/Comunidade; divulgando o nome do Departamento, novo no
contexto da UFV,

Aspectos relevantes da atuacfo do D.L.A.:

Realizagdo do Curso de Especializagdo de Linguistica e Teoria da Literatura
para atualizacao de professores de 3° grau.

“* Campanha Internacional do Livro, com a aquisicao de 10.000 publicacbes, _mi-
nimizando a inexisténcia de blbllografla especializada e atualizada na area
de Letras da Biblioteca Central.

Semana "Fernando Sabino', com a presenca do escritor, congregando Universi-
dade e Comunidade.

* Adaptagao, como pega teatral, do romance 'O Grande Mentecapto'', apresentada,
com grande sucesso, em Vigosa, Juiz de Fora e Rio de Janeiro, e com projeto
de apresentacao em Belo Horizonte e Salvador.

* Participagfo do I? Festival de Cine Clubes do Pais.
* Semana de letras.

Funcionamento da "Ciranda de Livro'', em conveénio com o Programa G:lberto Me
lo e com o apoio da Rede Globo de Telvisao.

* Lancamento de livros, com a presenca de escritores da drea de literatura,
destacando-se .Affonso Romano de Sant'Anna e Marina Colassante - tldbalhO're
alizado junto @ Diretoria de Assuntos Culturais.

* Atualizagdo de professores, através de participagdo em congressos e semina-
rios.

* Atendimento ds escolas da comunidade e as faculdades de cidades vizinhas com
oferecimento de cursos e palestras. .
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Ndo pode ser realizado um convénio com a Alianga Francesa devido &
escassez de professores na area de Lingua Francesa. Faltaram recursos finan-
ceiros para pagamento de taxas alfandegirias da Campanha do Livro.

0 Departamento solicita maior facilidade na aqu1s1cao de papel e mate
rial, uma vez que para a area de letras a palavra.escrlta ¢ elemento de mani-
pulacédo continua, o seu 1nstrumanto de laboratério. Necessita de convénios, a
fim de que possa explorar novas areas de servigos.
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ENSINO

ENSINO DE POS-GRADUAGAD = 1984

1" SEMESTRE ¥ SEMESTRE

CENTROS/DEPARTAMENTOS DISC |Ne D] C.h. sivw.| N¢ TURAS | swrmt [ orsc. | we pe[ canseaw.] w0 muras] pvine-
OFER.| CRED.[T 5 | 5 o CULAS | OFER.| CREI T { v TP I CULAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA 129 336 -301 92 319 %6 2,381 38 352 208 85 118 53 1.380
CENTRO D CIENCIAS AGRARIAS 86 207 1B6 55 < 71 25 26 O W 2y A80C M 74 44 859
Dept? de Economia Rural 25 67 65 8 27 4 229 19 49 50 4 19 5 197
Dept® de Engenharia Agricola 10 31 26 10 10 5 47 12 39 3510 12 5 57
Dept® de Ingenharia Florestal B n2% 1 520 7 8 3 44 9 8 22 18 8 =7 43
Dept® de Fitopatologia 4 12 8 6 4 3 38 > 11 7 8 4 12 201
Dept® de Fitoteenia 13 34 31 9 13 4 124 11 27 25 8 1 5 96
Dept® de Solos 6 17 15 6 6 3 88 6 16 TS 1% 6 5 71
Dept® de Zootecnia 10 23 21 9 9 3 156 14 34 0. 213 13 5 194
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE 14 39 - 31 2% 3% & 178 13 38 3% 9 12 4 155
Dept® de Biologia Animal 1 3 2 2 1 1 5 o - - - = - -
Dept® de Biologia Geral 7 18 14 12 6 2 11 8 23 22 6 ] 2 85
Dept¢ de Biologia Vepetal 6 18 15 9 6 2 62 [ T ) 11 3 4 2 67
Dept? de Educagio Fisica = - - - = = - - - BT i -
Dept® de Nutrigdo e Satde - - - - - - - - . - o = - -
Dept® de Veterinaria - - - - - - - 1 3 i - 1 - 3
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS 25 61 ™ J4 25 @6 311 2 69 65 10 22 4 230
Dept? de Engenharia Civil = = = = % = - 1 3 3 - 1 = 1
Dept® de Fisica - 18 2 S 1 32 2 8 . & = = G
Dept® de Matemitica C R T 8 - 149 g N M, = 8 - 133
Dept® de Quimica 6 20 18 4 K| 63 7 = e 2 7 1 32
Dept?® de Teenologia de Alimentos 6 18 15 8 6 3 67 4 11 8 8 4 3 58
CERTRO DE CIENCEAS HIMANAS, LETRAS E ARTES 4 a g = 4 - 166 6 18 7 R 6 1 136
Dept® de Administragio e Economia 1 1 1 Z 1 = 114 1 1 1 = 1 = 58
Dept® de Econamia Domdstica € ppe S s et abe O SR R LS T -
Pept? de Educagao 1 3 3 - 1 - 6 2 i 7 - 2 - 32
Pept?® de Letras e Artes 2 5 5 - 2 - 46 3 10 9 Fi 3 1 46




ENSINO DE GRADUACAD =~ 1984

1* SEMESTRE

¥ SEMESTRE

CENTROS/DEPARTAMENTOS DISC.IN® DE | G0 SEMUNL | NO TURMAS | MATRT | DISC. N® DE| C.ILSEMANLIN® TURMAS | MyiRT-
OFER.| CRED. T P T P CULAS | OFER.| CRED, ] Pl T] T CULAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA 467 1.608 1,218 783 678 1.011 29.660 438 1.559 1.196 703 631 996 26.360
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS 98 m 227 168 160 303 7.301 89 270 195 152 137 324 6.093
Dept® de Icononia Rural 18 62 48 28 35 29 1270 1 35 0 1w 20 2 1.066
Dept® de lngenharia Agricola 19 64 47 34 29 67 1.628 12 39 28 22 19 58 1.260
Dept? de Ingenharia Florestal 26 77 5 42 30 54 .03 27= M9 583 44 29 43 757
Dept® de Fitopatologia 2 8 3 6 5 11 232 5 14 6 16 4 5 29
Dept® de Fitotecnia 15 45 s R S S NI (5 i [ 48 3 30 30 )24 1.458
Dept® de Solos 5 16 10 2 ralE i1 731 5 15 W 38 3 38 734
Dept® de Zootecnia 13 39 3 18 17 31 935 13 40 30 20 15 X 789
CENTRO DE CIFNCIAS BIOLOCICAS E DA SAODE 93 299 185 231 132 338 6.980 92 9 178 203 117 337 7.%582
Dept? de Biologia Animal ) 23 16 14 11 27 503 14 46 32 8 0 46 790

Dept® de Biologia Geral 12 45 3 20 31 55 1.580 13 46 34 24 26 43 1,369 ¢
Dept® de Biologia Vegetal 4 15 g )5 13 30 579 4 13 7 13 1% 28 621
Dept? de Educagio Fisica 34 75 47 58 39 137 3115 26 59 37 46 26 142 3.531
Dept? de Mutrigiio e Saide 19 76 4 .8 20 48 454 17 67 3B XM 16 M 408
Dept® de Veterinaria 17 65 38 54 18 41 758 18 60 3 sS4 16 43 863
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS 1 TECNOLOGICAS 133 490 367 249 198 310 9,450 120 453 344 212 177 276 7.946
Dept® de Engenharia Civil . 38 128 85 B8 9 86 1.812 35 117 81 74 49 76 1.588
Dept® de Fisica 22 85 66 38 26 55, 1.585 20 77 63 28 25 48 1.143
Dept® de Matomitica 25 103 100 70 3 3.365 2% 97 91 4 50 2 2.692
Dept® de Quimica 22 87 58 58 37 100 2,159 20 81 54 54 30 82 1.677
Dept® de Tecnologia de Alimentos 26 87 58 58 28 66 729 22 81 55 527 23 68 845
CENIRO Di CIENCIAS IMUNANAS, LETRAS E ARTES 143 508 439 135 18R 60 85,920 137 545 479 136 200 59 4,739
Dept?® de Adminis:ragio e Fconomia a7 169 168 2 65 2 339 50 193 193 - 60 - 2,042
Dept® de Economia Doméstica 23 70 G R ¢ 38 468 10 63 32 66 19 36 314
Dept? de Educagiao 43 158 135 46 57 12 1.223 48 163 154 58 57 14 1.145
Dept® de letras e Artes 30 111 08 12 4% ] 833 29 106 100 12 64 a 628




- PESQUISA

Projetos de pesquisa aﬁrovados pelo Conselho de Peéquisa. em 1984,
(nlmeros 4.2763 a 4.2980)

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA seveeveevesencenees 218

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS ....... iy SRS AR -

Dept?® de Economia Rural 19
Dept? de Engenharia Agricola 16
Dept® de Engenharia Florestal 10
Dept® de Fitopatologia 23
Dept® de Fitotecnia _ 40
Dept? de Solos 23
Dept® de Zootecnia , 31

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE eevvces 15

Dept® de Biologia Animal
Dept® de Biologia Geral
Dept® de Biologia Vegetal
Dept? de Educagao Fisica
Dept? de Nutrigdo e Satde
Dept® de Veterinaria

Hnoocpxo

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS «vesees 32

Dept® de Engenharia Civil

Dept® de Fisica .

Dept® de Matematica

Dept® de Quimica

Dept® de Tecnologia de Alimentos 1

LooNS,

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES «+eee 3

Dept® de Administracao e Economia
Dept® de Economia Doméstica

Dept? de Educacao

Dept?® de lLetras e Artes

NO O =

IROG evaans g e AR Dl g o FavaTs s 9

Colégio Universitario 1
Unidade de Apoio Educacional 5



EXTENSAO

ATIVIDADES DE EXTENSKO NA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA - 1984

84

: PAIESTRAS E *
CURSOS SEMANAS SEMINSRI0S DERea Rt Aas:
: PAR .
QUANT. PART. QUANT. PART, QUANT, PART. QUANT.  PART. HR
UNIVERSIDADE 97 2.741 16 6.402 40 1.756 158 6.300 17,199
C.C.AGRARIAS 11 187 4 485 - - - - 672
Dept® Econ. Rural - - 1 85 - - - - 85
Dept® Eng. Agricola 1 12 1 100 - - - - 112
Dept? Eng. Florestal 3 .3 1 50 - - # - 84
Dept® Solos 2 31 - - = = = - 31
Dept® Zootecnia a5 110 1 250 - - = ) 360
'C.C.BIOL. E DA SAUDE 21 531 4 390 2 460 - - 1,381
Dept® Biol., Animal 9 198 1 110 2 460 - - 768
Dept? Biol. Geral 1 15 - - - - - - 15
Dept*® Educ., Fisica 1 40 1 200 - - » = 240
Dept? Nutr. e Saiide 7 278 1 80 - - - - 358
Dept® Veterindria 3 ¥ 1 * - - - -~ ¥
C.C.EXAT.E TECNOLOGICAS 14 633 2 519 4 255 - - 1,407
Dept® Eng Civil 1 45 - - 1 90 - - 135
Dept*® }-ls:ra 2 200 - - - - - - 200
Dept® Matematica 3 83 - - 1 15 - - 98
Dept? Quimica 1 25 - - 2 150 - - 175
Dept® Tec. Alimentos 7 280 2 519 - - - - 799
C.C.HUM., LET. E ARTES 15 422 2 320 1 100 - - 842
Dept® Adm. e Economia 2 53 - - - - = = 53
Dept® Educacao 2 54 = - - = - s 54
Dept® Econ. Doméstica - " - 1 120 - - - - 120
Dept® Letras e Artes 11 315 1 200 1 100 - - 615
BIBLIOTECA CENTRAL o 2" 60 - - - - - - 60
COLEGIO UNIVERSITARIO 1 16 - * o - 1 200 216
CONSELHO DE EXTENSAO 1 . 3 4,288 1 * 1 90 4.378
DIRETCRIA DE ASS. CULTURAIS 27 702 1 400 32 941 1 47 2,090
GRUPO TAREFA UNIVERSITARIO - - - - - - J1 85 85
PROGRAMA GILBERTO MELO - - - - - - 144 5.878 5.878
- Nao informou o nunero de partlmpmxtcs.
- Fncontro, Estagio, Feira de Cigéncias etc.
NOCLEO DE DIFUSXO DE TECNOLOGIA
QUANT. N¢ DE EXEMPLARES
Infomes Tecnicos Distribuidos 50 35.146
Produzidos 14 o
Correspondéncia Expedida - 31,375
Publicagbes Diversas Distribuidas 12 4.750
Assuntos Divulgadoes na Televisio 23 -

Produgiio de Programa de Radio 52
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CORPO DISCENTE

1984

A) ENSINO DE POS-GRADUACAO - MATRICULADOS E DIPLOMADOS

86

1° SEMESTRE 29 SEMESTRE

= MATRIC. DIPLOM. MATRIC. DIPLOM.
UNIVERSIDADE 641 74 625 56
DOUTORADO 103 3 114 4
Ecanania Rural 11 - 13 ”
Fitopatologia 10 - 12 -
Fitotecnia 24 ) | 26 1
Genctica e Melhoramento 11 - 11 1
Solos e Nutricdao de Plantas 11 - 11 -
Zootecnia 30 2 41 2
MESTRADO 530 71 506 52
‘Agroquimica 10 - 14 -
Ciencia Florestal 45 2 52 4
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos 38 6 40 2
Economia Rural 47 5 39 6
Engenharia Agricola 51 9 43 6
Extensao Rural 43 1 39 6
Fisiologia Vegetal 26 2 25 1
Fitopatologia 39 7 36 3

Fitotecnia 71 10 60 8
Genetica e Melhoramento 31 2 36 8
Meteorologia Agricola 12 - 11 1
Microbiologia Agricola 23 4 23 3
Sociologia Rural 02 = 01 i |
Solos e Nutricao de Plantas 48 13 41 3
Zootecnia 44 10 46 -
ESTUDANTES ESPECIAIS 08 - 05 -
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B) ENSINO DE GRADUACAO - MATRICULADOS E DIPLOMADOS

1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
b T Bathdins MATRIC. DIPLOM. MATRIC. DIPLOM.
UNIVERSIDADE 4,739 323 4,235 389
Administragao- 224 12 200 15
Agrimensura 175 17 148 16
Agronemia 1.140 84 1.041 5 b
Biologia 105 - 99 -
Ciéncias 52 4 A5 12
» Ciéncias Econdmicas 238 15 209 14
Ciéncias Domésticas 203 13 183 14
Educacao Fisica 215 15 198 21
Engenharia Agricola 204 14 183 26
Engenharia Civil 247 14 222 22
Engenharia Florestal 387 30 335 .34
Engenharia de Alimentos 217 11 198 14
Fisica 39 - 36 -
Letras 131 1 123 12
Matemitica 54 2 51 2
Medicina Veteriniria 261 30 226 1
Nutrigio 148 18 127 8
Pedagogia 166 9 147 22
Quimica 63 - 58 6
Tecnologo em Cooperativismo 91 10 76 3
Tecnologo em Laticinios 94 6 82 15
Zootecnia 252 17 224 15

Estudantes Especiais 33 - 24 2
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C) ENSINO DE 2° GRAU - MATRICULADOS E DIPLOMADOS

12 SEMESTRE 2° SEMESTRE

COURSOS
MATRIC.  DIPLOM. MATRIC. DIPLOM.
UNIVERSIDADE 937 - 923 171
Tecmco em Agropecuaria 236 - 222 61
Técnico em Secretariado 30 - 30 -
Técn. em Assist. de Administragao 54 - 54 -
Colégio Universitario 617 - 617 110

D) ESPECIALIZACAO ''LATO SENSU" - MATRICULADOS E DIPLOMADOS (*)

1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
CURSOS
MATRIC. DIPLOM. MATRIC, DIPLOM.
UNITVERSIDADE 32 = 28 -
CJencms Térmicas - 10 - 8
Linguistica e Teoria de L.L‘Leratura 22 - 20 -

* . Cursos de férias = Janeiro e Julho.
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CORPO DOCENTE

TOTAL TITULACKO CATEGORIA FUNCI (NAL Msful\?ﬂ\u]r}

CENTROS/DEPARTAMENTOS Al : % T :
¢ DR MS ES] GR GRAU TIT | ADJ | ASS Al VIS 2?“'!{{] D 0| 20
INIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA 6806 181 326 24 150 5 99 89 260 170 10 S8 629 41 16
CAMPUS UNIVERSITARIO 628 181 319 24 104 - 99 $§9 260 170 10 - 610 4 14
CENTRO DE CITNCIAS AGRARIAS 206 112 83 2 9 - W 45 : I?O 16 5 - 201 3 2
Dept® de Economia Rural 40 21 19 - = = o3 S 1Y 1 = 81 1
Dept® de Engenharia Agricola 3 14 11 1 S - 4 8 15 4 - = 31 - -
Dept® de Engenharia Florestal 15 18 18 1 AL 4 12 17 RN 34 1 -
Dept® de Fitopatologia 16 10 6 - = = 5 2 7 - 2 = 15 1 -
Dept? de Fitolecnia 36 23 i R 1 = 16 7 8 4 Y = 36 - -
Dept® de Solos 20 32 6 - 2 = 10 5 2 3 - = 20 - -
Dept® de Zoetecnia - : : 28 17 11 - == 16 6 4 2 - = 7 = 1
CENTRO DE CIENCIAS RIOLOGICAS E DA SAnE 147 31 i B 28 = 15 20 58 49 5 = 143 - 4
Dept® de Biologia Animal 19 7 10 - 2 - 4 3 7 4 L 10 > =
Dept? de Biolegia Ceral 32 13 16 1 2l e 5 7 13 & Y - 12 i =
Dept? de Biologia Vegetal 20 6 13 - l - 4 5 8 2 1 - 20 - y
Dept® de Educacio Fisica 27 2 12 4 9 = - - 9 17 ] - 27 - -
Dept? de Nutrigdo e Sande 25 2 9 5 9 - 2 3 10 10 - r 21 = 4
Dept¥ de Veterinaria 24 1 17 1 S = - 2 11 10 ; L 24 - -
CENTRO DE CIPNCIAS EXATAS E TECHOLOGICAS 163 - 30 oD% By B e 0360 BROEE T o e XD o
Dept® de Fupenharia Givil 37 2 16 3 16 - 2 3 15y S - = 36 e
Dept® de Fisica 23 4 16 - 5 - - - 18 S - - 23 -
Pept ¢ de H:l';crrmr_ica 32 2 26 - 4 - 2 4 18 8 - - 32 - -
. Dept? de Quimica 37 10 17 1 8 = 3 5 15 14 - - 37 - -
© Dept? de Tecnolpgia de Alirentos 34 12 17 1 § - 1 4 21 8 i 31 - 3
CENIRO DE CITNCIAS INMANAS, LETRAS B ARTES 12 R R o R g R T e e T T WL R
I2pt® de Administragio e Fconomia 36 1 2y 1) M e g 18 i e S R
Dept? do Leonomia Doméstica 18 1 10 - ;o 3 3 5 7 = e 16 - p
Dept® do Educagio 38 R R e R A s e 36 1 1
Dept® do letras ¢ Artes 20 4 11 1 i = - 3 8 0 N 20 - -
CENTRAL B DESENVOLVIMENTO AGRTCOLA DE FLORESTAL 38 - 5 - - - - - - - 18 - 6 2
COLLGIO INIVERSITIRIO 20 - P SRR /5 I - = 190 X =
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CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

UNIVERSIDADE 3.233
Direcao e assessoramento (*) 205
Técnicos de nivel superior 311
Pessoal de apoio administrativo 613
Pessoal operacional - 2.104

* - BExcluidos os docentes que estdq considerados no Corpo Docente.
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CONVENIOS E CONTRATOS

A. CONVENIOS CELEBRADOS EM 1984:

1.

9.
10,

1.

12.

Ministério da Agricultura/CENAGRI/UFV

Integracao das atividades ao Sistema Nacional de Informagao e Documenta-
cdo Agricola - SNIDA

Ministério da Agricultura/UFV
Implementacao de acoes referentes ao Programa Gilberto Melo, com vistas
a melhoria das condig¢oes de vida das comumnidades rurais carentes.

Ma Shouu Tao/UFV
Plano de Trabalho

EPAMIG/UFV
15 ¢ Ajuste de Implementacio go Convénio de integracio de esforcos em pes
quisa agropecuaria - UFV/EPAMIG/ESAL/URMG

EMBRAPA/UFV o -
Prestagao de servigos para realizacao de pesquisas socio-economicas

FINEP/UFV
Projeto: “Secagem e armazenagem de graos"

FINEP/UFV
Projeto: "Desenvolvimento de técnicas de clonagem em cultura de tecidos
visando melhoramento genetico de Laranja Pera“®

EMBRAPA/UFV 2
Termo de ratificacdo e formalizacdo de contrato de comodato pré-existen-
te, envolvendo bens méveis e instalagGes

Fazenda Pherla/UFV
Plano de Trabalho

Indistria Gessy Lever Ltda/UFV
Realizacdo de testes agronomicos com produto denominado Mix-talol

Fundagdo de Assisténcia ao Estudante/UFV
Desenvolvimento de programas de pesquisa e controle de qualidade dos ali
mentos fornecidos pelo PNAE

Cooperativa dos Suinocultores de Encantado Ltda/UFV
Plano de Trabalho



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19,

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26,

. 27,

28.

29,

30.

94

Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineracao~CBMM/UFV
Assessoramento técnico aos programas da CBMM

Instituto Brasileiro de Desenvolvimento F]orestal-IBDF/UFV
Plano de Ordenamento preliminar da Florestal Nacional de Passa Quatro-
MG. .

José Ribeiro de Mendonca - ACRQNEN/UFV
Plano de Trabalho

Companhia de Promocio Agricola - CPA/UFV
Plano de Trabalho

HMS Agropastoril Ltda.
Plano de Trabalho

CAPES/UFV =
BP-019/84 -~ Programa de bolsa-de-estudo pos-graduado

CAPES/UFV j
BP-63/84 - Programa de bolsas-de-estudo pos-graduado

Fazenda Farroupilha/UFV
Desenvolvimento de novos cultivares de SOJa

Fazenda Paraiso
Desenvolvimento de novos cultivares de soja

MOBRAL/UIFV
Termo aditivo: Prosseguimento de Programa de Desenvolvimento da Educagdo
Pré-Escolar .

Cooperativa Central de Sio Gotardo/UFV
Plano de Trabalho

CICOBRA - NESTLE/UFV
Termo Aditivo

Sementes AGROCERES S.A.:/UFV
Estudo de produtividade e valor nutritivo das silagens de hibridos de sor
go e milho solteiros e em consorcio com soja

Secretaria da Educagdo/UFV
Termo Aditivo: Adjucagao de professores

CAPES/UIV
Aditivo n® 209 ao Convenio PICD-052/84

JUNAC/UFV - Acordo de Cartagena
Programa de treinamento sobre controle quimico da ferrugem do café

SANOILI/UFV
Projeto de pesquisa - Produtividade agricola da cana-de-aglicar

Universidade Federal de Pelotas/UFV
Colaboragao tecnico-cientifica em pesquisa de desenvolvimento de equipa
mentos para fontes alternativas de energia



ale

32.

33,

34.

35.

36.

37.

38.

594

40,

41.

42.

43.

44,

45,

46.
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Instituto Buvaldo Lodi/UFV
Estagio para o corpo discente da UFV

MINASCAIXA/UFV
Empréstimo em consignagao para servidores da UFV

Banco do Brasil S.A./UFV -
Troca de informagoes e servigos atinentes ao PASEP

FINEP/UFV -

Projeto: "Nutrigao, fe1tllmzagao e-manejo de solos de reflorestamento ¢

utilizacdo da escoria de siderurgia como corretivo e fertilizante do so
10"

FINEP/UFV

Projeto: "Alternativas tecnoldgicas para o aproveitamento da madeira de
Eucalipto"

FINEP/UFV

Projeto: 'Mapeamento dos niveis de "Seca de Ponteiros" em Eucaliptus spp
e caracterizacao quimica da precipitacdo na regidio”

Sociedade PBrasileira de Zootecnia/UFV
Edicdo da revista da SBZ

Fundagdio Ezequiel Dias/UFV
Estudos com vistas ao desenvolvimento da pesquisa bioldgica no Estado de
Minas Gerais

FINEP/UFV =
Projeto: "Producdo de inoculantes para leguminosas cultivadas na regifo
dos cerrados'.

FINEP/UFV-
Projeto: '"Desenvolvimento de linhagens comerciais de aves de corte e po-
edeiras"

Universidade Federal do Piaui/UFV
Apioveitamento, no campo educacional, do potencial de recursos humanos e
xistente na regiao Sudeste

FINEP/UFV =
Projeto: "Desenvolvimento de dispositivos de testes e analises de seca-
gem de graos de cereais'

FINEP/UFV 5 5 ¥
Aquisicdo de material bibliografico para a pos-graduagao

CEPLAC/UI'V
Aditivo ao convenio de 4.11.77

FUNARBE/Prefeitura Municipal de Vigosa/UFV
Aditivo ao convénio de 2.2.83 - Disposigao de pessoal

Companhia Vale do Rio Doce-CVRD/UFV
Programa de implantagao da CEPEL



47.

48.

49.

50.

o1,

5

53,

54.

55,

56,

57,

58.

. 8

60.

61.

62.

63.

64.

65.
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CAPES/UFV

Aditivo 14/84 ao TC PI 165/1E/14/84
FINEP/UEV r

Projeto: "Zootecnia - Pos-Graduacio"
EMATER/UFV

Disposigao do Eng® Agr® Wellington Abranches de 0. Barros

Instituito Estadual de Sagde Animal (TESA) /UFV
Intercambio tecnico-cientifico e administrativo

Ministério do Trabalho/UFV
Projeto: "A pequena produgao agropecuaria, a modernizacio e o emprego
rural: principais tendéncias recentes no Brasil" ,

HMS Agropastoril Ltda./UFV
Termo Aditivo n® 1

EMBRATER/UFV
Aditivo ao convenio de 28,12.78

Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragao~CBMM/UFV
Aditivo ao convénio de 02.01.83

Prefeitura Municipal de Vigosa/UFV
Inclui pessoal a disposicdo

Prefeitura Municipal de Vigosa/UFV
Aquisicao de propriedade rural no local '"'Sdo Benedito'

Prefeitura Municipal de Vicosa/UFV
Aditivos n®s 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7

FINEP/UFV :
Projeto: "Protecdo de plantas cultivadas"

FUNARTE/UFV e
Apoio ao projeto tecelagem artesanal na regiao de Vigosa

CAPES/UFV S
Programa bolsa~de-estudo pos-graduado

Fundacdo de Assisténcia ao Estudante!UFV

Convénio e termo aditivo - cooperacdo técnica para pesquisa de desenvol
vimento de novos produtos e controle de qualidade de alimentos forneci-
dos pelo Programa 1 Vac1onal de Alimentagdo Escolar

Cooperativa Agrlcola.de Cotia - Sa@o Gotardo
Aditivo ao convenio firmado em 1981

INCRA/UFV
Desenvolvimento de apicultura em Altamira

Fundagao Djalma Guimardes/UFV
Assessoramento tecnico

CAPES/UFV A
Aditivo n® 1 ao convenio PI 69/84



66.
67.
68.
69.
70.
71.
T2
Tk
74.
75.

76.
1%

78.

79.
80.

81.
82.

83.

84.
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CAPES/UFV
PICD 199/84 - 22 Fase

FUNARTE/UFV 0 A
Curso de atualizagao e capacitacao para musicos de banda

Secretaria de Estado da Agrlcultura/UFV
Fixacdo de bases para viabilizagdo de transferéncia de tecnologia

Instituto Brasileiro de Desenvolvimento Florestal-IBDE/UFV
1% Encontro Nacional de Anilhadores de Aves

SUBIN/UFV s
Projeto: "Educacao-Producao: uma alternativa para o meio rural II"

Sementes AGROCERES/UFV 2
Estagio para estudantes em Capinopolis

Caixa Economica Federal/UFV N
Prestagao de servigo de recebimento de carnes e taxas diversas

Banco do Brasil S.A./UFV >
Prestagao de servico de recebimento de carnés e taxas diversas

SUBIN/UFV
Projeto: Estudo de Tecnologia de Alimentos

CNPq/UFV M
Projeto: '"Produgao e uso de farinha de sorgo na alimentacao humana'

CNPq/UFV
Projeto: Aproveitamento do leite de cabra na fabricacao de queijo e do-
ce de leite

CNPq/UFV
Projeto: Treinamento de técnico em Tecnologia e Construgdo de Secadores,
Unidades Armazenacoras e Determinadoras de Umidade

Universidade Federal de Ouro Preto/URMG/UFV
Estdgios na area de Dietoterapia para alunos do curso de Nutricao

EPAMI G/AGROCERES-PIC/UFV/Secretaria da Agricultura

CAPES/UFV p J
346/84 - Curso de especializagdo em Fisica e Linguistica

FINEP/URV
Projeto: "Producdo de inoculante de fundos micorrizicos para plantab de
interesse florestal"

FINEP/UFV i :
Projeto: "Isolamento, produgdo de antigenos e atenuacao de Cepas Puras
de Babesia bigenina, Babesia bovis e Anaplasma marginale"

FINEP/UFV 2 ,
Projeto: "Fortalecimento de pesquisa na pos-graduagao em Zootecnia'

FINEP/UFV
Projeto: '"Estudo de certos tratos allVlculturuls, da Joannesia princeps,
visando a produtividade de Oleo para fins energéticos"
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86.
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FINEP/UFV s
Projeto: "Estudo quimico-ecologico de pragas agricolas e florestais'

Ministério da Indistria e Comércio/Secretaria de Tecnologia Industrial/
Fundagao Arthur Bernardes/UFV

Projeto: "Apoio institucional para a consolidagao das atividades agroin
dustriais da Universidade Federal de Vigosa"

B) CONTRATOS CELEBRADOS EM 1984:

L.

24

4 S

12.

13,

14.

15,

Fundacao Djalma Culmaraes/UFV
Assessoramento técnico as atividades da Fundacdo

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos/UFV
Aditivo ao contrato 36,570/83 (Malote)

Oficina Alexandre Zerlotini Ltda/UFV
Manutencac de maquinas graficas

FUNARBE/UFV %
Prestacao de servigos relativos ao convenio GERES/UFV

FUNARBE/UFV -
Prestacao de servigos relativos ao convenio Fazenda Itamarati/UFV

M. DEDINI SA/UFV )
Reforma geral da destilaria de alcool

FUNARBE/UFV
Prestacao de servicos relativos ao convénio MG-IT

Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragao ~ CBMM/UFV
Assessoria técnica as atividades da CBMM

FUNARBE/UFY n
Prestacdo de servigos relativos ao convenio CBMM/UFV

. Caixa Econdmica Federal/UFV

Estagio para a estudante Flavia Maria Avelar Andrade

Caixa Ecmomica Federal/UFV
Estagio para a estudante Susana Maria P. da S, Pontes

Caixa Economica Federal/UFV
Estagio para a estudante Eliane da Silva

Junta do Acordo de Cartagena (JUNAC)/UFV
Treinamento sobre Epidemiologia e Controle da Ferrugem do Café

Associacdo de Ex-Alunos da UFV/UFV
Comodato de um conjunto de sofa estofado da UFV

Banco do Brasil SA/UFV
Comodato de salas no edificio Arthur da Silva Bernardes



16.

17,

18.

19,

20.

4 i

oy T
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24,

25,

20,

27,

280

29,

30.

Sl

32,

33,
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FATECA/UFV .
Estaqueamento do predio do Departamento de Zootecnia

FUNARBE/UFV
Termo Aditivo n® 2 - Execug@o de servigos relativos ao convénio CODEMIN/

Easy Way Veiculos Ltda./UFV
Cessao de uma moto HOnda XL 125 para pesquisa

Leader Computadores Ltda. /UFV
Permuta de controladora de fita IBM

NG-Maquinas e Servigos de Escritorio Ltda, JUEV
Manutencdo de maquinas da Imprensa Universitaria

Sociedade Comercial Massena Ferreira Paula Campos Ltda./UFV
Cessao de direito de explorar lanchonete em "traillers' no "Campus' Uni
versitario

FUNARBE/UFV
Comodato de dois caminhoes

GAMATEL/UFV
Manutencdo de nove aparelhos GTE mod. 860

FUNARBE/UFV
3% Termo Aditivo - Execucgdo de atividades relativas ao convenio CODEMIN/
UFV

Océ-Copirama Comércio e Indlistria Ltda./UFV
Servigo de manutengao de equipamentos

EPAMIG/UFV~CEDAF o
Producao de sementes basicas de arroz

EPAMIG/UFV-CEDAF ’
Producdo de sementes basicas de feijao

EPAMIG/UFV-CEDAF e
Producgao de sementes basicas de soja

AM Estruturas Metalicas e Construgoe.,/UW
Execucio de trés galpOes para suinos - Dept® de Zootecnia

AMBRIEX/UFV
Manutencao de um cintilador - Biologia Geral

Empresa Paulista de Vlgllanc:l a/UFV
Vigilincia do Escritorio da Reitoria em Belo Horizonte

CODEMIN/UFV
Aditivo ao contrato de 30.05.83

CG Maquinas Ltda./UFV
Manutencao de equipamentos GTE
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34. COSUEL/URV
Aditivo a contrato assinado em dezembro de 1981

35. AGROMEN/URV
Aditivo a contrato assinado em 1981

36. FUNARBE/UFV
Aditivo ao contrato firmado em fevereiro de 1984

37. Pundagao Cristiano 0tton1/UFV
"Montagem de sistema térmico"

38. Oficina Alexandre Zerlotini Ltda/UFV
Manutencao de maquinas graficas

39. Companhia Vale do Rio Doce-CVRD/UFV
Comodato de duas areas de terras

40, Empresa Hidropocos Ltda/UFV
Perfuracao de dois pogos tubulares

41. FUNARBE/UEV
Execucdo de trabalho na CEPEL (Convénio CVRD/UFV)

42. Ma Shou Tao/UFV
Termo Aditivo n® 1

43. EVMBRAPA/UFV
Prestagao de servigos de pesquisa visando desenvolvimento de projetos

44, Equipamentos Cientificos Superohn/UFV
Fornecimento e montagem de agitador incubador

45. Fundacio de Ensino, Pesquisa de Uberlandia/UFV
Doagdo de acervo literdrio

46. FUNARBE/UFV A
Aditivo n® 1 - Convenio CBMM

47. FUNAKBE/UFV
Aditivo - Programa Estadual de Promogido de Pequenos Produtos Rurais

48. Uniao Federal/UFV E
Comodato de equipamentos eletronicos do CPD

49. Hospital Sao Joao Batista/UFV
Comodato de bercgos

50. Ministério da Indiistria e Comércio/FUNARBE
Cooperacio téecnica ¢ financeira n® 24/84
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AGROS - INSTITUTO .UFV DE SEGURIDADE SOCIAL

102

O AGROS - Instltuto UFV de Seguridade Social veio complementar, em to -
dos os sentidos, a assisténcia prestada pelo orgdo oficial brasileiro de pre-

vidéncia.

* Nimero de participantes em 1984:

EMPREGADOR ATIVOS ~ ASSISTIDOS
UFV 3.4350 184
FUNARBE 89 01
AGROS 46 01
CENTREINAR 32 01
CEE 32 01
Em manutencao salarial 2 -

TOTAITIS cosssonsens 34031 saeves 188

* Beneficios concedidos em 1984:

Aposentadorias
Auxlllo-doenga
Auxilio-reclusao
Pensdo por morte
Peclilio por morte
Reserva de poupanca

T\JTAL CE N = R A R

. X7 Cr$ 334.190.885

339 11.902.088
Z 317.261
57 71.801.,350
58 42,003,904
447 89.660.440

LU020 0 daic csnannones S49.875.928
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CENTRO DE ENSINO DE- EXTENSAO

O Centro de Ensino de: Extensao, criado em 1958, € o Orgdo operacio-
nal do convénio firmado entre a Universidade Federal de Vicosa e a Empresa
Brasileira de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (EMBRATER).

Objetiva contribuir para a formacdo e o aperfeicoamento dos recursos
humanos do Sistema Brasileiro de Assistencia Tecnlca e Extensao Rural, pro-
norcionar apoio as atividades de extensao universitaria e capacitagdo do pes
soal da UFV, podendo, ainda, atender a outras entidades dedicadas ao desen-
volmento do setor rural,

Ocupa area de 6.400 m? no campus da Universidade e sua base fisica,
composta de tres unidades distintas, contém salas de aula, gabinetes admi -
nistrativos e hospedagen.

Em 1984 estas foram as atividades do CEE:

1. Cursos de Extensao Rural: )
- 5 cursos Pré-Servigco, com 161 participantes. <
2. Cursos:

- 4 cursos tecnologicos, com 102 participantes.
- 19 cursos especiais, com 435 participantes.

. Reunites, Seminarios, Encontros e Palestras:

L

-~ 65 reunides, com 1211 participantes.

= 23 seminarios, com 965 participantes.

- 7 encontros e palestras, com 291 participantes.
4, Cursos pelo Convénio SENAR/CEE:

- 105 cursos, com 1713 participantes.

Providéncias na area de apoio a treinamento:

* Montagem de 1dh01&tor10 de som para gravacoes de audio-visuais e treinamen
to de pessoal de pré-servigo.

o Montagem de uma sala de recreacao dos cursistas.

* Montagem de uma cozinha para aulas-praticas.

* Aquisicdo de uma televisdo para a Sala de Estar.

* Aquisicao, através de troca, de dois veiculos (Kombi e Caravan).

* Aquisicao de Sinteco para opiso dos gabientes; servigo a ser feito em 1985.

* Instalacio de trés bebedouros nos corredores do prédio de alojamentos.
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CENTRO NACIONAL DE TREINAMENTO EM ARMAZENAGEM
(CENTREINAR)

0 Centro Nacional de Treinamento em Armazenagem - CENTREINAR, iniciou
suas atividades em 1976 e busca alcancar seus objetivos através das atividades
de Treinamento, Pesquisa Aplicada, Divulgacao, Testes, Consultoria e Assesso
ria.

Até 1984 treinou 5.242 pessoas nos niveis elementar, médio e superi-
or, € em outros eventos 190 participantes.

Merece destaque a realizagdo de 5 cursos internacionais, patrocinados
pelo Governo Brasileiro, 2 deles com a pdrt1c1pa§ac da OEA. Foi sede de Z se
minarios latino-americanos, através de convénios celebrados com o Governo Bra
sileiro e a FAO, além de varios encontros e semindrios nacionais. E sede daAs
sociacdo Latino-Americana de Pos-Colheita de Gros e coordena o Programa daRe
de latino-Americana de Pos-Colheita. E tido pela FAO como um_"Centro de Exce
léncia na drea de treinamento e pesquisa de Armazenagem na América Latina'.

Na parte de divulgacdo, publicou 15 edi¢Bes da Revista Brm'llclrs de
Armazenamento, 20 edigcoes do Jornal da Armazenagem, 4 livros da série CENTREI
NAR e 4 edigbes do Jornal Postcosecha, este de distribuicao em toda a América
Latina e Caribe.

Esta descnvolvendo 2 projetos de pesquisa com a FINEP e POsSsui umapro
vado para inicio de 1985. Com o FIPEC estd executando 1 e possui outro em fa
se de analise. Unxnmmro qlgnlflcatavo de pesquisa v.m sendo financiado pelo
CNPq. E coordenador do Programa de Pesquisa de Energia Solar Aplicada na Se
cagem de Graos - PRONASSUL, envolvendo 10 _instituicGes em varios Estados da Fe
deracdo. Mantém convénios de cooperagdo técnica com a FEALQ, UNICAMP, UFRRJ,
EMBRAPA, SNAB (M.A.) e EPAMIG. Desenvolveu estudo sobre alocacao dL armazens
ao longo da BR-364, para a SUDECO.

Na area de equipamentos, desenvolveu prototipos da maguina picadorade
raizes e tubérculos, maquina de pré-limpeza e determinador de umidade.

Vem prestando diversas Assessorias e Consultorias para instituigGes pit
blicas, companhias de armazenamento, indlstrias nacionais de armazéns, silose
equxpamcntos e para a rede de Cooperativas do Pais,

As atividades relativas ao ano de 1984 estiio discriminadas a seguir.

0 exercicio de 1984 foi um periodo que exigiu esforgos redobrados pa-~
ra a area de treinamentobastante atingida pela crise economica. Com a diminu
icao de recursos financeiros o CENTREINAR continuou a ressentir-se da conten
gao na demanda de cursos devido a escassez de recursos, tanto dos orgaos pu—
blicos como das empresas privadas que, em decorréncia, diminuiram os investi-
mentos na preparagao e/ou reciclagem do seu pessoal.



A fim de neutralizar parte dos efeitos negativos na area de formacao
de mio-de-obra especializada, o CENTREINAR fez esforcos de "marketing' para
cumprir a sua programacdo, conseguindo uma média de 1,75 cursos por mes, trei
nando um total de 502 pessoas durante o ano.

Destaca-se entre esses’ treinamentos o "Curso Internacional'', patroci-
nado pelo Governo Brasileiro e pela Olgdnlzagao dos Estados Americanos - OEA,
onde estiveram presentes técnicos de varios paises como: Brasil, Repiblica Do
minicana, Nicaragua, Repiblica do Panama, Peru, Colombia, Guatemala, Costa RL
ca, Paragua1 Equador e Hondurads.
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Foi realizada a '"MESA REDONDA IATINO-AMERICANA DE PERDAS POS-COLHEITA

DE GRAOS", encentro que substituiu o que seria o segundo Seminario de Perdas
Pos-Colheita. O evento teve como patrocinadores o Governo Brasileiro e a FAQ
e_foi realizado no periodo de 29/CUT a 02/NOV/1984, quando teve a participa-
cio de técnicos do Brasil, Replblica Dominicana, Mexico, Panamd, Coldmbia, Pa
raguai, Peru, Uruguai, Argentlna Guatemala, Hondura,, Vbnezucla, Bolivid,Cos
ta Rica, El Salvador, Chile, Equador e alnda participantes de reprcsentdntcs

da FAO, técnicos dos ‘Estados Unidos, Italia e Canadd, num total de 78 partici .

pantes.

Durante este encontro foi realizada nova eleicdo da diretoria da ALA-
GRAN onde foi reeleito o Diretor-Geral do = CENTREINAR, Eng® Agr? Silvio Gal
dino de Carvalho Lima, como presidente; os Eng®?s Agr?s Osmar Ribeiro (Coorde-
nador Tecnico) e Daniel Lopes, ambos do CENIREINAR, como Secretario e Tesou-
reiro, respectivamente.

O CENTREINAR ainda foi sede de varias palestras e pequenos encontros
patrocinadores por empresas particulares e pela Universidade Federal de Vigo-
sa - UFV.

Na Area de pesquisa o CENTREINAR desenvolveu 16 trabalhoq destes, se

te foram conc1u1d05 e nove estdo em andamento.

Publicou 3 edigoes do Jornal da Armazenagem, com 30.000 _exemplares, e
quatro edigoes do Jornal POSTCOSECHA  (20.000 exemplares), que & porta-voz da
Associacdo Latino-Americana de Pos-Colheita de Graos - ALAGRAN



FUNDAGAO ARTHUR BERNARDES
(FUNARBE)

A FUNARBE foi criada para dar suporte as atividades de ensino, pes-
quisa e extensao _na UFV. Durante um longo periodo suas atividades se dlrlgl-
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ram mais para a area comercial, ficando os demais setores em segundo plano. A -

partir do 2% semestre de 1984, a FUNARBE ampliou sua atuagao, voltando a aten
der, prioritariamente, seus ob]ct1vos basicos.

0 setor de apoio a pesquisa ganhou nova énfase com a criacdo de umco
ordenadoria especial, cujo objetivo ¢ dinamizar a obtencdo de recursos para
pesquisa e dar incentivo a produgdo cientifica na UFV.

Un importante programa foi elaborado com a finalidade de buscar novas
alternativas para o desenvolvimento da regido de influéncia da UFV e foi deno
minado "Programa de Desenvolvimento Regional” (PDR). Este Programa € constitit
ido de 3 etapas:

- Recupuragdo das agroundusirlas da UFV. A Universidade dispde de va-
rias industrias que seriao recuperadas e postas em funcionamento com
duas finalidades - producao e treinamento de mao-de-obra especiali-
zada.

- Determinagdo da potencialidade da regifio e apoio ao desenvolvimento
de novas atividades de produgao.

- Implantagio de agroindiistrias nas comunidades com potencial de pr0~
dugao.

Cada etapa desta ¢ composta de varios subprojetos que contemplam ati-
vidades especificas. A FUNARBE tem buscado auxilio externo para a realizagao
desse Programa e a primeira etapa estd sendo financiada pelo Ministério da
IndGstria e do Comcrc1o, por meio de convenio firmado com a FUNARBE {UFV], v1
sando a recupelacdo do setor agroindustrial da UFV. Além desse convcnlo, va-
rios outros ja estdo em tramitacdo junto ao Banco Central, ao SENAR, a Secre-
ria de Planejamento, ao Instltuto do Aciicar e do Alcool, entre outros.

Cabe ressaltar aqui o apoio dado pelo IAA 4 FUNARBE, concretizado com
a doacdo de duas usinas: a Leonardo Truda (Rasa) de Ponte Nova e a Jacques Ri
cher de Campos, RJ, o que permitira a ampliacdo da Usina de Alcool de’ 8.000 Ii
tros para 30.000 litros por dia.
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